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PORTARIA N°. 0342/2023

SUMULA: “AFASTAR PARA LICENCA
MATERNIDADE A SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL EFETIVA SRA MICHELLY LUANA
PAVAN ZINI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO
DE MATO GROSSO SR. ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA NETO, NO USO DAS
ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:

RESOLVE:

Art. 1° A pedido da servidora afastar por 180 dias para
Licenca Maternidade a SRA. MICHELLY LUANA PAVAN ZINI, servidora efetiva no
cargo de TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS, 40 horas
semanais, matricula n°. 1101, lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme
Atestado Médico, a partir de 16/08/2023 a 11/02/2024, conforme o artigo n°. 100 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itauba - Estado de Mato Grosso e
da Administracao Direta, Autarquias das Fundagdes Publicas Lei n® 1.116/2016.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagcdo e seus efeitos retroagem a 16 de Agosto de 2023, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

ltauba- MT, 24 de Agosto de 2023.

%_
ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA NETO

Prefeito Municipal

Registre-se,
Publique-se,

Cumpra-se.
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