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DECRETO N¢°. 018, DE 05 DE ABRIL DE 2019.

Gestao 2017/2020

SUMULA: “DISPOE SOBRE AS MEDIDAS DE
CONTINGENCIAMENTO PARA A EFICAZ
“REDUCAO DE GASTOS” EM TODOS OS
AMBITOS DA ADMINISTRACAO,
OBJETIVANDO O EQUILIBRIO FINANCEIRO
DAS CONTAS MUNICIPAIS, DE FORMA QUE
SEJAM CUMPRIDAS AS METAS
ORCAMENTARIAS ESTABELECIDAS PELA
LEGISLACAO PERTINENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALCIR DONATO, PREFEITO
MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS, QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA CONSTITUICAO FEDERAL,
CONSTITUICAO ESTADUAL, LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITAUBA, ESTADO
DE MATO GROSSO E LEI COMPLEMENTAR N°.101/2000.

CONSIDERANDO a frustracéo financeira no 1° trimestre, que ensejou despesas maiores
gue as receitas, fazendo a arrecadacédo ser insuficiente para arcar com a manutencao da
maguina publica, exige-se medidas de contencédo de despesas para manter o equilibrio
fiscal e financeiro do municipio.

CONSIDERANDO a imprescindivel previsao e programacdo orcamentaria para atender
as Emendas Impositivas da Camara Municipal de Vereadores.

CONSIDERANDO a necessidade e a vontade da administracdo de conceder o Reajuste
Geral Anual (RGA) aos servidores, bem como o piso salarial dos profissionais da
educacéo, tal medida de contingenciamento é fundamental, consignando desde logo que
a presente medida nao implica em automatica concessao e sim, a possibilidade mediante
disponibilidade financeira.

CONSIDERANDO o grande numero de servidores que se encontram com quinquénio
vencidos e a vencerem neste ano/exercicio, bem como a intencdo desta gestdo em
promover a atualizacdo das elevagfes de nivel dos servidores publicos municipais, certo
gue com o contingenciamento em tela fica vislumbrada a possibilidade de atendimento de
tais providéncias.
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CONSIDERANDO que para o fiel cumprimento dos planos de governo estabelecidos para
essa gestdo, se faz necessario o presente corte de gastos objetivando manter a
capacidade de investimento para continuidade das politicas de obras publicas.

CONSIDERANDO que o atraso na concluséo das obras dos empreendimentos da Usinas
UHE-Colider que comecou a gerar energia com capacidade reduzida a uma turbina
apenas no més de marco do corrente ano, de forma que apenas no segundo semestre a
previsdo de nova fonte de receita como compensacdo (royalties), ainda que em valor
menor que o previsto.

CONSIDERANDO que as despesas com pessoal aumentaram de forma expressiva,
especialmente pela vigéncia a partir de 01/01/2017 da Lei Municipal n°. 1.129/2016, c/c
art. 60, 81° inciso | da Lei Municipal N°. 1117/2016 — Plano de Cargos, Carreiras e
Saléarios dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Itauba/MT.

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de cumprir os limites de gastos impostos pela Lei n.°
101/2000 (LRF).

CONSIDERANDO a inteligéncia do art. 9° da Lei Complementar N.° 101/2000, que assim
dispde: verificado que a realizacdo da receita poderd ndo comportar o cumprimento das
metas estabelecidas conforme preceitua a legislagdo, o “Poder Executivo” promovera as
devidas e necessérias adocdes de medidas tantas quanto bastem para atingirem tal
objetivo, notadamente obedecidos os preceitos constitucionais.

CONSIDERANDO que nos termos do inciso lll, do art. 5° da Lei Federal n°® 10.028, de 19
de outubro de 2000, combinado com o art. 288 da Resolugcdo N°. 14/2007, de 02 de
outubro de 2007 (Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso),
constitui infracdo administrativa contra as leis de financas publicas deixar de expedir ato
determinando limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, nos casos acima
demonstrados.

CONSIDERANDO a necessidade de manter a responsabilidade na gestdo fiscal do
Municipio, que se da, entre outras acdes, com o equilibrio entre as receitas e as
despesas, adequando-se aos preceitos contidos no 8§ 1° do Art. 1° da LC N° 101/2000
(LRF), faz-se imprescindivel a racionalizacdo das despesas, mediante a adog¢do das
medidas abaixo consignadas.

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidas as seguintes metas para contingenciamento de despesas em
todos os 6rgdos da Administracdo Publica Direta e Indireta desta Municipalidade.
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Art. 2° Reducéo no gasto com pessoal.

§ 1° Serdo adotadas medidas necessarias para reenquadramento e exoneracdo de
servidores nomeados e contratados.

§ 2° Em caso das exoneracdes previstas no § 2° ndo forem suficientes para enquadrar as
despesas com pessoal ao limite legal, havera a exoneracdo de servidores concursados
nao estaveis e, no limite, exoneracdo de servidores concursados estaveis, até que o limite
seja cumprido.

§ 3° Ficam suspensos, podendo ser antecipado em caso de reequilibrio financeiro, ou em
caso de autorizacao prévia do Prefeito Municipal:

| - afastamentos de servidores para estudos ou cursos, com dénus para 0 Municipio;
Il - A concesséao de:

a) bonificagdes;

b) licencas para tratar de interesses particulares, quando implicarem em nomeacdes para
substituicdo ou realizacdo de servigco extraordinario;

c) realizacdo e pagamento de horas extras, ressalvados casos excepcionais,
expressamente autorizados pelo Prefeito Municipal;

d) serd criado o banco de horas para compensacdo das horas extras que forem
realizadas, sendo o pagamento em pecunia realizado em casos excepcionais;

e) diarias, adiantamentos e passagens, sendo concedidos somente em carater
excepcional, solicitadas em formulario proprio, com indicacdo da fonte de recursos e
autorizadas expressamente pelo Prefeito Municipal;

f) regime suplementar, excetuando-se as decorrentes das substituicbes por motivo de
licenca para tratamento de saude;

g) participacdo de servidores em cursos, palestras ou eventos similares que tenham
custos para 0 municipio, ressalvados casos excepcionais, expressamente autorizados
pelo Prefeito Municipal,

h) os pagamentos licenga prémio convertidos em pecunia, de servigos extraordinérios, de
férias, bem como qualquer acréscimo de percentual de gratificacdo de funcéo, salvos os
decorrentes de obrigatoriedade legal;

i) as elevacbes de nivel salarial por alteracdo do grau de formacgédo, bem como
progressoes, ascensdes e promogoes;

) concesséo de aumento ou reajuste salarial de qualquer espécie.

8 4° As despesas previstas no § 3° deste artigo poderdo, em casos excepcionais, ser
autorizadas pelo Prefeito Municipal, quando presentes razdes de relevante interesse
publico, mediante justificativa da Secretaria solicitante.
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Art. 3° Ficam estabelecidas as seguintes metas:

| - reducéo nas despesas com energia elétrica, telefonia fixa, movel, internet, combustivel,
pecas, pneus, lavagem de veiculos e maquinas, borracharia, material de expediente e
copa e cozinha;

Il - reducéo nas despesas com contratos, parcerias e convénios.

Art. 4° Ficam suspensas, a partir da vigéncia deste decreto, todas e quaisquer aquisicoes
de bens e servicos que ndo sejam essenciais para a administracao publica, exceto as que
comprometam o funcionamento dos 6rgdos da Administracdo Municipal, devendo os
casos extraordinarios serem submetidos a prévia e expressa autorizagdo do Prefeito
Municipal.

§ 1° Ficam suspensos 0s eventos culturais, esportivos e demais eventos de natureza
comemorativa, que gerem quaisquer dispéndios financeiros ao municipio, devendo os
casos extraordinarios ser submetidos a prévia e expressa autorizacdo do Prefeito
Municipal.

8 2° Ficam suspensas as contratacdes de despesas para realizacdo de investimentos em
obras de infraestrutura, salvo aquelas necessarias para cumprimento de objeto de
convénio celebrado entre o Municipio e o Estado ou a Unido.

Art. 5° Fica proibida a utilizagdo da frota de veiculos do municipio nos finais de semana e
dias considerados feriados nacionais ou municipais ressalvados os casos autorizados, ou
por motivo de emergéncia.

Paragrafo Unico. O responsavel que néo restituir o veiculo no prazo previsto devera
apresentar justificativa, ficando sujeito a abertura de sindicAncia ou processo
administrativo sendo o caso.

Da Receita
Art. 6° Fica estabelecido a necessidade de buscar meios para melhora da receita prépria.

Art. 7° Realizagéo de leildo de bens modveis e imoveis.

Art. 8° Cobranca de todas as taxas e tarifas previstas na legislacdo municipal, bem como
negativar os contribuintes em débito.
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Art. 9° As medidas de que trata o presente Decreto, terdo duracdo de 90 (noventa) dias,
podendo ser prorrogadas, revogadas, alteradas até o atingimento das metas
estabelecidas, em especial no que tange ao equilibrio financeiro e orgamentario.

Art. 10 Este decreto terd vigéncia a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso, em 05 de abril de
20109.

VALCIR DONATO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICIPAL NO PERIODO DE 05/04/2019 A 05/05/2019.
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