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LEI N°. 1.489, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022.

SUMULA: “AUTORIZA A FUNDAGAO HOSPITALAR
DE SAUDE MUNICIPAL DE ITAUBA - MT A
CELEBRAR TERMO DE COOPERACAO TECNICA
COM SER EDUCACIONAL CENTRO UNIVERSITARIO
MAURICIO DE NASSAU - UNINASSAU, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SENHOR ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA NETO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica a Fundacao Hospitalar de Saude Municipal de Itatuba - MT autorizado a celebrar
termo de cooperagédo técnica com SER EDUCACIONAL S/A - CENTRO UNIVERSITARIO
MAURICIO DE NASSAU - UNINASSAU, empresa privada, inscrita no CNPJ
04.986.320/0001-13, com a finalidade especifica de Programas de Estagio supervisionado
obrigatério e atividades praticas, ndo remunerado, de interesse curricular, nos termos da
Legislacao Federal n°. 11.788/2008.

Art. 2° O objeto, o termo de compromisso, o plano de estagio, as obrigacdes da concedente
e da instituicdo de ensino, o prazo de vigéncia, e as hipéteses de resilicdo e demais
condicdes estdo estabelecidas no Termo de Cooperacdo Técnica, constante do Anexo
Unico, parte integrante desta lei.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotacdes orcamentarias
vigentes, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢cdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itauba-MT, em 21 de fevereiro de 2022.

ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA NETO

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

TERMO DE COOPERACAO TECNICA PARA
REALIZACAO DE ESTAGIOS ACADEMICOS QUE
CELEBRAM SER EDUCACIONAL SIA,
MANTENEDORA DA UNINASSAU - CENTRO
UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU E
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL
DE ITAUBA — MT.

SER EDUCACIONAL S.A, sociedade andnima de capital aberto, inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 04.986.320/0001-13, situada na Avenida da Saudade, n® 254, bairro de
Santo Amaro, cidade do Recife, Estado de Pernambuco, CEP 50100-200, e sua mantida
UNINASSAU — CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU, regularmente inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 04. 986.320/0001-13, com sede na Rua Guilherme Pinto, n® 146, sala
106, bairro das Gracas, Recife/PE, CEP 52011-210, neste ato representado pelo Professor,
o Sr. JANYO JANGUIE BEZERRA DINIZ, brasileiro, casado, engenheiro mecanico,
portador da Cédula de Identidade n° 1.169.091 SSP/PB, inscrito no CPF/MF n°
567.918.444-34, doravante denominada simplesmente INSTITUICAO DE ENSINO, e do
outro lado, a FUNDAQAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE ITAUBA — MT,
pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica — CNPJ sob o n°. 00.129.245/0001-13, com sede administrativa localizada
na Av. Tiradentes n°. 295, Bairro Centro, Municipio de Itauba/MT, Cep: 78.510-000, neste
ato, estando representada pela PRESIDENTE DA FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE
MUNICIPAL DE ITAUBA — MT, Senhora ROSE MARIA MANTANARI, aqui denominada
CONCEDENTE, resolvem celebrar com base na Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008,
o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA, mediante as clausulas e condi¢ées que
seguem

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Cooperacao Técnica, as atividades conjuntas para a
operacionalizacdo de Programas de estagio supervisionado obrigatério e atividades
praticas, ndo remunerado, de interesse curricular, nos termos da Lei n°® 11.788/2008, aos
alunos matriculados na InstituicAo de Ensino Superior — IES, proporcionando situacdes
profissionais reais para aplicacdo, aprimoramento e complementacdo dos conhecimentos
adquiridos como elemento constitutivo do movimento permanente de acéo/reflexéo,
teoria/pratica no curso de Enfermagem.

8§ 1° Os estagios previstos neste convénio serdo realizados nas dependéncias da
CONCEDENTE, consoante explicitado nos correspondentes Termos de Compromisso a
serem oportunamente firmados.

8 2° As ac0es e atividades desenvolvidas pelo aluno estagiario serdo explicitadas no Plano
de Estagio, que integrard esse instrumento independentemente de transcricao.
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§ 3° A realizacdo do estagio curricular, por parte de estudante, ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

§ 4° Em nenhuma hipotese podera ser cobrada ao estudante qualquer taxa referente as
providéncias administrativas para a obtencao e realiza¢do do estégio curricular.

§ 5° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagao cientifica na educacéo superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de
previsdo no projeto pedagdgico do curso.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DE COMPROMISSO - A realizacdo dos estagios
dependera de prévia formalizacdo, em cada caso, do competente Termo de
Compromisso de Estagio que sera assinado pelo educando, pela parte concedente
do estagio e a instituicdo de ensino.

8 1° A celebracdo de Cooperagéao Técnica de concessao de estagio entre a instituicdo de
ensino e a parte concedente nao dispensa a celebracdo do Termo de Compromisso.

§ 2° Os Termos de Compromisso de que trata esta Clausula deverdo fazer referéncia
expressa ao presente Termo de Cooperacado Técnica, que se vinculam para todos os efeitos
legais.

§ 3° As atividades desenvolvidas no estagio, devidamente discriminadas nos Termos de
Compromisso, deverdo ser compativeis com as atividades escolares.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE ESTAGIO - A INSTITUICAO DE ENSINO, para
bem atender a finalidade do presente Termo de Cooperacdo Técnica, obriga-se a propiciar
aos estudantes estagiarios todas as condicbes e facilidades para um adequado
aproveitamento do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estagio previamente
elaborado e aprovado, bem como designando Supervisor para acompanhar e orientar o
aluno.

CLAUSULA QUARTA - DA SELECAO DE ALUNOS - Fica assegurada &8 CONCEDENTE
e a INSTITUICAO DE ENSINO a prévia selecdo dos estudantes candidatos as vagas
disponiveis para estagios.

§ 1° A indicac&o de alunos seré feita pela INSTITUICAO DE ENSINO, mediante solicitag&o
formal da CONCEDENTE, cabendo a esta, a seu livre critério, escolher os candidatos que
melhor atendam aos seus interesses.

8 2° A escolha mencionada no 81° deste artigo podera ser realizada através de analise
curricular, entrevistas e/ou aplicacao de processo seletivo.

Avenida Tancredo Neves,799, Centro - CEP 78.510-000
CNPJ: 03.238.961/0001-27
Fone: 066 3561-2800
www.itauba.mt.gov.br



PREFEITURA DE

ITAUBA

www.itauba.mt.gov.br

§ 3° A INSTITUICAO DE ENSINO encaminhard & CONCEDENTE, quando solicitada, a
relacdo dos estudantes por ela indicados, acompanhada de Declaracdo formal especifica
para cada aluno, atestando a respectiva matricula, curso, horario de aula e frequéncia, bem
como historico escolar atualizado.

8§ 4° O numero previsto de vagas de estagio a serem realizados durante a vigéncia do Termo
de Cooperacdo Técnica serd estipulado de acordo com a legislacdo em vigor e
disponibilidade da CONCEDENTE.

§ 5° Assegura-se a pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas pela parte CONCEDENTE do estagio.

CLAUSULA QUINTA — DA CARGA HORARIA - A carga horaria do estagio ndo podera
exceder 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, devendo ser compativel com a
jornada das atividades escolares.

Paragrafo unico. A duragcéo do estagio ndo podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando
se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA SEXTA — DO PERIODO DE RECESSO - E assegurado ao estagiario, sempre
gue o estagio tenha duracado igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo Uunico. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracédo inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES ESPECIAIS - Além das obrigacdes assumidas
nas demais clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, as partes obrigam-se,
especialmente, ao seguinte:

| - OBRIGACOES DA CONCEDENTE:

a) Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por
seu cumprimento;

b) Ofertar instalagbes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

c¢) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacéo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para recepcionar e orientar
0 supervisor e até 06 (seis) estagiarios simultaneamente;

d) Por ocasiéo do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho;

Manter a disposi¢éo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;
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Il — OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluto ou relativamente incapaz, e com a parte CONCEDENTE,
indicando as condi¢des de adequacédo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa
e modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

b) Avaliar as instalacdes da parte CONCEDENTE do estégio e sua adequacgdo a formacéo
cultural e profissional do educando;

c) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responséavel
pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

d) Exigir do educando a apresentacédo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses,
de relatorio das atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas;

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos;

g) Comunicar a parte CONCEDENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagBes escolares ou académicas;

h) Aplicar ao estagiario as medidas de protecdo e demais determinacdes relacionadas a
saude e a seguranca no trabalho;

i) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COMpPromisso;

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA - O presente instrumento tera vigéncia de 05 (cinco)
anos, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante celebracéo de
Termo Aditivo especifico, na forma da legislagdo em vigor.

CLAUSULA NONA - DA RESILICAO - Qualquer das partes, quando bem lhe convier e a
seu livre critério, podera dar por findo o presente termo de cooperacédo técnica, desde que
o faca mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta dias).

§ 1° A extingao deste Termo de Cooperacao Técnica antes do seu término final fixado neste
instrumento, decorrente de denuncia por qualguer dos CONVENENTES, ndo acarretara
pagamento de multas e indenizacdes.

8§ 2° Havendo estagio em andamento, as partes definirdo, através de um Termo de
Encerramento do Termo de Cooperagdo Técnica, as responsabilidades relativas a
conclusao dos estagios e todas as demais pendéncias.

§ 3° Quanto ao Termo de Compromisso de Estagio — TCE sem vinculo empregaticio, este
podera ser resilido pela CONCEDENTE, pela INSTITUICAO DE ENSINO ou pelo aluno-
estagiario, mediante comunicacao prévia, por escrito, com antecedéncia de 05 (cinco) dias.
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§ 4° Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢des, podera a participe
prejudicada dar por findo o presente convénio, independentemente de prévia interpelacao
judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA — DOS CASOS OMISSOS - Os casos 0missos e 0s que Se tornarem
controvertido em face das presentes clausulas, seréo resolvidos administrativamente entre
as partes, de acordo com a legislacao pertinente (art. 55, Xll c/c art. 116, ambos da Lei
8.666/93).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO - Ficara a cargo da CONCEDENTE
a publicacdo na imprensa escrita de divulgacao local o extrato do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO - Para dirimir quaisquer questdes que direta
ou indiretamente decorrem deste Termo de Cooperacdo Técnica, as partes elegem o Foro
da Comarca de Itatba, Estado de Mato Grosso, com renuncia expressa de qualquer outro
por mais privilegiado que seja.

ltaba/MT, (...) de (...) de 2022.

JANYO JANGUIE BEZERRA DINIZ
SER EDUCACIONAL S/A

UNINASSAU — CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU
INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE ITAUBA — MT
CONCEDENTE

TESTEMUNHAS:

CPF N°
RG N°

CPF N°
RG N°

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICIPAL NO PERIODO DE 21/02/2022 a 23/03/2022.
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