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LEl ORGANICA

MUNICIPIO DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

PREAMBULO

Nés, representantes do povo e do Municipio de Itauba,
reunidos em Camara Constituinte Municipal, com os
poderes outorgados pelas Constituicbes da Republica
Federativa do Brasil e do Estado do Mato Grosso com 0
pensamento voltado para a constru¢cao de uma sociedade
soberana, livre, igualitaria e democratica, fundada nos
principios de justica e do pleno exercicio da cidadania, da
ética e do trabalho, promulgamos, sob inspiragcdo popular
e protecdo de Deus, a LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE
ITAUBA-MT.



TITULO|
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1°. O Municipio de Itauba, integrado de forma indissolivel ao Estado de Mato Grosso e a
Republica Federativa do Brasil, rege-se por esta LEl ORGANICA MUNICIPAL e demais leis
que adotar, assegurado o Estado democratico e os principios estabelecidos nas ConstituicGes
Federal e Estadual e tendo como fundamentos:

| - autonomia;

Il - cidadania;

Il - dignidade da pessoa humana;

IV - valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V - pluralismo politico.

Art. 2°. O Municipio de Itadba atuara, em todos os seus atos e pelos seus 6rgaos e agentes,
tendo por principios e objetivos:

| - respeito a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, & Constituicdo do Estado de Mato
Grosso, a esta Lei Orgéanica;

Il - assegurar a inviolabilidade dos direitos fundamentais e das garantias individuais;

Il - a prevaléncia dos direitos humanos;

IV - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

V - erradicar a pobreza e a marginaliza¢géo reduzindo as desigualdades sociais;

VI - promover o bem-estar de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, credo, cor, idade
e quaisquer outras formas de discriminagéo;

VIl - a defesa da igualdade;

VIII - usar adequadamente 0s recursos naturais e proteger o meio ambiente;

IX - a garantia da aplicag&o da justica;

X - a busca permanente do desenvolvimento e da justi¢a social;

Xl - a prestacao eficiente dos servigos publicos;

XII - o respeito incondicional & moralidade e a probidade administrativa;

Xlll - a colaboragdo e a cooperacdo com o0s demais entes que integram o Estado e a
Federacéo;

XIV - prezar pela qualidade de vida.

Art. 3° Todo o poder do Municipio emana do povo, que 0 exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos desta Lei Organica e da Constituicdo Federal.

Art. 4°. A agdo municipal desenvolve-se no territdrio do municipio de Itauba/MT.
§ 1° O Territério do Municipio poderd ser dividido em distritos, mediante lei municipal
complementar, observada a legislacdo estadual, e com aprovacéo popular através de consulta

plebiscitaria.

§ 2° Os limites do territério do Municipio s6 poderao ser alterados por Lei Estadual, observados
0s requisitos estabelecidos em lei complementar.

TiTULO Il
DO MUNICIPIO

CAPITULO |
Da Organizacédo do Municipio

Art. 5°. Sao Poderes do Municipio, independentes, autbnomos e harmdnicos entre si, o
Executivo e o Legislativo.

Art. 6°. A cidade de Italba é a sede do municipio.

Art. 7°. Sdo simbolos do Municipio a Bandeira, o Brasdo e o Hino municipal, os quais
constituem expressdes de sua cultura e de sua historia, estabelecidos em lei.



Paragrafo Unico. No dia 13 de maio sera comemorado o Dia do Municipio, sendo feriado
municipal.

Art. 8°. A autonomia do Municipio de Italba esta expressa nesta Lei Organica Municipal e
fundamenta-se na Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

CAPITULO Il
Da Competéncia do Municipio

Secéo |
Da Competéncia Privativa

Art. 9°. Ao Municipio de Itauba, compete prover tudo quanto diga respeito ao seu peculiar
interesse e ao bem-estar de sua populacdo, cabendo-lhe privativamente as seguintes
atribuicdes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - emendar a Lei Orgénica;

Il - suplementar a legislacéo federal e a estadual no que couber;

IV - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas receitas, sem
prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;
V - elaborar o plano plurianual, lei de diretrizes orgcamentérias e lei orgamentéaria anual;

VI - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacdo estadual,

VII - elaborar o Plano Diretor;

VIl - instituir a guarda municipal destinada a fiscalizagcdo e orientacdo do transito viario nos
termos no CAdigo Nacional de Transito, prote¢do de bens, servigos e instalagdes do Municipio;
IX - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao, permissado ou terceirizagao
0s seguintes servi¢os publicos essenciais de interesse local:

a) transporte coletivo urbano e intermunicipal, que tera carater essencial, fixando o itinerario, os
pontos de parada e as respectivas tarifas;

b) abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

¢) mercados, feiras e matadouros locais;

d) cemitérios e servigos funerarios;

e) iluminacgéo publica;

f) limpeza publica, coleta e destinacgéo final do lixo domiciliar e hospitalar;

g) construcéo e conservacao das vias urbanas e das estradas municipais;

h) transporte escolar;

i) servico de taxi, moto taxi e automoével de aluguel, fixando a tarifa e os pontos.

X - manter, por cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educacao
infantil e de ensino fundamental;

Xl - prestar, por cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de
atendimento & saude da populagéo;

XII - prestar servigcos de assisténcia social,

XIll - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupac¢éo do solo urbano;

XIV - promover a protecao do patrimdnio historico, cultural, artistico e turistico local, observada
a legislacéo e a acéo fiscalizadora estadual e federal;

XV - administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, aceitar e realizar doages, legados e
herancas e dispor de sua aplicacéo;

XVI - desapropriar, por necessidade ou utilidade publica ou por interesse social, nos casos
previstos em lei;

XVII - conceder e permitir os servigos publicos locais e os que lhe sejam concernentes;

XVIII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas, taxas ou pre¢os publicos;

XIX - organizar o quadro de servidores municipais;

XX - permitir os servi¢os de transportes municipais, fixando suas tarifas;

XXI - regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos e sinalizar as faixas de rolamento e
zonas de siléncio;

XXII - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizagdo de seus servigos;



XXIII - disciplinar a limpeza dos logradouros publicos e a remoc¢do do lixo domiciliar e
hospitalar;

XXIV - licenciar estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servigcos, bem como
cassar autorizacdo de funcionamento dos que se tornarem danosos a salde, a higiene, ao
bem-estar puablico e aos bons costumes;

XXV - fixar os feriados municipais, bem como o horario de funcionamento de estabelecimentos
comerciais, industriais, bancarios e de prestacéo de servicos e de diversdes;

XXVI - interditar edificagdes irregulares, em ruinas ou em condigBes de insalubridade, e fazer
demolir constru¢des que ameacem a seguranca publica coletiva;

XXVII - realizar atividades de defesa civil, inclusive as de prevencdo e combate a incéndio e
prevencdo de acidentes naturais, em coordenacdo com a Unido e o Estado;

XXVIII - regulamentar a exposicdo propagandistica e publicitaria no territério do municipio;
XXIX - legislar sobre a apreensédo e depdsito de semoventes, mercadorias e moveis em geral,
no caso de transgressao de leis e demais atos municipais, bem como sobre a forma e
condicdes de venda das coisas e bens apreendidos;

XXX - organizar a policia administrativa de interesse local, especialmente em matéria de salde
e higiene publica, construcao, transito e trafego;

XXXI - participar de pessoa juridica de direito publico em conjunto com a Uniéo, o Estado ou o
municipio, na ocorréncia de interesse comum;

XXXII - regular a disposi¢do, o tracado e as demais condicbes dos bens publicos de uso
comum;

XXXIII - estabelecer e impor multas ou penalidades por infracdes de suas leis e regulamentos;
XXXIV - instituir posturas municipais, aplicando-as em codigos;

XXXV - subvencionar os estabelecimentos, as associa¢fes e instituicdes de utilidade publica
ou de beneficéncia;

XXXVI - dispensar tratamento juridico diferenciado as microempresas e as empresas de
pequeno porte, visando incentiva-las pela simplificacdo ou eliminagdo de obriga¢gbes para com
0 Municipio;

XXXVII - permitir o uso dos bens municipais por terceiros, 0 que somente podera ser feito
mediante concess&o ou permisséo, conforme o interesse publico o exigir;

XXXVIII - executar obras de infraestrutura:

a) abertura, pavimentagao e conservagao de vias;

b) drenagens e canaliza¢@o de aguas pluviais;

¢) construcdo e conservacado de estradas, parques, jardins e hortos florestais;

d) construcéo e conservacao de estradas vicinais;

e) edificacdo e conservacao de prédios publicos e municipais.

XXXIX - prestacdo pelos Orgdos Publicos Municipais de informagées de interesse coletivo ou
particular solicitadas por qualquer cidadao;

XL - direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais e obtencdo de certidbes em
reparticbes Publicas Municipais;

XLI - participacdo dos trabalhadores, empregadores, profissionais e representantes da
sociedade civil organizada, nos colegiados dos Orgdos Publicos Municipais em que seus
interesses sejam objeto de discussao e deliberagéo;

XLII - disciplinar os servigos de cargas e descargas e fixar tonelagem méaxima permitida a
veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XLIIl - promover a protecdo da crianca, dos adolescentes, dos idosos e das pessoas
portadoras de deficiéncias.

Secao |l
Da Competéncia Comum

Art. 10. E de competéncia administrativa comum do Municipio, do Estado e da Unido,
observada a lei complementar federal, o exercicio das seguintes medidas:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicbes democraticas e conservar o
patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;



IV - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacao de obras de arte e de outros bens de
valor historico, artistico ou cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a saude, a educacéo, a cultura, ao desporto e a ciéncia;
VI - proteger 0 meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VII - promover o desenvolvimento sustentavel;

VIII - fomentar a producao agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - fomentar o comércio, a indUstria e a prestacdo de servicos, localizados no territério
municipal;

X - promover programas de constru¢gdo de moradias e a melhoria das condi¢Bes habitacionais
e de saneamento basico;

XI - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a integracéo
social dos setores desfavorecidos;

XII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessfes de direitos de pesquisa e exploracdo de
recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XIII - estabelecer e implantar politicas de educacao para a seguranca do transito;

XIV - proteger a juventude contra toda exploracdo, bem como contra os fatores que possam
conduzi-la ao abandono fisico, moral, social e intelectual;

XV - tomar as medidas necessarias para evitar a mortalidade infantil;

XVI - fiscalizar a producdo, conservacdo, comércio e transporte dos géneros alimenticios,
destinados ao abastecimento publico;

XVII - celebrar convénios com outros municipios, com o Estado e a Unido, mediante
autorizacdo de Lei Municipal, para realizagdo de obras de infraestrutura e prestacdo de
servicos publicos de interesse comum;

XVIII - constituir consorcios com outros entes publicos, mediante autorizacao legislativa, dos
participantes, para a execucao de obras e prestacé@o de servigos publicos de interesse comum;
XIX - Promover e incentivar o turismo, como fator de desenvolvimento social e econémico.

XX - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessfes de pesquisa e exploragdo de recursos
hidricos e minerais em seu territorio;

XXI - preservar as florestas, a flora e a fauna;

XXII - auxiliar, programar e executar, no que couber, acdes voltadas a prevencéo, tratamento,
represséao e reinsercao social dentro da teméatica das drogas;

XXIII - regulamentar e exercer outras atribuicbes ndo vedadas pelas Constituicdes Estadual e
Federal no que couber e naquilo que disser respeito ao peculiar interesse local.

CAPITULO Il
Das VedacOes

Art. 11. Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes o funcionamento
ou manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncia ou alianga, ressalvada,
na forma da lei, a colaboracéo de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

Il - criar distingdo entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes ao erério publico,
quer pela imprensa, radio, televisdo, servico de alto-falantes ou qualquer outro meio de
comunicacdo, propaganda politico-partidaria ou quaisquer outras de fins estranhos a
administragao;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servigos e campanhas de érgédos publicos
gue ndo tenham carater educativo, informativo ou de orientagdo social, assim como a
publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal
de autoridades ou servidores publicos municipais;

VI - denominacao de proprios e logradouros publicos municipais dando-lhe nome de pessoa
viva,;

VIl - celebrar contratos com empresas que, comprovadamente desrespeitarem normas
trabalhistas, de seguranca, de medicina do trabalho, preservacdo do meio-ambiente e em
débito com a seguridade social ou com o tesouro municipal, assim como |he prestar beneficios
ou incentivos fiscais.



TiTULO 1Nl
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
Do Poder Legislativo

Secéo |
Da Camara Municipal

Art. 12. O Poder Legislativo do Municipio de Itaiba é exercido pela Camara Municipal,
constituida de 09 (nove) Vereadores, maiores de 18 (dezoito) anos, eleitos pelo sistema
proporcional e por voto direto e secreto, para uma legislatura.

Secéo |l
Das Atribuigcdes da Camara Municipal

Art. 13. Ressalvados os casos de competéncia exclusiva, compete a Camara Municipal, com a
sancdo do Prefeito, legislar sobre todas as matérias da competéncia do Municipio,
especificamente:

| - plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e 0s orgamentos anuais;

Il - abertura de créditos especiais, suplementares e extraordinérios;

Il - planos e programas municipais e setoriais de desenvolvimento;

IV - fixacdo do efetivo e organizacdo de atividades da guarda municipal, atendidas as
prescri¢cdes da legislacéo federal;

V - criacdo, transformacgédo e extingdo de cargos, empregos e fun¢des publicas municipais na
administragdo publica direta e indireta e fixagdo dos respectivos vencimentos, observados os
limites constitucionais e legais aplicaveis;

VI - regime juridico e lei de remuneracdo dos servidores municipais da administracdo direta e
indireta,;

VII - autorizacdo de operacdes de crédito e empréstimos internos e externos para o Municipio,
observadas as legislacBes federal e estadual;

VIII - autorizagéo de permissdo e concessao de servigos publicos de interesse local a terceiros;
IX - aquisicdo, permuta, alienagéo e concessao de direito real de uso, a qualquer titulo, de bens
publicos, na forma da lei;

X - remissao de dividas de terceiros com o Municipio e concesséo de isencéo e anistias fiscais;
XI - matéria decorrente da competéncia comum, prevista no Art. 23 da Constituicdo Federal;

Xl - aprovacéo da Politica de Desenvolvimento Urbano, atendidas as diretrizes gerais fixadas
pela legislacéo federal e os preceitos do Art. 182 da Constituicdo Federal;

XIll - autorizagéo ao Prefeito Municipal para impor ao proprietario de solo urbano néo edificado,
incluido no plano diretor da cidade, mediante lei especifica, a promo¢do do seu adequado
aproveitamento, aplicando-se-lhe as penas do Art. 182, § 4° da Constituicdo Federal, nos
termos da lei federal;

XIV - tributagéo, arrecadacéo e aplicacdo dos recursos do Municipio;

XV - concessao de auxilio e subvencdes;

XVI - criacdo, organizacao e supressao de distritos, observada a legislacéo federal e estadual;
XVII - plano diretor;

XVIII - ordenamento, parcelamento uso e ocupacéo do solo urbano;

XIX - alteragbes da denominacgéo de proprios, vias e logradouros publicos;

XX - celebragdo de convénios, consércios ou acordos que acarretem encargos ou
compromissos para o0 municipio;

XXI - a transferéncia, temporaria ou definitiva, da sede do Municipio, quando o interesse
publico o exigir;

XXII - medidas de interesse local, mediante suplementacao das legislacdes federal e estadual,
regulando, no que couber, a nivel municipal, as matérias da competéncia suplementar do
Municipio.

Art. 14. Compete privativamente & Camara Municipal:

| - eleger a Mesa Diretora e constituir as Comissdes;
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Il - elaborar o seu Regimento Interno;

Il - dispor sobre a sua organizacdo e funcionamento;

IV - dispor sobre a criacdo, transformacdo ou extincdo de cargos, empregos ou funcdes de
seus servicos e fixar as respectivas remuneracdes, observados os parédmetros estabelecidos
na lei de diretrizes orcamentarias e Lei Federal Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000;
V - abrir créditos suplementares a sua secretaria, nos termos desta Lei Organica;

VI - dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito e afasta-los definitivamente do exercicio do cargo,
observando-se as normas pertinentes;

VIl - conhecer da rendncia do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores;

VIl - conceder licenga e autorizar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais a
ausentar-se do Municipio por mais de quinze dias, e do Pais, por qualquer prazo;

IX - criar comissdes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigacdo préprios
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, e serdo criadas
mediante requerimento proposto por qualquer Vereador ou eleitor do Municipio, aprovado pela
maioria absoluta do Plenario, para apuracdo de fatos determinados e precisos e terdo o prazo
de duracéo limitado, com obediéncia ao disposto na Lei Federal n° 1.579, de 18 de Marc¢o de
1952, sendo suas conclusdes encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a
responsabilizagdo civil ou criminal dos infratores;

X - apreciar os vetos do Prefeito;

Xl - conceder honrarias as pessoas que reconhecidamente, tenham prestado relevantes
servicos ao Municipio;

XIl - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive os da administracdo indireta,
com auxilio do Tribunal de Contas ou érgao estadual competente;

XIII - julgar as contas anuais do Prefeito;

XIV - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar ou
dos limites de delegacéo legislativa;

XV - processar e julgar o Prefeito, o Vice Prefeito, e os Secretarios Municipais nos crimes de
responsabilidade;

XVI - declarar a perda do cargo do Prefeito, do Vice Prefeito, dos Secretarios Municipais e dos
Vereadores que sofrerem condenacao criminal em sentencga transitada em julgado;

XVII - decidir sobre a perda de mandato do Prefeito e Vice-Prefeito, por voto aberto e maioria
de dois tercos, na forma e hipGteses previstas em lei;

XVIII - decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por voto aberto e maioria de dois tercos,
nas hipoteses previstas em lei;

XIX - requerer ao Tribunal de Contas a tomada das contas do Prefeito Municipal, quando néo
apresentadas no prazo legal;

XX - solicitar, intervencéo estadual nos termos do Art. 35 da Constituicdo Federal,

XXI - suspender no todo ou em parte, a execucgdo de lei ou ato normativo Municipal, declarado
inconstitucional por deciséo judicial definitiva;

XXII - representar ao Ministério PUblico Estadual, mediante aprovacéo da maioria absoluta de
seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito, Secretario Municipal ou ocupante de cargos
de confianga, pela préatica de crime contra a Administracao Publica;

XXIII - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do
cargo;

XXIV - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XXV - convocar o Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
mesma natureza, para prestarem, pessoalmente, informacdes sobre assunto de sua
competéncia, importando a auséncia injustificada em crime de responsabilidade;

XXVI - solicitar informacdes ao Prefeito, Secretarios Municipais, 6rgdos da administracao direta
ou indireta do Municipio e as autarquias municipais, importando crime de responsabilidade a
recusa ou o ndo atendimento no prazo de 10 (dez) dias, bem como a prestacéo de informacdes
falsas;

XXVII - zelar pela preservagcdo de sua competéncia em face das atribuicdes normativas de
outros poderes;

XXVIII - criar comissdes processantes, através de denuncia fundamentada, com aprovacéo da
maioria absoluta dos membros da Camara, para apurar as infragcées politico-administrativas do
Prefeito, Vice Prefeito e dos Vereadores, no desempenho de suas funcgdes, nos termos do
Inciso Il do Art. 72 desta Lei Orgénica;

XXIX - a Camara Municipal apreciara e devolvera ao Executivo o Plano Plurianual até o dia 10
de outubro do exercicio financeiro; o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias até o dia 20 de
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dezembro de cada exercicio financeiro e as Propostas de Orcamento Anual até a data de 20 de
dezembro do exercicio financeiro. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n°. 002, de 19 de
julho de 2017)

Paragrafo Unico. O prazo definido no inciso XXVI, podera ser prorrogado uma vez por igual
periodo em havendo plena e cabal justificativa, com a demonstracdo de complexidade da
matéria ou dificuldade comprovada de obtencao dos dados e/ou informacdes solicitadas.

Art. 15. As financas e a administracdo da Camara Municipal serdo de responsabilidade da
Mesa, com a fiscaliza¢@o dos Vereadores.

Paragrafo unico. A Mesa Diretora da Camara Municipal publicara o Balango Financeiro,
bimestralmente.

Art. 16. Salvo disposicdo em contrario, as deliberagbes da Camara Municipal e de suas
comissfes serdo tomadas por voto aberto e maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico. As atribuicBes da Mesa Diretora e as competéncias do Presidente da Camara
Municipal serdo estipuladas no Regimento Interno.

Secao Il
Da Remuneracgdo dos Agentes Politicos

Art. 17. Lei de iniciativa privativa da Camara Municipal fixara o valor dos subsidios do Prefeito,
do Vice-Prefeito e dos Secretérios Municipais, em atencdo ao Art. 29, V, observado o que
dispdem os Arts 37, XI, 39, § 4°, 150, Il, 153, Ill, e 153, § 2°, |, da Constituicdo Federal.

Art. 18. O subsidio do Presidente da Mesa Diretora e dos Vereadores sera fixado por lei de
iniciativa privativa da Camara Municipal, em cada legislatura para a subsequente, observados
os limites constitucionais e o que dispde o Art. 29, VI e VII da Constituicdo Federal.

§ 1° O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores
e excluidos os gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar o percentual de 7% (sete por
cento), relativo ao somatério da receita tributéria e das transferéncias previstas no § 5° do art.
153 e nos arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 2° A Camara Municipal ndo gastard mais de 70% (setenta por cento) de sua receita com folha
de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

§ 3° Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o desrespeito ao
paragrafo anterior.

§ 4° A lei que fixa os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e dos
Vereadores sera apreciada e votada em data com no minimo 90 (noventa) dias de
antecedéncia a eleicao.

§ 5° O subsidio dos Vereadores constitui parcela Unica, que sera paga mensalmente;

§ 6° Ao Presidente da Mesa Diretora e aos Vereadores é assegurado o pagamento mensal de
verba de natureza indenizatdria pelo exercicio da atividade parlamentar, nos termos do § 11,
do Art. 37, da Constituicdo Federal, conforme estabelecido em lei;

§ 7° Assegura-se aos agentes politicos o direito de perceber o 13° subsidio, por ocasiao do
pagamento do 13° salario aos servidores, nos termos da lei;

§ 8° A correcdo monetéria dos subsidios dos agentes politicos observara o disposto no Art. 37
inciso X, parte final, da Constituicdo Federal.

§ 9° N&o acarretara em reducgéo no subsidio dos Vereadores:
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a) ndo sera considerada falta a auséncia ocorrida quando estiver a servico da Camara, ou
justificada por motivo de doenca ou for¢a maior;

b) - falta até o0 maximo de 01 (uma) sesséao ordinaria por més, para participar das convencdes
partidarias destinadas a escolha dos candidatos;

c) - falta até o maximo de 01 (uma) sesséo ordinaria por més, para participar de eventos,
congressos ou outras atividades a servicos do mandato que exerce.

8§ 10 O Vereador que ndo comparecer a sessao, sem justa causa, ou comparecendo nao
participar da votacgédo, tera descontado para cada sessdo de auséncia 33% (trinta e trés) por
cento de sua remuneragéo.

§ 11 Durante o recesso parlamentar os subsidios e a verba de natureza indenizatéria serdo
pagos de forma integral;

§ 12. Fica vedado qualquer pagamento remuneratério ou indenizatorio para participagdo nas
sessoes legislativas extraordinarias;

§ 13. Aos Secretarios Municipais é garantido o direito a férias remuneradas e ao décimo
terceiro, na forma estabelecida para os servidores publicos municipais.

Art. 19. A lei fixara critérios sobre diarias e indeniza¢do de despesas de viagem do Prefeito, do
Vice-Prefeito, do Presidente da Camara Municipal e dos Vereadores ou de seus
representantes, a servico do Municipio.

Paragrafo Unico. As diérias e indenizacdes de que trata este art. ndo sera considerada como
remuneracao ou verba de representacéo, apenas reembolso de despesas.

Secéo IV
Dos Vereadores

Art. 20. Os Vereadores sao inviolaveis, civil e penalmente, por quaisquer de suas opinides,
palavras e votos, no exercicio do seu mandato e na circunscri¢do do Municipio.

§ 1° Os Vereadores ndo sdo obrigados a testemunhar sobre informacgdes recebidas ou
prestadas em raz@o de exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou
deles receberam informagdes.

§ 2° Desde a expedicao do diploma, os Vereadores ndo poderdo ser presos, salvo em flagrante
de crime inafiancavel. Nesse caso, 0s autos serdo remetidos dentro de 24:00 horas & Camara,
para que, pelo voto da maioria de seus membros, resolva sobre a prisdo.

§ 3° A incorporagdo dos Vereadores as Forcas Armadas, embora militares e ainda que em
tempo de guerra, dependera de prévia licenca da Camara Municipal.

§ 4° As imunidades dos Vereadores subsistirdo durante o estado de sitio, s6 podendo ser
suspensas mediante o voto de dois tercos dos membros da Camara Municipal, nos casos de
atos praticados fora do recinto da Camara Municipal, que sejam incompativeis com a execugao
da medida.

§ 5° No exercicio de seu mandato o Vereador terd livre acesso as reparticbes publicas
municipais, podendo diligenciar pessoalmente junto aos 6érgdos da administracdo direta e
indireta na presenca do servidor responséavel pelo setor.

Art. 21. Os Vereadores ndo poderdo, sob pena da perda do mandato:
| - desde a expedi¢do do diploma:
a) firmar ou manter contrato com o Municipio, empresas publicas, fundacbes ou empresas

concessionarias de servigo publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;
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b) ocupar cargo, fungdo ou emprego remunerado de que seja demissivel “ad nutum”, nos
Orgéos da administracao direta e indireta do Municipio.

Il - desde a posse:

a) exercer outro mandato eletivo;

b) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela exercer funcdo remunerada;

c) pleitear interesse privado perante a administracdo municipal, na qualidade de advogado ou
procurador;

d) patrocinar causas judiciais em que seja interessada a pessoa juridica de direito publico,
autarquia, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servigo publico.

Art. 22. Perderad o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibicGes estabelecidas no art. anterior;

Il - que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupcdo, de improbidade
administrativa ou atentatorios as instituicdes vigentes;

Ill - que proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou faltar com o decoro
parlamentar;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das sessdes
ordinarias, salvo se em licenca ou misséo autorizada pela Camara Municipal;

V - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

VI - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal;

VII - que sofrer condenacdo criminal em sentenca transitada em julgado;

VIII - que néo residir no Municipio;

IX - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, no prazo legal estabelecido nesta Lei
Organica.

X - Investido na Presidéncia da Mesa Diretora, nomear ou contratar cdnjuges, companheiros ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade
nomeante ou de servidor investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o
exercicio de cargo em comissdo ou de confianca ou, ainda, de funcéo gratificada na Camara
Municipal, compreendido o ajuste mediante designacdes reciprocas.

§ 1° Além de outros casos definidos no Regimento Interno, considerar-se-a incompativel com o
decoro parlamentar, abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador, ou a percepc¢ao, no
exercicio do cargo, de vantagens indevidas.

§ 2° Nos casos dos incisos |, Il, I, VIIl e X a perda de mandato sera decidida pela Camara
Municipal, por voto aberto e dois tercos, mediante provocacao de qualquer eleitor do municipio,
partido politico representado na Camara ou da Mesa, assegurado o devido processo legal, a
ampla defesa e o contraditério.

§ 3° Nos casos dos incisos 1V, V, VI, VIl e IX a perda de mandato sera declarada pela Mesa, de
oficio ou mediante a provocacdo de qualquer eleitor do municipio, de seus membros, ou de
partido politico representado na Camara Municipal, assegurado o devido processo legal, a
ampla defesa e o contraditério.

§ 4° A renuncia de parlamentar submetido a processo que vise ou possa levar a perda do
mandato, nos termos deste art., tera seus efeitos suspensos até as deliberacdes finais de que
tratam os 88 2° e 3°.

§ 5° O processo para cassacdo de mandato de Vereador obedecera, no que Ihe for aplicavel, o
rito estabelecido pelo inciso Il do art. 72 desta Lei Orgéanica.

Art. 23. Nao perdera o mandato o Vereador:
I - licenciado do exercicio da vereanca para investidura no cargo de Ministro de Estado,

Secretério de Estado, Secretario Municipal, Diretor de Autarquia ou Chefe de Misséo
Diplomatica temporaria;
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Il - licenciado pela Camara Municipal por motivo de doenca, ou para tratar, sem remuneracao,
de interesse particular, desde que neste caso o afastamento ndo ultrapasse 120 (cento e vinte)
dias por sessao legislativa.

lll. Sera concedida licenca-maternidade a Vereadora, com duracdo de 180 (cento e oitenta)
dias consecutivos, e ao Vereador licenca-paternidade, com duracdo de 20 (vinte) dias
consecutivos, sem perda do subsidio. (Redac&o dada pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de 03
de agosto de 2021)

§ 1° Na hipétese do inciso | deste art., o Vereador podera optar pela remuneragdo do mandato
ou do cargo em que for investido.

§ 2° Em qualquer caso, o periodo de licenca ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias.

Art. 24. Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e fundacional, no exercicio de
mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposicdes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou funcgao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcao, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneracéo;

lll - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horérios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remuneracao do cargo eletivo, e,
ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, serd

computado este periodo como efetivo exercicio do cargo para todos os efeitos legais; (Redacdo
dada pela Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores seréo
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 25. O Vereador é segurado obrigatério do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 26. Antes da posse e ao término do mandato os Vereadores deverdo apresentar relagdo
publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro proprio, resumidas em atas e divulgadas
para conhecimento publico.

Secéo V
Da Posse

Art. 27. As 9:00 horas do dia primeiro de janeiro, no primeiro ano de cada legislatura, os
Vereadores diplomados reunir-se-80 em sessdo preparatoria, na sede da Céamara,
independentemente de convocagéo, para a solenidade de posse.

Art. 28. Assumird a dire¢é@o dos trabalhos o Vereador mais idoso dentre os presentes e na falta
deste, a Presidéncia sera ocupada pelo Vereador mais votado na nova Legislatura, ou ainda,
declinando este da prerrogativa pelo mais idoso dentre os que a aceitarem.

Art. 29. No ato da posse os Vereadores prestardo, na forma regimental, o seguinte
cCompromisso:

“PROMETO MANTER, CUMPRIR E FAZER CUMPRIR AS CONSTITUIGOES FEDERAL E
ESTADUAL, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITAUBA E DEMAIS LEIS EM VIGOR;
EXERECER COM PATRIOTISMO, HONESTIDADE, ESPIRITO PUBLICO O MANDATO DE
VEREADOR QUE ME FOI CONFERIDO E PROMOVER O BEM GERAL DO POVO
ITAUBENSE E SUSTENTAR A INTEGRIDADE E INDEPENDENCIA DO MUNICIPIO”.

§ 1° O mesmo compromisso sera prestado, em sessao ou junto a Mesa Diretora da Camara,
pelos Vereadores que se empossarem posteriormente.
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§ 2° O Suplente de Vereador que haja prestado o compromisso uma vez é dispensado de fazé-
lo novamente em convocacédo subsequente.

§ 3° O Vereador que se encontrar em situacdo incompativel com exercicio do mandato nao
poderd empossar-se sem prévia comprovacgdo de desincompatibilizacéo, no prazo de 10 (dez)
dias contados da sesséo de posse.

§ 4° O Vereador que ndo se empossar no prazo de 10 (dez) dias, contados da sessédo de
posse, sem motivo justificado, considerar-se-a haver renunciado ao mandato, convocando-se o
suplente.

Secéo VI
Da Convocacao do Suplente

Art. 30. Dar-se-a a convocacado de suplente sempre que houver vaga, ou por afastamento do
exercicio do mandato para investidura nos cargos referidos no Inciso |, do art. 23 desta Lei
Orgénica, ou de licenga por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias.

§ 1° O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara Municipal, sob pena de ser considerado renunciante.

§ 2° Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara Municipal comunicara o
fato dentro de 48:00 horas ao Tribunal Regional Eleitoral, que realizara eleicdo para preenché-
la se faltarem mais de 15 (quinze) meses para o término do mandato.

§ 3° Enquanto a vaga que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida, calcular-se-a o
quorum em funcéo dos vereadores remanescentes.

Secéao VIl
Da Eleigcdo da Mesa Diretora

Art. 31. A Mesa Diretora da Camara compde-se dos cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretério.

Art. 32. Para eleicdo da Mesa Diretora, serd utilizado o sistema de chapas, protocoladas na
Secretaria Legislativa da Camara Municipal até 05 (cinco) dias antes do inicio da Sessédo, em
requerimento escrito ao Presidente dos Trabalhos, contendo o nome, pela ordem, daqueles
que compordo a Mesa Diretora, sendo assegurado na constituicio da Mesa Diretora, tanto
guanto possivel, a representagdo proporcional dos Partidos ou Blocos Parlamentares.

§ 1° A eleicdo dos membros da Mesa sera feita por maioria absoluta de votos.

§ 2° A votacgdo serd nominal, através da chamada oral, nominal dos Vereadores, em ordem
alfabética pelo Presidente, proceder-se-4 o processo de votagéao.

§ 3° Se nenhuma chapa obtiver maioria dos votos, proceder-se-a imediatamente nova votagéo
nominal, na qual considerar-se-& vencedora a chapa mais votada, e no caso de persisténcia no
empate, dar-se-a como vencedora, a chapa que possuir o candidato a Presidente mais idoso.

§ 4° Os vereadores eleitos para a Mesa Diretora, serdo empossados mediante termo lavrado
pelo 1° Secretario provisorio, na sessdo em que se realizar sua eleicdo e entrardo
imediatamente em exercicio.

§ 5° O Vereador que assinar de forma concomitante em duas chapas que concorrerdo na
eleicdo para mesa diretora, incorrera nas penalidades previstas no Inciso Ill do Art. 22 desta
Lei Organica.
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Secéao VI
Da Renovacdo da Mesa Diretora

Art. 33. No segundo ano de cada legislatura proceder-se-a nova eleicdo para composicéo da
Mesa Diretora para os 02 (dois) anos subsequentes.

§ 1° A eleicdo da nova Mesa seré realizada na primeira sesséo ordinaria do més de setembro,
e a posse dar-se-& em sessao solene no dia 1° de janeiro seguinte.

§ 2° A eleigdo para renovagdo da Mesa, observara o disposto nos arts. 31, 32 e paragrafos
desta Lei Orgénica.

§ 3° E vedada a reconducdo ao mesmo cargo na Mesa, na eleicdo imediatamente
subsequente.

§ 4° N&o se considera reconducao a eleicdo para 0 mesmo cargo em Legislaturas diferentes,
ainda que sucessivas.

Art. 34. O Suplente de Vereador convocado somente podera ser eleito para o cargo da Mesa
quando nédo seja possivel preenché-lo de outro modo.

Paragrafo Unico. Quando o vereador titular reassumir, sera feita nova eleicdo para o cargo da
Mesa que estiver ocupado pelo Suplente, para mandato coincidente com os demais.

Art. 35. Qualguer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto de dois ter¢cos dos
membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas
atribuicbes regimentais, assegurado o direito da ampla defesa e do contraditério.

§ 1° O cargo de Presidente da Mesa Diretora sera preenchido pelo Vice Presidente, e o de 1°
Secretério pelo 2° Secretario, elegendo-se outro Vereador para complementar o mandato de
Vice Presidente e 2° Secretario.

§ 2° Na renuncia ou impedimento do Vice Presidente e/ou 2° Secretario, far-se-a4 nova eleicdo
para preenchimento de todos 0s cargos vagos.

Secdo IX
Das Reunibes

Art. 36. A Céamara Municipal se reunir4, anualmente, na sede do Municipio,
independentemente de convocacao, de 02 de fevereiro a 17 de julho e de 1° de agosto a 22 de
dezembro.

§ 1° A sesséo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao do projeto de lei de diretrizes
or¢camentérias e da lei orcamentaria anual.

§ 2° A Camara Municipal reunir-se-4 em Sessao Ordinaria, Extraordinaria, Solene, ltinerante e
Secreta, de conformidade com o disposto em seu Regimento Interno.

§ 3° As sessOes ordinérias se realizardo nas 03 (trés) primeiras segundas feiras de cada més,
as 19h00min. (Redac&o dada pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 4° As reunides marcadas para as datas estabelecidas no paragrafo anterior serdo
transferidas para nova data quando recairem em feriados e pontos facultativos, sendo
remarcadas sempre nas segundas-feiras.

§ 5° Havendo necessidade justificada, as datas e horario das sessdes, estabelecidas no § 3°,
poderéo ser transferidas por decisdo da maioria dos Vereadores.
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§ 6° As sessBes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara Municipal, ou outro
membro da Mesa, com presenca minima de 1/3 (um terco) dos seus membros, mas s6 havera
votacdo na presenca da maioria absoluta.

§ 7° Considerar-se-a presente a sessdo o Vereador que assinar o livro ou folha de presenca
até o inicio da Ordem do dia e participar das votacdes.

§ 8° As sessOes da Camara Municipal sdo publicas e o voto é aberto, salvo disposicéo
regimental.

Art. 37. A convocacéo extraordinaria da Camara Municipal podera ser feita:

| - Pelo Presidente da Camara Municipal;

Il - A requerimento da maioria dos membros da Camara Municipal;

Il - A requerimento do Prefeito Municipal, quando julgar conveniente, inclusive durante o
recesso parlamentar.

§ 1° Em qualquer das hipoteses dos incisos deste art., a convocagdo deve estar baseada em
urgéncia ou interesse publico relevante.

§ 2° Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente deliberara sobre a
matéria para a qual foi convocada.

§ 3° Se a Camara Municipal ndo realizar a sessao extraordinaria, devidamente convocada,
para deliberar em até 10 (dez) dias, o projeto serd incluido na Ordem do Dia, sobrestando-se a
deliberagdo dos demais assuntos até que se ultime a votagao.

§ 4° Os prazos previstos no paragrafo anterior ndo correm nos periodos de recesso, hem se
aplicam aos projetos de Codigos.

Secéo X
Das Comissdes

Art. 38. As Comissdes, 6rgaos internos destinados a estudar, investigar e apresentar
conclus®es ou sugestdes sobre o que for submetido a sua apreciacdo, serdo permanentes ou
temporarias, conforme definido no Regimento Interno da Camara Municipal.

§ 1° Na composi¢do das comissdes assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a representacao
proporcional dos partidos politicos ou Blocos Parlamentares com assento na Camara
Municipal.

§ 2° O Regimento Interno da Camara Municipal também definir4 as constituicdes, atribuicdes e
modo de funcionamento das Comissdes.

§ 3° Serdo obrigatérias, no minimo, as seguintes Comissdes Permanentes:

| - Comisséo de Constituicéo, Justica e Redacéao;

Il - Comisséo de Economia, finangas e Or¢camento;

Il - Comisséo de Infra-estrutura, Transportes e Servigos Publicos;
IV - Comisséo de Direitos Humanos e Bem Estar Social.

Art. 39. As comissdes cabe:

| - emitir parecer sobre assuntos de sua competéncia,;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Il - convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza, para prestar
informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;

IV - receber peticBes, reclamacdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa contra
acoes ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadéo.
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§ 1° As matérias, inclusive projetos de lei, que receberem da Comissao de Constituicao, Justica
e Redacdo, parecer fundamentado pela inconstitucionalidade e/ou ilegalidade, serdo retiradas
de tramitacdo e devolvidas ao seu autor.

§ 2° Os projetos de lei que, na questdo de mérito, receberem parecer contrario das Comissdes
tematicas de sua area especifica, parecer este obrigatoriamente fundamentado, sera retirado
de tramitac¢éo e devolvido ao seu autor.

§ 3° O parecer contrario a tramitagdo de qualquer matéria, que ndo estiver devidamente
fundamentado, sera encaminhado para deliberacdo do plenario, que pela maioria absoluta de
votos decidira, e se o parecer nao for acolhido a matéria tera tramitacao normal.

§ 4° Na hipétese dos paragrafos primeiro e segundo deste art., o autor do projeto ou da matéria
podera interpor recurso no prazo de 15 (quinze) dias o qual, recebido pelo Presidente da
Camara, sera submetido ao plenario.

§ 5° O Plenério deliberara pelo voto da maioria absoluta de seus membros e se acolhido o
recurso o projeto ou matéria tera tramite normal.

Subsecéo |
Das Comissfes Parlamentares de Inquérito e
Das Comissfes Processantes

Art. 40. As comissdes parlamentares de inquérito que terdo poderes de investigacdo préprios
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, e serdo criadas
mediante requerimento proposto por qualquer Vereador ou eleitor do Municipio, aprovado pela
maioria absoluta do Plenario, para apuracdo de fatos determinados e precisos e terdo o prazo
de duragéo limitado, com obediéncia ao disposto na Lei Federal n° 1.579, de 18 de Marco de
1952, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que
promova a responsabilizag&o civil ou criminal dos infratores, se for o caso.

Paragrafo uUnico. As ComissBes Processantes serdo constituidas através de denuncia
fundamentada, com aprovacdo da maioria absoluta dos membros da Camara, para apurar as
infragBes politico-administrativas do Prefeito, Vice Prefeito e dos Vereadores, no desempenho
de suas fungdes, nos termos do Inciso Il do Art. 72 desta Lei Organica. (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

Secao X
Do Processo Legislativo

Subsecdo |
Das Disposicfes Gerais

Art. 41. O processo legislativo compreende a elaboracéo de:

| - emendas a Lei Organica,;
Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V - resolucdes

§ 1° S&o, ainda, entre outros, objeto de deliberacbes da Cé&mara Municipal, na forma do
Regimento Interno:

| - autorizacoes;

Il - indicacdes;

Il - requerimentos;
IV - mogoes.
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§ 2° A elaboragéo, redacéo, alteracéo e consolidacdo das leis deverdo atender ao disposto na
Lei Complementar 95, de 26 de fevereiro de 1998.

Subsecéo Il
Da Emenda a Lei Organica

Art. 42. A Lei Orgénica podera ser emendada mediante proposta:

| - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
Il - do Prefeito Municipal;
Il - de 5% (cinco por cento) dos eleitores do Municipio.

§ 1° A Lei Orgénica ndo poderd ser emendada na vigéncia de intervencdo estadual no
Municipio ou em estado de defesa ou de sitio.

§ 2° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de 10 (dez)
dias, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, dois tercos dos votos dos membros da
Cémara Municipal.

§ 3° A emenda a Lei Orgéanica serd promulgada pela Mesa da Camara Municipal, com o
respectivo nimero de ordem.

§ 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada ndo pode
ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa.

§ 5° Sera aberta e nominal a votacéo de emenda & Lei Orgéanica.

Subsecéo Il
Das Leis

Art. 43. A iniciativa dos projetos de lei complementar ou ordinaria cabe a qualquer membro ou
comissdo da Camara Municipal, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos, na forma e casos
previstos nesta Lei.

§ 1° As leis ordinarias e complementares serdo aprovadas em turno Unico, por maioria absoluta
dos membros da Camara Municipal.

§ 2° Os projetos de lei complementar ou ordinaria serdo apreciados e votados pela Camara
Municipal no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias.

§ 3° Se 0 prazo do paragrafo anterior ndo for cumprido, o projeto de lei sera incluido na Ordem
do Dia, sobrestando-se as demais proposi¢des, até sua votacao final.

§ 4° A iniciativa popular sera exercida através da apresentacdo a Camara Municipal de projeto
de lei subscrito por pelo menos 1% (um por cento) dos eleitores do Municipio.

Art. 44. Ressalvado o disposto nesta Lei, sdo de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis
que disponham sobre:

| - criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administracdo direta ou autarquica do
Poder Executivo ou aumento de sua remuneracao, observado o disposto no Titulo IV; (Redacé&o
dada pela Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

Il - servidores publicos do Poder Executivo, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

Il - criagdo, estruturacdo e atribuicbes das secretarias e 6rgdos da administracdo publica
municipal,

IV - orcamento anual, diretrizes orgamentarias e plano plurianual.

§ 1° Em caso de relevancia e urgéncia, devidamente justificada e fundamentada, o Prefeito,
solicitara que a apreciacao do projeto seja feita em 10 (dez) dias.
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§ 2° Caso a Camara néo se manifeste no prazo do paragrafo anterior, o projeto seré incluido na
ordem do dia, suspendendo-se a deliberacdo dos demais assuntos, para que se conclua sua
votacgao.

§ 3° O prazo referido no § 2° deste art. ndo correra no periodo de recesso da Camara Municipal
e nem se aplica aos processos de cédigos.

Art. 45. Nao é admitido aumento da despesa prevista:

| - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvadas as emendas ao projeto
de lei do orcamento anual, desde que compativeis com a lei de diretrizes orcamentarias e com
o plano plurianual na forma prevista pelo art. 166, 88§ 3° e 4° da Constituicdo Federal e Lei
Federal Complementar 101 de 04 de maio de 2000;

Il - nos projetos sobre organizacdo dos servicos administrativos da Camara Municipal.

Art. 46. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
Vereadores.

Art. 47. Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, sera enviado ao Prefeito Municipal que,
aquiescendo, 0 sancionara.

§ 1° Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao
interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, dentro de 15 (quinze) dias Uteis, contados da
data do recebimento, e comunicara, dentro de 48:00 horas, ao Presidente da Camara, as
razbes de veto.

§ 2° O veto parcial somente abrangerd texto integral de art., paragrafo, inciso ou alinea.

§ 3° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, o siléncio do Prefeito importard sancéo tacita,
cabendo ao Presidente da Camara promulga-lo.

§ 4° Comunicado o veto, a Camara Municipal deverd aprecia-lo no prazo de 30 (trinta dias)
contados da data do recebimento, em discusséo Unica e votacdo aberta, somente podendo ser
rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores.

§ 5° Se o veto ndo for mantido, serd o projeto enviado ao Prefeito para a promulgacgéo.

§ 6° Esgotado sem deliberacdo, no prazo estabelecido no paragrafo 4°, o veto serd posto na
ordem do dia da sessdo imediata, sobrestando-se as demais proposi¢cdes, até sua votagéo
final.

§ 7° Nos casos dos paragrafos 3° e 5° deste art., se a lei ndo for promulgada dentro de 48:00
horas pelo Prefeito Municipal, caberd ao Presidente da Camara Municipal fazé-lo e, se este
nao o fizer em igual prazo, fazer-se-a o Vice-Presidente.

§ 8° O prazo previsto nos paragrafos 3° e 4° deste art. ndo flui no periodo de recesso da
Camara Municipal.

§ 9° A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara
Municipal.

Art. 48. S0 aprovados por leis complementares:

| - Plano Diretor;

Il - Cédigos;

Il - Estatuto do Servidor Publico;

IV - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores Publicos;
V - Organizagéo e estrutura administrativa.
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Art. 49. As resolucdes, decretos legislativos e outras matérias objeto de deliberacdes da
Camara Municipal, serdo aprovados em turno Unico, por maioria absoluta dos membros da
Camara Municipal, em conformidade com o que dispuser o Regimento Interno.

Paragrafo uanico. As resolucdes e decretos legislativos ndo dependem da sancédo ou veto do
Prefeito Municipal, cabendo ao Presidente da Camara sua promulgacao.

Art. 50. Todos os Projetos de Lei, bem como todas as matérias sujeitas a deliberacdo do
Plenario, deverdo conter, obrigatoriamente, justificativa fundamentada, sob pena de devolugéo
sumaria ao autor.

Secéo Xl
Da Soberania Popular

Art. 51. A soberania popular sera exercida pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto,
com igual valor para todos, e, nos termos da Lei complementar, mediante:

| - plebiscito;
II - referendo;
Il - iniciativa popular, nos termos do § 2° do art. 42 desta Lei Orgénica.

Art. 52. O plebiscito € a manifestacdo do eleitorado municipal sobre fato especifico, decisédo
politica, programa ou obra.

§ 1° O plebiscito sera convocado pela Camara Municipal, através de resolucao, deliberando
sobre requerimento apresentado:

| - por 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio;
II - pelo Prefeito Municipal;
Il - pela terga parte, no minimo, dos Vereadores.

§ 2° E permitido circunscrever o plebiscito a area ou populagéo diretamente interessada na
decisdo a ser tomada, o que deve constar do ato de sua convocacéo.

Art. 53. O referendo é a manifestacdo do eleitorado sobre Lei Municipal ou parte dela.

Paragrafo Unico. A realizagdo de referendo serd autorizada pela Camara, por resolucao,
atendendo requerimento encaminhado nos termos do inciso | do § 1° do art. anterior.

Art. 54. Aplicam-se a realizagdo de plebiscito ou de referendo as normas constantes neste art.
e em Lei complementar.

§ 1° Considera-se definitiva a decisdo que obtenha a maioria dos votos, tendo comparecido,
pelo menos, a metade mais um dos eleitores do Municipio, ressalvado o disposto no § 2° do
Art. 52 desta Lei Organica.

§ 2° A realizacéo de plebiscito ou referendo, tanto quanto possivel, coincidird com elei¢cdes no
Municipio.

§ 3° O Municipio devera alocar recursos financeiros necessarios a realizacdo de plebiscito ou
referendo.

§ 4° A Cémara organizara, solicitando a cooperag¢do da Justica Eleitoral, a votacdo para a
efetivacdo de um dos instrumentos de manifestacdo da soberania popular, indicados neste Art.

Art. 55. A Camara fara tramitar o Projeto de Lei de iniciativa popular, nos termos do § 4° do art.
43 desta Lei Orgéanica, de acordo com suas normas regimentais, incluindo:
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| - audiéncia publica em que sejam ouvidos representantes dos signatarios, podendo ser
realizada perante Comissao;

Il - prazo para deliberacao regimentalmente, previsto;

Il - votacdo conclusiva pela aprovagdo, com ou sem emendas ou substitutivo, ou rejeicao.

Secao Xl
Da Declaracédo de Inconstitucionalidade e
Da Acéo Direta de Inconstitucionalidade

Art. 56. S&o partes legitimas para propor acao de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo
municipal, contestados em face da Constituicdo Federal, Estadual ou desta Lei Orgénica, ou
por omissao de medida necessaria para tornar efetiva norma ou principio desta Lei Organica,
no ambito de seu interesse:

| - o Prefeito Municipal;
Il - a Mesa da Camara Municipal;
Il - os Partidos Politicos com representacdo na Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Declarada a inconstitucionalidade por omissdo de medida para tornar efetiva
norma desta Lei Orgénica, a decisdo sera comunicada ao Poder competente para a ado¢ao
das providéncias necessdarias a prética de ato que lhe compete ou inicio do processo
legislativo, e, em se tratando de 6rgdo administrativo, para a sua acdo em trinta dias, sob pena
de responsabilidade.

Secao XIV
Da Fiscalizagdo Contébil, Financeira e Orgamentaria

Art. 57. A fiscalizac@o contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do Municipio
e das entidades da administracdo direta, indireta e fundacional, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo das subveng¢des e rendncia de receitas, sera exercida
pela Camara Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de cada
Poder.

Art. 58. O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

§ 1° Prestard contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais o
Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.

§ 2° O Prefeito Municipal encaminhara ao Tribunal de Contas, para registro, o orcamento do
Municipio e de suas entidades de Administragdo Publica indireta, até o dia 15 (quinze) de
janeiro e as alteracdes posteriores, até o décimo dia de sua edi¢do, a fim de que o Tribunal de
Contas faca 0 acompanhamento da execugao or¢camentaria.

§ 3° O Prefeito e a Mesa Diretora da Camara Municipal remeterdo o balancete mensal ao
Tribunal de Contas até o Ultimo dia do més subsequente. Transcorrido 0 prazo e sem gue isso
ocorra o Tribunal de Contas dara ciéncia do fato a Camara Municipal que, se confirmada a
omissdo, a Camara Municipal adotara as providéncias legais para compelir o faltoso ao
cumprimento da obrigacao.

§ 4° O Prefeito remeterd na mesma data do paragrafo anterior a Camara Municipal, uma via do
balancete mensal para que os Vereadores possam acompanhar os atos da Administracdo
Municipal.

§ 5° O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas que o Prefeito deve

anualmente prestar, sera julgado no prazo de 60 (sessenta) dias de seu recebimento,
observado os seguintes preceitos:
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a) o parecer do Tribunal de contas somente deixara de prevalecer por decisdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara Municipal;

b) se rejeitadas as contas, a Mesa da Camara Municipal remetera, em 48:00 horas, todo o
processado ao Ministério Publico, que adotara os procedimentos legais e as providéncias dai
decorrentes.

§ 6° Esgotado o prazo de 60 (sessenta) dias, sem deliberacdo da Camara Municipal, as contas
com o parecer do Tribunal de Contas serdo colocadas na ordem do dia da sessdo imediata,
sobrestadas as demais preposigdes, até sua votacao final.

Art. 59. As contas do Municipio ficardo, anualmente, durante 60 (sessenta) dias, a partir do dia
quinze de fevereiro, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual
podera questionar-lhe a legitimidade, nos termos da lei.

Subsecéo |
Do Controle Interno

Art. 60. Os poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno, com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu¢do dos programas
de governo e dos orgcamentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestéo
or¢camentéria, financeira e patrimonial, nos 6rgaos e entidades da administracdo municipal,
bem como a aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como os direitos e
haveres do Municipio.

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, notificardo a autoridade responsével para que adote as

providéncias cabiveis, e, caso ndo sejam sanadas no prazo de 15 (quinze) dias, dardo ciéncia
ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadéo, partido politico, associacéo ou sindicato é parte legitima para, na forma
da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Camara Municipal, Tribunal de
Contas da Uniéo e do Estado de Mato Grosso.

§ 3° A Lei dispora sobre o exercicio do controle interno integrado dos Poderes Executivo e
Legislativo.

CAPITULO Il
Do Poder Executivo

Secdo |
Do Prefeito e do Vice Prefeito

Art. 61. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, com auxilio dos Secretarios
Municipais.

Art. 62. O Prefeito e o Vice-Prefeito seréo eleitos nos termos da Constituicdo Federal, Lei
Complementar n°. 135, de 04 de Junho de 2010, e demais normas da legislacdo especifica.

§ 1° A eleicdo do Prefeito importara na elei¢céo do Vice Prefeito com ele registrado.

§ 2° Seréa considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por partido politico, obtiver o
maior nimero de votos validos, ndo computados os em branco e os nulos.

§ 3° Se houver empate na votagao, sera eleito o candidato mais idoso.
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Art. 63. Em 1° de janeiro do ano subsequente ao da eleicdo, logo apés a posse dos
Vereadores e constituida e empossada a Mesa Diretora, o Prefeito e o Vice-Prefeito,
devidamente diplomados, tomardo posse, prestando juntos e em pé o seguinte compromisso:
“PROMETO MANTER, CUMPRIR, E FAZER CUMPRIR AS CONSTITUICOES FEDERAL E
ESTADUAL, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITAUBA E DEMAIS LEIS EM VIGOR;
EXERCER COM PATRIOTISMO, HONESTIDADE E ESPIRITO PUBLICO, O MANDATO QUE
ME FOI OUTORGADO; PROMOVER O BEM GERAL DO POVO ITAUBENSE E SUSTENTAR
A INTEGRIDADE E INDEPENDENCIA DO MUNICIPIO. (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 1° Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior
devidamente comprovado e aceito pela Cadmara Municipal, ndo tiver assumido o cargo, este
sera declarado vago.

§ 2° Enquanto néo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo o Vice Prefeito, e na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

§ 3° No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice Prefeito fardo declaracao
publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro proprio, resumidas em atas e divulgadas
para conhecimento publico.

Art. 64. O Vice Prefeito substituira o Prefeito em seus impedimentos e auséncias e suceder-
Ihe-4 no caso de vaga.

§ 1° O Vice Prefeito, além de outras atribuicées que lhe forem conferidas por lei complementar,
auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para missfes especiais.

§ 2° Em caso de impedimento do Prefeito ou do Vice Prefeito, ou vacéncia dos respectivos
cargos, sera chamado ao exercicio da chefia do Executivo Municipal o Presidente da Camara.

§ 3° Na hipétese de o Presidente da Camara também estar impedido, o Vice Presidente da
Mesa Diretora respondera pela Chefia do Poder Executivo.

§ 4° A recusa do Presidente da Camara em assumir a Prefeitura implicara em perda do
mandato que ocupa na Mesa Diretora.

Art. 65. Vagando os cargos de Prefeito e Vice Prefeito serdo adotadas pela Camara Municipal
as seguintes medidas:

§ 1° Havendo dupla vacéncia dos cargos de prefeito e vice-prefeito no primeiro biénio do
mandato, far-se-a eleigdo direta em até 90 (noventa) dias depois de aberta a Ultima vaga.

§ 2° Se a dupla vacancia ocorrer nos ultimos 02 (dois) anos do mandato, a eleicdo para ambos
0s cargos serd feita de forma indireta pela Camara Municipal de Vereadores, em até 30 (trinta)
dias depois da ultima vaga.

§ 3° Em qualquer dos casos, os eleitos deverao completar o periodo de seus antecessores.

Secao |l
Das Proibicbes

Art. 66. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de perda de
mandato:

| - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista, funda¢cbes ou empresas concessionarias de servicos publicos
municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il - ser titular de mais de um mandato eletivo;

Il - patrocinar causas em que seja interessado qualquer das entidades mencionadas no inciso |
deste art..
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IV - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcao remunerada;

V - fixar residéncia fora do Municipio;

VI - ausentar-se do Municipio sem autorizacdo da Camara por periodo superior a 15 (quinze)
dias, ou do territério nacional por qualquer periodo;

VII - contratar ou nomear cénjuges, companheiros e parentes, colateral ou por afinidade, até o
3° grau, assim definidos pela Lei Civil, de detentores de cargos eletivos, Presidentes de
FundagGes, Diretores de Autarquias ou de Empresas Publicas, ou ainda de dirigentes de
empresas de concessionarias do servigo publico, em cargos de confianga previstos no ambito
da administragéo indireta e a dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, salvo a nomeacéo
dos Secretarios Municipais por serem cargos de natureza politica, demonstrada a capacidade
técnica para o desempenho eficiente da funcéo; (Redac&o dada pela Emenda a Lei Orgénica n®.
004, de 03 de agosto de 2021)

VIII - repassar o duodécimo da Camara fora dos limites definidos na Constituicdo Federal;

IX - deixar de enviar do repasse de duodécimo a Camara até o dia vinte de cada més;

X - enviar o repasse do duodécimo a menor em relacdo a proporc¢éao fixada na Lei;

XI - deixar de efetuar o pagamento da remuneracédo dos servidores até o 3° dia Util do més
subsequente ao vencido; (Redac&o dada pela Emenda a Lei Organica n°. 006, de 04 de outubro de
2022)

XIl - nomear em cargo em comissdo ou em funcdo de confianga, inclusive Secretarios
Municipais, que estejam em situagdo de inelegibilidade, ressalvadas as incompatibilidades
especificas de cargos politicos eletivos, a condicao de inalistavel e a de militar.

Art. 67. Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito, quando:

| - ocorrer falecimento, impedimento ou rendncia;

Il - houver condenacdo, em sentenca transitada em julgado, por crime de responsabilidade,
improbidade administrativa, crime contra a administracdo publica, crime contra o patrimdnio
publico, corrupgédo, ou ainda, infragdo politico-administrativa;

lll - deixar de tomar posse, sem motivo justo, aceito pela Camara Municipal, no prazo de 10
(dez) dias;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - por cassacao nos termos desta Lei Organica;

VI - o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal;

VII - assumir outro cargo ou funcdo na administracdo publica direta ou indireta, ressalvada a
posse em virtude de concurso publico, observado o disposto nos incisos I, IV e V do Art. 38 da
Constituicdo Federal.

Secéo Il
Das Licencas

Art. 68. O Prefeito ndo podera, sem licenca da Camara, ausentar-se do Municipio por periodo
superior a 15 (quinze) dias, nem do territério nacional por qualquer periodo.

§ 1° O Prefeito podera licenciar-se:

| por motivo de doenca grave e/ou incapacitante, devidamente comprovada ou decorrente de
acidente em servico, enquanto estiver em tratamento;

Il para desempenhar misséo oficial de interesse do Municipio;

Il para tratar de interesse particular.

§ 2° Nos casos previstos nos incisos | e Il do paragrafo anterior, o Prefeito licenciado fara jus a
sua remuneragao.

§ 3° O Prefeito licenciado passara o exercicio do cargo ao Vice Prefeito.

Secéo IV
Das Atribuicbes do Prefeito Municipal

Art. 69. Compete privativamente ao Prefeito Municipal:
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| - nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais;

Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da administracéo
municipal;

Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e expedir decretos e regulamentos para sua
fiel execucéo;

V - vetar projeto de lei, total ou parcialmente;

VI - remeter a Camara Municipal, por ocasido da abertura da sesséo legislativa, mensagem
expondo a situacéo do Municipio e o plano de governo e de metas;

VII - dispor sobre a organizacgéo e o funcionamento da administracéo municipal;

VIII - alienar bens imo6veis mediante prévia e expressa autorizacao legislativa;

IX - enviar a Camara Municipal o Plano Plurianual até o dia 20 de agosto do exercicio
financeiro; o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias até o dia 20 de outubro de cada
exercicio financeiro e as Propostas de Orcamento Anual até a data de 20 de outubro do
exercicio financeiro, na forma estabelecida pela Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de
2000; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica n®. 002, de 19 de julho de 2017)

X - superintender a arrecadacao de tributos e de precos dos servicos publicos;

Xl - fixar os pregos dos servicos publicos, nos termos da lei;

XII - realizar as operacdes de crédito previamente autorizadas pela Camara Municipal;

XIIl - celebrar ou autorizar convénios ou acordos com entidades publicas ou particulares;

XIV - abrir crédito extraordinario em casos de calamidade publica, comunicando o fato a
Cémara Municipal;

XV - prover ou extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei, observadas as
restricBes constantes das Constituicbes Federal e Estadual e demais legislagéo aplicavel.

XVI - nomear e exonerar 0s agentes publicos, na forma da lei;

XVII - encaminhar, anualmente, ao Tribunal de Contas do Estado, a prestagdo de contas do
Municipio, relativa ao exercicio anterior, na forma e prazo estabelecidos pelo art. 58 e
paragrafos desta Lei Organica e art. 209 da Constituicao do Estado de Mato Grosso;

XVIII - publicar anualmente, para analise da populacdo, o balanco geral, na forma e prazo
estabelecidos pelo art. 59 desta Lei Organica e art. 209 da Constituicdo do Estado de Mato
Grosso;

XIX - solicitar o auxilio dos érgdos de seguranga para o cumprimento dos seus atos;

XX - encaminhar a Camara Municipal, até o ultimo dia do més subseqiente, o balancete do
més anterior, acompanhado dos balancetes analiticos da receita e da despesa, relativos a
administragdo publica direta e indireta;

XXI - prestar a Camara as informacdes requeridas e enviar-lhe os documentos solicitados, no
prazo de 10 (dez) dias;

XXII - representar o Municipio em juizo e fora dele;

XXIII - elaborar e alterar o Plano Diretor; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica n°. 004, de
03 de agosto de 2021)

XXIV - fazer publicar os atos oficiais;

XXV - contratar a prestacao de servigos e obras, observado o processo licitatorio;

XXVI - repassar a Camara Municipal, até o dia vinte de cada més, a parcela correspondente ao
duodécimo de sua dotacdo orcamentaria,

XXVII - administrar os bens e as receitas publicas;

XXVIII - permitir ou autorizar o uso por terceiros de bens municipais com a necessaria
autorizacéo legislativa;

XXIX - decretar o estado de emergéncia ou de calamidade publica quando for necessério
preservar ou restabelecer em locais determinados e restritos ao Municipio, a ordem publica ou
a paz social;

XXX - desapropriar por necessidade, utilidade publica ou por interesse social, com autorizagao
legislativa, nos termos da lei;

XXXI - aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou convénios, bem como
releva-las quando for o caso;

XXXII - zelar pelos bens publicos do Municipio;

XXXIII - promover a limpeza dos logradouros e terrenos publicos, exigindo dos proprietarios de
terrenos particulares que os mantenham limpos, sob pena do municipio fazer a limpeza e
efetuar a cobranca pela execucgéo dos servicos e aplicar as devidas multas, nos temos da lei;
XXXIV - efetuar o pagamento da remuneracdo dos servidores até o 3° dia util do més
subsequente ao vencido. (Redac&o dada pela Emenda a Lei Organica n°. 006, de 04 de outubro de
2022)
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Art. 70. O Prefeito poderd delegar as atribuicbes dos incisos VIl e XV, aos Secretarios
Municipais, que deverdo observar os limites tracados nos respectivos atos de delegacao.

Paragrafo Unico. Os titulares de atribuicBes delegadas terdo responsabilidade pelos atos que
praticarem.

Secao V
Da Responsabilidade e
Do Processo de Julgamento do Prefeito Municipal

Art. 71. Importam em crime de responsabilidade e politico-administrativo do Prefeito ou Vice
Prefeito, afora a afronta a Constituicdo Estadual e Federal e outros definidos em lei, os atos
gue atentarem contra:

| - S&o crimes de responsabilidade:

a) apropriar-se de bens ou rendas publicas, ou desvia-los em proveito préprio ou alheio;

b) utilizar-se, indevidamente, em proveito proprio ou alheio, de bens, rendas ou servi¢cos
publicos;

c¢) desviar, ou aplicar indevidamente, rendas ou verbas publicas;

d) empregar subvencdes, auxilios, empréstimos ou recursos de qualquer natureza, em
desacordo com os planos ou programas a que se destinam;

e) ordenar ou efetuar despesas ndo autorizadas por lei, ou realiza-las em desacordo com as
normas financeiras pertinentes;

f) deixar de prestar contas anuais da administracdo financeira do Municipio a Camara de
Vereadores, ou ao 6rgdo que a Constituicdo do Estado indicar, nos prazos e condi¢cdes
estabelecidos;

g) deixar de prestar contas, no devido tempo, ao érgdo competente, da aplicacdo de recursos,
empréstimos subveng8es ou auxilios internos ou externos, recebidos a qualquer titulo;

h) contrair empréstimo, emitir apdlices, ou obrigar o Municipio por titulos de crédito, sem
autorizacdo da Camara, ou em desacordo com a lei;

i) conceder empréstimo, auxilios ou subvengBes sem autorizagdo da Cémara, ou em
desacordo com a lei;

j) alienar ou onerar bens imdveis, ou rendas municipais, sem autorizacdo da Camara, ou em
desacordo com a lei;

k) adquirir bens, ou realizar servigos e obras, sem concorréncia ou coleta de precos, nos casos
exigidos em lei;

I) antecipar ou inverter a ordem de pagamento a credores do Municipio, sem vantagem para o
erario;

m) nomear, admitir ou designar servidor, contra expressa disposicdo de lei;

n) negar execugdo a lei federal, estadual ou municipal, ou deixar de cumprir ordem judicial,
sem dar o motivo da recusa ou da impossibilidade, por escrito, & autoridade competente;

0) deixar de fornecer certiddes de atos ou contratos municipais, dentro do prazo estabelecido
em lei.

p) deixar de ordenar a reducao do montante da divida consolidada, nos prazos estabelecidos
em lei, quando o montante ultrapassar o valor resultante da aplicacdo do limite maximo fixado
pelo Senado Federal;

q) ordenar ou autorizar a abertura de crédito em desacordo com os limites estabelecidos pelo
Senado Federal, sem fundamento na lei orcamentdria ou na de crédito adicional ou com
inobservancia de prescrigéo legal;

r) deixar de promover ou de ordenar, na forma da lei, o cancelamento, a amortizagdo ou a
constituicdo de reserva para anular os efeitos de operacdo de crédito realizada com
inobservancia de limite, condicdo ou montante estabelecido em lei;

s) deixar de promover ou de ordenar a liquidacdo integral de operacdo de crédito por
antecipacdo de receita orcamentdria, inclusive os respectivos juros e demais encargos, até o
encerramento do exercicio financeiro;

t) ordenar ou autorizar, em desacordo com a lei, a realizacdo de operagdo de crédito com
qualquer um dos demais entes da Federacdo, inclusive suas entidades da administragédo
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indireta, ainda que na forma de novacéo, refinanciamento ou postergacao de divida contraida
anteriormente;

u) captar recursos a titulo de antecipacéo de receita de tributo ou contribuicdo cujo fato gerador
ainda néo tenha ocorrido;

v) ordenar ou autorizar a destinacdo de recursos provenientes da emissao de titulos para
finalidade diversa da prevista na lei que a autorizou;

x) realizar ou receber transferéncia voluntaria em desacordo com limite ou condigdo
estabelecida em lei.

Il - Sdo infragBes politico-administrativas:

a) impedir o funcionamento regular da Camara;

b) impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devam constar
dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificacdo de obras e servicos municipais, por
comisséo de investigacao da Camara ou auditoria, regularmente instituida;

c) desatender, sem motivo justo, as convocacdes ou os pedidos de informacfes da Camara,
quando feitos a tempo e em forma regular;

d) retardar a publicag&o ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa formalidade;

e) deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, e em forma regular, a proposta
orcamentéria;

f) descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

g) praticar, contra expressa disposi¢do de lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na sua
pratica;

h) omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio
sujeito a administracao da Prefeitura;

i) ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em lei, sem autorizacao da
Cémara dos Vereadores;

j) proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

Art. 72. O Prefeito sera processado e julgado:

| - pelo Poder Judiciario, nos crimes funcionais comuns e de responsabilidade, elencados no
Inciso | do Art. 71 desta Lei Orgéanica e na legislacéo federal aplicavel, observando-se:

§ 1° A Camara Municipal, recebendo denuncia por escrito, devidamente fundamentada, de
qualquer ato do Prefeito que possa configurar crime de responsabilidade, nomeara Comissao
Especial para apurar os fatos e apresentar relatério conclusivo ao Plenario, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

§ 2° Se por voto da maioria absoluta o Plenério julgar procedentes as acusa¢des apuradas na
forma do paragrafo anterior promovera a remessa do relatério ao Ministério Pablico Estadual,
para providéncias.

Il - pela Camara Municipal, nos termos do Art. 66 desta Lei Organica e nas infragdes politico-
administrativas relacionadas no Inciso Il do Art. 71 desta Lei Orgéanica, assegurados, entre
outros requisitos de validade, o contraditério, a publicidade e a ampla defesa, com os meios e
recursos inerentes, e a decisdo motivada, que se limitara a decretar a cassagao do mandato do
Prefeito;

Ill - O processo de cassacdo do mandato do Prefeito pela Camara Municipal, por infracdes
definidas no inciso anterior, obedecera o seguinte rito:

a) a denuncia escrita da infragdo podera ser feita por qualquer eleitor, com a exposi¢cao dos
fatos e a indicagdo das provas. Se o denunciante for Vereador, ficara impedido de votar sobre
a denuncia e de integrar a Comisséo processante, podendo, todavia, praticar todos os atos de
acusacao. Se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presidéncia ao substituto
legal, para os atos do processo, e sO votara se necessario para completar o quorum de
julgamento. Sera convocado o suplente do Vereador impedido de votar, o qual ndo podera
integrar a Comisséo processante.

b) de posse da denlncia, o Presidente da Camara, na primeira sesséo, determinara sua leitura
e consultara a Camara sobre o seu recebimento. Decidido o recebimento, pelo voto da maioria
dos presentes, na mesma sessdo serd constituida a Comissdo processante, com trés
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Vereadores sorteados entre os desimpedidos, 0s quais elegerdo, desde logo, o Presidente e o
Relator.

¢) recebendo o processo, o Presidente da Comisséo iniciara os trabalhos, dentro de 05 (cinco)
dias, notificando o denunciado, com a remessa de cépia da dendncia e documentos que a
instruirem, para que, no prazo de 10 (dez) dias, apresente defesa prévia, por escrito, indique as
provas que pretender produzir e arrole testemunhas, até o maximo de 10 (dez). Se estiver
ausente do Municipio, a notificacéo far-se-a por edital, publicado duas vezes, no 6rgédo oficial,
com intervalo de trés dias, pelo menos, contado o prazo da primeira publicacdo. Decorrido o
prazo de defesa, a Comissdo processante emitird parecer dentro em cinco dias, opinando pelo
prosseguimento ou arquivamento da denuncia, o qual, neste caso, sera submetido ao Plenario.
Se a Comissao opinar pelo prosseguimento, o Presidente designara desde logo, o inicio da
instrucdo, e determinara os atos, diligéncias e audiéncias que se fizerem necessarios, para o
depoimento do denunciado e inquiricao das testemunhas.

d) o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo, pessoalmente, ou na
pessoa de seu procurador, com a antecedéncia, pelo menos, de 24:00 horas, sendo lhe
permitido assistir as diligéncias e audiéncias, bem como formular perguntas e reperguntas as
testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa.

e) concluida a instrugdo, sera aberta vista do processo ao denunciado, para razées escritas, no
prazo de 05 (cinco) dias, e apds, a Comissdo processante emitird parecer final, pela
procedéncia ou improcedéncia da acusacdo, e solicitard ao Presidente da Cémara, a
convocacao de sessdo para julgamento. Na sessdo de julgamento, o processo sera lido,
integralmente, e, a seguir, 0s Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se verbalmente,
pelo tempo maximo de 15 (quinze) minutos cada um, e, ao final, o denunciado, ou seu
procurador, terd o prazo maximo de 2:00 horas, para produzir sua defesa oral.

f) concluida a defesa, proceder-se-a a tantas votagdes nominais, quantas forem as infragdes
articuladas na denuncia. Considerar-se-a afastado, definitivamente, do cargo, o denunciado
gue for declarado pelo voto de dois tergos, pelo menos, dos membros da Camara, em curso de
gualquer das infragcdes especificadas na denuncia. Concluido o julgamento, o Presidente da
Cémara proclamara imediatamente o resultado e fard lavrar ata que consigne a votacao
nominal sobre cada infracdo, e, se houver condenacdo, expedira o competente decreto
legislativo de cassacdo do mandato de Prefeito. Se o resultado da votacdo for absolutério, o
Presidente determinard o arquivamento do processo. Em qualquer dos casos, o Presidente da
Céamara comunicara a Justica Eleitoral o resultado.

g) o processo, a que se refere este art., devera estar concluido dentro em 90 (noventa) dias,
contados da data em que se efetivar a notificagdo do acusado. Transcorrido o prazo sem o
julgamento, o processo sera arquivado, sem prejuizo de nova denlncia ainda que sobre os
mesmos fatos.

IV - O Prefeito podera ser afastado liminarmente de suas funcdes, em qualquer fase do
processo, por decisdo de dois ter¢os dos integrantes da Camara Municipal:

a) assim que for instaurado processo de cassacado pela Camara Municipal.

V - Se, decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o julgamento ndo estiver concluido,
cessara o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular prosseguimento do processo.

Secéo VI
Dos Secretarios Municipais

Art. 73. Os Secretarios Municipais ocupardo cargos de livie nomeacédo e exoneracdo, dentre
os brasileiros, maiores de 18 anos e no exercicio de seus direitos politicos, residentes e
domiciliados no Municipio.

§ 1° E permitida a nomeagdo, de conjuges, companheiros e parentes para os cargos de
Secretarios Municipais, por serem cargos de natureza politica, demonstrada a capacidade
técnica para o desempenho eficiente da funcéo. (Redac&o dada pela Emenda a Lei Orgénica n®.
004, de 03 de agosto de 2021)

§ 2° Compete aos secretarios municipais, dentre outras atribuicdes:
| - exercer a orientacdo, coordenacdo e supervisdo dos 6rgaos e entidades da administracao

municipal, na area de sua competéncia;
Il - referendar os atos e decretos firmados pelo Prefeito;
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Il - expedir instrugdes para a execucao das leis, decretos e regulamentos;

IV - apresentar ao Prefeito, relatério semestral de suas atividades;

V - praticar atos pertinentes as atribuicdes que Ihes forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito.

VI - apresentar ao Prefeito e a Camara de Vereadores relatério semestral das atividades da
Secretaria a seu cargo;

VIl - comparecer, sempre que convocado, a Camara Municipal para prestar informagfes ou
esclarecimentos a respeito de assuntos compreendidos na area da respectiva secretaria;

§ 3° Os Secretarios Municipais sdo solidariamente responsaveis, junto com o Prefeito, pelos
atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

§ 4° Os Secretarios Municipais deverdo fazer declaragdo de bens no ato de sua posse e
quando da sua exoneracdo, a qual serd transcrita em livro préprio, resumidas em atas e
divulgadas para conhecimento publico.

§ 5° Os Secretarios Municipais, nos crimes comuns e nos crime de responsabilidade, serdo
julgados pelo Juizo da Comarca do Municipio.

§ 6° Aplica-se aos Secretarios Adjuntos e titulares de autarquias e de instituicbes de que
participe o Municipio, o disposto neste capitulo, no que couber.

§ 7° Os Secretdrios Municipais serdo processados e julgados perante a Cémara de
Vereadores, nas infragdes politico-administrativas, observando, no que couber, o disposto no
art. 72, inciso lll e seguintes desta Lei Organica, sendo que a condenagdo somente sera
proferida por dois tercos dos votos a perda do cargo, com inabilitagcdo, por oito anos, para o
exercicio da funcéo publica, sem prejuizo das demais sanc¢des judiciais cabiveis.

Secéao VIl
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 74. A Procuradoria Geral do Municipio é a instituicdo que representa o Municipio, judicial e
extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos da lei complementar que dispuser sobre sua
organizacéo e funcionamento, as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder
Executivo.

§ 1° A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral do Municipio, de livre
nomeacao do Prefeito, escolhidos entre cidaddos de notavel saber juridico, reputacao ilibada,
no exercicio de seus direitos politicos e residente e domiciliado no Municipio.

§ 2° O ingresso nos demais cargos das carreiras da instituicdo de que trata este art. far-se-a
mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Secéao VI
Da Guarda Municipal

Art. 75. O Municipio de Itauba podera constituir Guarda Municipal, for¢a auxiliar destinada a
protecdo de seus bens, servicos e instala¢des, nos termos de lei complementar.

§ 1° Lei complementar dispora sobre a criagdo da Guarda Municipal.

§ 2° A investidura nos cargos da Guarda Municipal far-se-4& mediante concurso publico de
provas ou provas e titulos.

Secédo IX
Dos Conselhos Municipais

Art. 76. Os conselhos municipais sdo érgaos comunitarios que tém por finalidade auxiliar a

administragdo na orientacdo, planejamento, interpretacdo e julgamento de matéria de sua
competéncia.
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§ 1° A lei que criar os conselhos municipais especificard sua organizacdo, atribuicdes,
composicao, funcionamento, forma de nomeacao de titular e suplente, bem como o prazo de
duracédo do mandato.

§ 2° Os conselhos municipais serdo compostos por membros indicados pelo Poder Executivo,
entidades publicas, classistas e da sociedade civil organizada.

Secéao X
Dos Atos Administrativos

Art. 77. A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito far-se-a:

| - decreto, numerados em ordem cronolégica, nos seguintes casos:

a) regulamentacao de lei;

b) instituicdo, modificacdo e extingcdo de atribuicdes ndo privativas de lei;

¢) abertura de créditos especificos e suplementares, até o limite autorizado por lei, assim como
de créditos extraordinarios;

d) declaracdo de utilidade ou necessidade publica ou de interesse social, para efeitos de
desapropriacdo ou de serviddo administrativa;

e) aprovacédo de regimento ou regulamentagéo dos 6rgdos de administracdo direta;

f) permissdo de servigos publicos e de uso de bens municipais por terceiros, bem como a
respectiva revogacao, inclusive de contratos de concesséo dos referidos servicos;

g) criagcdo, extingdo, declaracdo ou modificagdo de direitos dos municipes e servidores
municipais, do Executivo, ndo previsto em lei;

h) medidas executoérias do Plano Diretor;

i) normas de efeito externo, ndo prevista em lei;

j) criacdo ou extincdo de gratificagbes, quando autorizadas em lei;

k) criacéo, alteracao e extingdo de 6rgdos da Prefeitura, quando autorizados em lei;

I) definicdo da competéncia dos 6rgdos e das atribuicdes dos servidores da Prefeitura, ndo
privativas em lei;

m) aprovacao dos estatutos dos 6rgdos da administracdo descentralizada;

n) fixacdo e alteracdo dos precos dos servicos prestados pelo Municipio e aprovacdo dos
precos dos servigos concedidos ou autorizados;

0) permissao para a exploracao de servigos publicos e para uso de bens imoveis;

p) aprovacao de planos de trabalho dos 6rgdos da administracéo direta;

q) criacdo, extin¢céo, declaracdo e modificagdo de direitos dos administrados, ndo privativas de
lei;

r) aposentadoria;

s) criac@o de 6rgéos colegiados que nao prevejam despesas com pessoal;

t) expedi¢éo de titulo definitivo ou provisorio de propriedade de lotes urbanos.

Il - portarias, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual, relativos aos
servidores municipais;

b) lotacéo e relotacdo nos quadros de pessoal;

¢) criagdo de comissdes e designagcdo de seus membros;

d) instituicdo e dissolucdo de grupos de trabalho;

e) autorizacéo para contrato e dispensa de servidores sob o regime da legislacéo trabalhista;

f) abertura de sindicancia e processo administrativo, aplicacdo de penalidades e demais atos
individuais relativos a servidores;

g) escala de férias;

h) aplicacéo de penalidades administrativas aos servidores municipais;

i) designacdo de servidor para desempenhar missao especial;

j) transferéncia do cargo de Prefeito ao substituto legal;

k) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de lei ou decreto.

Il - ordem de servigos, nos casos de determinacdo com efeitos exclusivamente internos.

§ 1° A publicacéo das leis e dos atos municipais far-se-4 em érgéo oficial, ou ndo havendo, em
orgado da imprensa local.
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§ 2° No caso de ndo haver periddicos no Municipio, a publicac@o sera feita por érgéo oficial e
afixacao, em local préprio e de acesso publico, na sede da Prefeitura Municipal e da Camara
Municipal.

§ 3° A publicacado pela imprensa dos atos ndo normativos podera ser resumida.

8§ 4° A escolha do 6rgdo de imprensa particular para divulgagéo dos atos municipais sera feita
por meio de licitagdo em que se levardo em conta, além dos precos, as circunstancias de
periodicidade, tiragem e distribuicdo.

TITULO IV
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

CAPITULO |
Disposigdes Gerais

Art. 78. A administragdo publica, direta ou indireta do Municipio, obedecera aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagédo, interesse publico,
transparéncia e participacdo popular, bem como aos demais principios estabelecidos nas
ConstituicBes Estadual e Federal, nesta Lei Organica e nas demais normas aplicaveis, e
também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros, que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em COmissao
declarado em lei de livre nomeac&o e exoneragéo;

lll - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel de uma vez,
por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel, previsto no edital de convocacdo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos ser4 convocado com prioridade sobre os
novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira;

V - as funcdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores de cargo efetivo, e 0s
cargos em comissédo, a serem preenchidos por servidores de carreira, nos casos, condicdes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de direcao, chefia e
assessoramento;

VI - é vedado o provimento, a investidura e o exercicio em cargo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragdo, inclusive de Secretarios Municipais, que estejam em situacédo de
inelegibilidade, ressalvadas as incompatibilidades especificas de cargos politicos eletivos, a
condicao de inalistavel e a de militar.

VII - é garantido ao servidor publico civil o direito & livre associacdo sindical;

VIII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;

IX - a lei reservara percentual de cargos e empregos para as pessoas portadoras de
deficiéncias e definira os critérios de sua admisséo;

X - a lei estabelecera, especificamente para profissionais de salde e da educacéo, os critérios
de contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico;

Xl - a remuneracao dos servidores publicos e os subsidios de que tratam esta lei somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada
caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data, considerando a média de trés
indicadores de medicao inflacionaria;

XIlI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos publicos da
administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes do
Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos,
pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal,
em espécie, do Prefeito Municipal;

XIll - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderédo ser superiores ao subsidio
do Prefeito Municipal;
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XIV - é vedada a vinculagcdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratdrias para o
efeito de remuneracéo de pessoal do servigo publico;

XV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem
acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XVI - os vencimentos dos servidores publicos municipais séo irredutiveis e a remuneragéo
obedecera ao disposto nos incisos X e XIV deste art., bem como ao que disp8e a Constituicédo
Federal nos arts 150, Il, 153, IIl, e 153, § 2°, |,

XVIl - é vedada a acumulagcdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XII:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salude, com profissées
regulamentadas;

XVIII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,
fundacbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

XIX - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da
lei;

XX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagdo, cabendo a lei
complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagéo;

XXI - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsididrias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer delas em
empresa privada;

XXII - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigcos, compras e
alienacdes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade
de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagbes de
pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos érgaos publicos
deverd ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Il implicard a nulidade do ato e a punicédo
da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° Todos tem direito a receber dos érgédos publicos municipais, informacdes de seu interesse
particular ou de interesse coletivo ou geral, que seréo prestados no prazo de 10 (dez) dias, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel & seguranc¢a da
sociedade ou das instituicdes publicas.

§ 4° A lei municipal disciplinara as formas de participacdo do usuéario na administracdo publica
direta e indireta, nos termos do paragrafo anterior, regulando especialmente:

| - as reclamacgdes relativas a prestacdo dos servigcos publicos em geral, asseguradas a
manutencéo de servicos de atendimento ao usuario e a avaliagdo periodica, externa e interna,
da qualidade dos servicos;

Il - a garantia do acesso dos cidaddos, no ambito da administracdo direta e indireta do
Municipio de Italba/MT, as informacdes publicas, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII,
da Constituicdo Federal e lei federal n°. 12.527, de 18 de novembro de 2011;

Il - a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego
ou funcao na administracao publica.

§ 5° A lei estabelecerd os prazos de prescricao para ilicitos praticados por qualquer agente,

servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agfes de
ressarcimento.
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§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos
publicos responderédo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispord sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo ou emprego da
administrag&o direta e indireta que possibilite 0 acesso a informagdes privilegiadas.

§ 8° A autonomia gerencial, orgamentaria e financeira dos érgéos e entidades da administragao
direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o Poder Publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho
para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

a) o prazo de duracéo do contrato;

b) os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, e obrigacdes e
responsabilidade dos dirigentes;

¢) a remuneracao do pessoal.

§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unido ou do Estado para pagamento de
despesas de pessoal ou de custeio em geral.

§ 10 E vedada a contratacdo e ou nomeacao de cdnjuges, companheiros e parentes, colateral
ou por afinidade, até o 3° grau, assim definidos pela Lei Civil, de detentores de cargos eletivos,
Presidentes de Fundag®es, Diretores de Autarquias ou de Empresas Publicas, ou ainda de
dirigentes de empresas de concessionarias do servico publico, em cargos de confianga
previstos no ambito da administracdo indireta e a dos Poderes Executivo e Legislativo
Municipal, salvo a nomeagéo dos Secretérios Municipais por serem cargos de natureza politica,
demonstrada a capacidade técnica para o desempenho eficiente da fun¢éo. (Redacdo dada
pela Emenda a Lei Organica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

CAPITULO Il
Dos Servidores Publicos

Art. 79. O Municipio instituird conselho de politica de administracao e remuneracédo de pessoal,
integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1° O Municipio instituira regime juridico Unico e planos de carreira para os seus servidores da
administragdo direta, indireta e fundacional.

§ 2° A fixagdo dos padroes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratério observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada
carreira,

Il - os requisitos para a investidura;

Il - as peculiaridades dos cargos.

§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no Art. 7°, 1V, VII, VIII, IX,
X1, X, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX da Constituicdo Federal, podendo a lei
estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

§ 4° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretérios Municipais serdo
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de
qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie
remuneratéria, na conformidade do que disp8e os Incisos Xl e Xl do Art. 78 desta Lei
Organica.
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§ 5° Lei municipal podera estabelecer a relac@o entre a maior e a menor remuneracdo dos
servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no Art. 78, Xll, desta Lei
Organica.

§ 6° Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do subsidio e da
remuneracao base dos cargos e empregos publicos.

§ 7° Lei municipal disciplinara a aplicagdo de recursos orgamentarios provenientes da
economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundacao, para aplicagdo no
desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento,
modernizagdo, reaparelhamento e racionalizacdo do servigo publico, inclusive sob a forma de
adicional ou prémio de produtividade.

§ 8° A Lei assegurard aos servidores da administracdo direta, indireta e fundacional, isonomia
de vencimentos para cargos de atribuices iguais ou assemelhadas, ressalvadas as vantagens
de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho;

§ 9° Aos servidores publicos municipais sdo assegurados os seguintes direitos:

| - piso salarial Proporcional & extensdo e a complexidade do trabalho;

Il - irredutibilidade de salario, salvo disposto em convenc¢éo ou acordo coletivo;

Il - garantia de salario ou vencimento nunca inferior ao Salario Minimo Nacional e/ou ao piso
salarial da categoria;

IV - décimo terceiro salario, com base na remunerac¢éo integral ou no valor da aposentadoria;

V - remuneracéo do trabalho noturno superior ao diurno;

VI - salario familia aos seus dependentes;

VII - duragéo do trabalho normal ndo superior a 08 (oito) horas diarias e ha 40 (quarenta) horas
semanais, exceto quando se tratar de servi¢co de prestacdo continuada, onde a carga horaria
podera ser reduzida a 06 (seis) horas diarias consecutivas, e ha 30 (trinta) horas semanais;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - remuneracao do servico extraordinario superior, no minimo, 50% (cinqlenta por cento) em
relacdo & normal;

X - gozo de férias anuais, remuneradas em pelo menos um ter¢co a mais do que o salério ou
vencimento normal;

Xl - licenca gestante, com duragdo de 180 (cento e oitenta) dias, sem prejuizo no cargo ou
emprego e da remuneragao;

XII - servidor ou servidora que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adog¢&o de crianca
terd direito a licenca gestante nos seguintes termos:

a) pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, se a crianga tiver até 01 (um) ano de idade;

b) pelo periodo de 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 01 (um) e 04 (quatro) anos de
idade;

c¢) pelo periodo de 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 04 (quatro) a 08 (oito) anos de idade.
Xl - licenca paternidade com duracdo de 20 (vinte) dias consecutivos; (Redacdo dada pela
Emendaa Lei Orgéanican®. 004, de 03 de agosto de 2021)

XIV - prote¢éo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos
da lei;

XV - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saulde, higiene e
seguranca;

XVI - adicional de remuneracgéo para as atividades penosas, insalubres e perigosas, na forma
da lei;

XVII - proibicéo de diferenca de retribuicdo pecuniaria, de exercicio de fungdo e de critérios de
admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVIII - nenhum servidor sera designado para fungdes nao constantes das atribuidas no cargo
que ocupa, a ndo ser em substituicdo e, se acumulada, com gratificacio mediante ato
administrativo ou a titulo de servico extra; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de
03 de agosto de 2021)

XIX - auxilio funeral, no valor de 02 (dois) saladrios minimos, em caso de morte do
servidor;

XX - licenca especial de 03 (trés) meses, apOs cada quinquénio de efetivo exercicio, com
vencimentos integrais, ao servidor ocupante de cargo efetivo, admitida a conversdo em pecunia
nos termos da lei complementar;
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XXI - serd considerado de efetivo exercicio o periodo em que o servidor publico estiver
afastado das funcdes:

a) para tratamento da propria de saude;

b) por acidente de trabalho;

¢) por licenca gestante;

d) para concorrer a cargos eletivos.

XXII - ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as disposi¢des do art. 24
desta Lei Orgéanica, computado este periodo como efetivo exercicio do cargo;

XXIII - adicionais por tempo de servico, na forma que a lei estabelecer;

XXIV - receber o pagamento da remuneracao até o 32 dia util do més subsequente ao vencido.
(Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n°. 006, de 04 de outubro de 2022)

§ 10 A remogdo do servidor somente se dard em caso de necessidade comprovada ou
atendendo a natureza do servi¢o, quando nao o for a pedido do interessado.

Secéo |
Da Aposentadoria e
Do Regime de Previdéncia

Art. 80. O Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itaiba é o Regime
Proprio previsto no artigo 40 da ConstituicAo Federal. (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Orgénica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

Paragrafo Unico. As disposi¢cfes sobre as regras de aposentadorias e da pensdo por morte
serdo regulamentadas pela legislacdo ordinaria municipal. (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Orgénica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

| - (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)
Il - (Revogado pela Emenda a Lei Orgénica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)
Il - (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)
a) (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)
b) (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de 03 de agosto de 2021)

8 1° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 2° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 3° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8§ 4° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 5° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 6° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 7° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

| - (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)
Il - (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)
Il - (Revogado pela Emenda a Lei Organican®. 004, de 03 de agosto de 2021)

8 8° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 9° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 10 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

| - (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)
Il - (Revogado pela Emenda a Lei Orgénica n°. 004, de 03 de agosto de 2021)

8 11 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

37



8 12 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 13 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 14 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 15 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

8§ 16 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 17 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 18 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 19 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 20 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 007, de 18 de outubro de 2022)

8§ 21 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8§ 22 (Revogado pela Emenda a Lei Orgénica n®. 007, de 18 de outubro de 2022)

8 23 (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de 03 de agosto de 2021)

Secao |l
Da Estabilidade

Art. 81. S8o estaveis apoés trés anos de efetivo exercicio 0s servidores nomeados para cargo
de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico municipal estavel s6 perdera o cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa,;

Il - mediante processo de avaliagé@o periodica de desempenho, na forma de lei complementar,
assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissé@o do servidor publico municipal estavel sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem

direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneracao proporcional ao tempo de servico.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em
disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condi¢do para a aquisi¢cdo da estabilidade, é obrigatéria a avaliagdo especial de
desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 82. E vedada a interferéncia e a intervencdo do Poder Publico Municipal na organizacio
sindical.

Art. 83. Ao servidor pulblicos eleitos para cargo de dire¢do sindical sdo assegurados todos os
direitos inerentes ao cargo, a partir do registro da candidatura, até 01 (um) ano apds o término
do mandato, ainda que na condicdo de suplente, salvo se ocorrer a exoneragao, nos termos da
lei.

Paragrafo Unico. E facultado ao servidor publico, eleito para direcdo de sindicato de classe, o
afastamento de seu cargo sem prejuizo dos vencimentos, vantagens e ascensao funcional.
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Art. 84. O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
complementar federal.

Art. 85. Aos servidores publicos é vedado:

| - explorar, sob qualquer titulo, atividade profissional paralela a sua, nas reparticbes publicas
da municipalidade;

Il - ser diretor ou integrar conselho de empresa fornecedora ou que realize qualquer
modalidade de contrato com o Municipio, sob pena de demissé&o do servigo publico.

Art. 86. E assegurada a participacdo dos servidores publicos municipais, por eleicéo,
paritariamente, nos colegiados a administracao publica em que seus interesses profissionais ou
previdenciarios sejam objeto de discussao ou deliberacéo.

TiTULO V
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, FINANCEIRA,
ORCAMENTARIA E PATRIMONIAL

CAPITULO |
Dos Tributos

Secéo |
Do Sistema Tributario Municipal

Art. 87. Ao Municipio compete instituir:

| - imposto sobre:

a) a propriedade predial e territorial urbana;

b) transmisséo inter vivos a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza ou
acessao fisica e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cesséo de
direitos e sua aquisi¢ao;

¢) servicos de qualquer natureza ndo compreendidos no art. 155, Il da Constituicdo Federal,

Il - taxas, em raz&o do exercicio do poder de policia ou pela utilizacéo efetiva ou em potencial,
de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicéo;

Il - contribuicdo de melhoria, decorrente de obra publica;

IV - contribuigdo de iluminagé&o publica.

§ 1° Em relagdo ao imposto previsto na alinea “c” do inciso | do caput deste art., cabera a lei
complementar:

| - fixar as suas aliguotas maximas e minimas;

Il - excluir da sua incidéncia exportacdes de servigcos para o exterior;

Il - regular a forma e as condicdes como isencgdes, incentivos e beneficios fiscais serdo
concedidos e revogados.

§ 2° Lei complementar fixara o valor e os critérios das taxas e contribuicbes previstas nos
Incisos I, Il e IV do caput deste art., sendo reajustaveis quando se tornarem deficientes ou
excedentes.

§ 3° Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a
capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administracdo tributaria especialmente para
conferir a efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos
termos da lei, o patrimdnio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 4° O imposto previsto na alinea “a” do inciso | do caput deste art. podera ser progressivo e ter
aliquotas diferentes de acordo com a localizagdo e o uso do imovel, nos termos da lei
municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcdo social da propriedade urbana.
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§ 5° O imposto previsto na alinea “b” do inciso | do caput deste art.:

a) nao incide sobre a transmisséo de bens ou direitos incorporados ao patrimdnio de pessoa
juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmisséo de bens ou direitos decorrentes de
fuséo, incorporacdo, cisdo ou extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente fora compra e venda desses bens ou direitos, locacao de bens ou
arrendamento mercantil;

b) incide sobre bens imdveis localizados na area territorial do Municipio.

8 6° As taxas ndo poderao ter base de calculo prépria de impostos.

§ 7° O Municipio instituirq, por meio de lei, contribui¢cbes para custeio de regime préprio de
previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, que
poderdo ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de contribuicdo ou dos
proventos de aposentadoria e de pensdes. (Redacfo dada pela Emenda a Lei Orgénica n°. 004,
de 03 de agosto de 2021)

I - quando houver déficit atuarial, a contribuicdo ordinaria dos aposentados e pensionistas
podera incidir sobre o valor dos proventos de aposentadoria e de pensdes que supere o
salario-minimo; (Redaco dada pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de 03 de agosto de 2021)

Il - demonstrada a insuficiéncia da medida prevista no Inciso | para equacionar o déficit atuarial,
é facultada a instituicdo de contribuicdo extraordinaria, dos servidores publicos ativos, dos
aposentados e dos pensionistas; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica n°. 004, de 03 de

agosto de 2021)
Il - a contribui¢c@o extraordinaria de que trata o Inciso |l devera ser instituida simultaneamente

com outras medidas para equacionamento do déficit e vigorard por periodo determinado,
contado da data de sua instituicdo. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de 03 de
agosto de 2021)

§ 8° A legislacdo municipal, sobre matéria tributéria, respeitara as disposicdes da lei
complementar federal acerca de:

| - conflito de competéncias;

Il - regulamentacéo as limitagdes constitucionais do poder de tributar;

11l - normas gerais sobre:

a) definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de calculos e
contribuintes de impostos;

b) obrigacdo, langamento, crédito, prescricdo e decadéncia tributéria;

¢) o adequado tratamento tributario ao ato cooperativo das sociedades cooperativas;

Art. 88. O Municipio dotara sua administracdo tributaria de recursos humanos e materiais
necessérios a fim de que possa cumprir sua competéncia, objetivando estabelecer:

| - levantamento atualizado dos contribuintes e das atividades econémicas locais;
Il - lancamento e fiscalizagéo tributarios;

Il - inscricao de inadimplentes em divida ativa e sua cobrancga;

IV - inscricdo dos inadimplentes em divida ativa e cobranca judicial.

Art. 89. O Prefeito Municipal promovera, por lei, periodicamente, a atualizagdo da base de
célculos dos tributos municipais.

§ 1° A base de célculo do imposto predial e territorial urbano - IPTU, sera atualizada, por lei,
bienalmente, devendo para tanto ser criada comissdo paritaria da qual participardo, além dos
servidores do Municipio, representantes dos contribuintes e da sociedade civil organizada.

§ 2° A atualizacdo da base de célculo do imposto municipal sobre servicos de qualquer
natureza, cobrada de autdbnomos e sociedades civis, obedecera os indices oficiais de
atualizagdo monetaria.

§ 3° A atualizacdo da base de célculo de taxas decorrentes do exercicio do poder de
policia municipal obedecera os indices oficiais de atualizacéo.
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§ 4° A atualizacdo da base de célculo das taxas de servicos levara em consideracao a variagao
de custos dos servicos prestados ao contribuinte ou colocado a sua disposicao, observando os
seguintes critérios:

| - quando a variacéo de custos for superior aqueles indices oficiais de atualizacdo monetaria.

Art. 90. A concesséo de isencdo e de anistia de tributos municipais dependera da autorizacéo
legislativa, aprovada por maioria de dois tercos dos membros da Camara Municipal.

Art. 91. A remissao de créditos somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica ou
notéria pobreza do contribuinte, devendo a lei que autoriza ser aprovada por maioria de dois
tercos dos membros da Camara Municipal.

Art. 92. A concessdo de isencdo, anistia ou moratéria ndo gera direito adquirido e sera
revogada de oficio sempre que se apure que o beneficiario ndo satisfaca ou deixou de
satisfazer as condi¢cBes que cumpria ou deixou de cumprir 0s requisitos para sua concesséo.

Art. 93. E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Municipal a inscricdo em
divida ativa dos créditos provenientes de impostos, taxas, contribuicdo de melhorias e multa de
qualquer natureza, decorrentes de infracdes a legislagéo tributaria, com prazo de pagamento
fixado pela legislacéo tributéria.

Art. 94. O Municipio devera efetuar cobranca judicial, sob pena de responsabilidade, dos
devedores municipais lancados em divida ativa por mais de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 95. O descumprimento do art. anterior ensejard em crime de responsabilidade do Prefeito
Municipal.

Paragrafo unico. O Prefeito Municipal, respondera civil, criminal e administrativamente pela
prescricdo ou decadéncia ocorrida sob sua responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o
Municipio do valor dos créditos prescritos ou ndo lancados.

Secéo I
Das Limita¢c6es do Poder de Tributar

Art. 96. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado ao Municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacdo equivalente,
sendo proibida qualquer distincdo em razdo de ocupacdo profissional ou funcdo por ele
exercida, independente da denominacéo juridica, dos rendimentos, titulos ou direitos;

Il - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que o instituiu ou aumentou;
c) de servigos profissionais liberais, regidos por lei federal.

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagBes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos intermunicipais,
ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizagdo de vias conservadas pelo Municipio;

VI - instituir imposto sobre:

a) patriménio, renda ou servi¢o do Estado ou Uniéo;

b) templos de qualquer culto;

¢) patrimdnio, receita ou servigos de partidos politicos, inclusive suas fundacgdes, das entidades
sindicais dos trabalhadores, das instituicbes de educacdo e assisténcia social sem fins
lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, perioddicos e o papel destinado a sua impresséo.

VIl - estabelecer diferenga tributaria entre bens e servigos de qualquer natureza, em razao de
sua procedéncia ou destino;
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§ 1° A vedacgao do inciso VI, alinea “a”, é extensiva as autarquias e as fundaces instituidas e
mantidas pelo poder publico, no que se refere ao patrimonio, a renda e aos servicos vinculados
as suas finalidades essenciais ou dela decorrentes.

§ 2° As vedacgbes do inciso VI, alinea “a”, e a do paragrafo anterior ndo se aplicam ao
patriménio, a renda e aos servicos relacionados com exploracdo de atividades econbmicas
regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados ou que haja contraprestacéo ou
pagamento de precos ou tarifas pelo usudrio, nem exonera o promitente comprador da
obrigagdo de pagar imposto relativo ao bem imével.

§ 3° As vedagdes expressas no inciso VI, alineas “b” e “c”, compreendem somente o
patriménio, a receitas e os servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades
nelas mencionadas.

§ 4° A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca dos
impostos que incidam sobre as mercadorias e servigos.

8§ 5° Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou previdenciaria sé podera
ser procedida através de lei municipal especifica.

Secéo Il
Da Receita e da Despesa

Art. 97. A receita do Municipio constituir-se-4 de:

| - arrecadacéo de tributos municipais;

Il - participag&o em tributos da Unido e do Estado, consoante determina a Constituicdo Federal;
Il - utilizag&o de seus bens, servicos e atividades;

IV - outros ingressos.

Art. 98. A despesa publica atendera os principios constitucionais sobre a matéria e as normas
de direito financeiro.

§ 1° Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso disponivel e crédito
or¢camentério votado pela Camara, salvo a que ocorrer por conta de crédito extraordindrio.

§ 2° Nenhuma lei que crie ou aumente despesa serd executada sem que nela conste a
indicacdo do recurso para atendimento do correspondente encargo.

§ 3° A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd exceder os limites
estabelecidos na Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000, observado o seguinte:

| - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste paragrafo, durante o prazo
fixado na lei complementar referida no Art. 169 da Constituicdo Federal, o Municipio adotara as
seguintes providéncias:

a) reducdo em pelo menos 20% (vinte por cento) das despesas com cargos em comissao e
fungbes de confianca;

b) exoneracéo dos servidores nédo estaveis.

Il - Se as medidas adotadas com base no inciso anterior ndo forem suficientes para assegurar
o cumprimento da determinagdo da Lei Complementar n° 101, o servidor estavel podera perder
0 cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade
funcional e o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da reducao de pessoal.

Il - O servidor que perder o cargo na forma do inciso anterior far4 jus a indenizacédo
correspondente a um més de remuneracdo por ano de servigo.

IV - O cargo objeto da reducéo prevista nos paragrafos anteriores serd considerado extinto,
vedada a criacdo de cargo, emprego ou funcdo com atribuicdes iguais ou assemelhadas pelo
prazo de 4 (quatro) anos.

Art. 99. As disponibilidades de caixa da administracdo direta e indireta do Municipio seréo
depositadas em instituicdes financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei.
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Art. 100. O Poder Executivo divulgara pela imprensa e encaminhara a Camara Municipal, até o
Gltimo dia do més subseqiiente ao da arrecadacdo, o montante de cada um dos tributos
arrecadados, os recursos recebidos e os valores de origem tributaria a ele entregues ou a
receber.

Paragrafo Gnico. No ano em que se realizar elei¢do, fica proibida a distribuicdo gratuita de
bens, valores ou beneficios por parte da Administragdo Publica, exceto nos casos de
calamidade publica, de estado de emergéncia ou de programas sociais autorizados em lei e ja
em execugdo orgamentdria no exercicio anterior, casos em que o Ministério Publico podera
promover o acompanhamento de sua execucéo financeira e administrativa.

Secéo IV
Dos Recursos da Exploracao de Petroleo e Gas Natural e
Dos Recursos da Exploragao de Recursos Hidricos
para Fins de Geracao de Energia Elétrica e
Dos Recursos da Explorac&o Mineral

Art. 101. Serdo destinados exclusivamente para a educagdo publica, com prioridade para a
educagcdo béasica, e para a saude, as receitas municipais decorrentes da parcela de
participacdo no resultado ou da compensacao financeira pela exploragdo de petréleo e gas
natural, de que trata o § 1° do art. 20 da Constituicdo Federal, consoante dispfe a Lei Federal
n°® 12.858, de 09 de setembro de 2013.

Paragrafo Unico. O Municipio de Itaiba/MT aplicara os recursos previstos no caput deste art.
no montante de 75% (setenta e cinco por cento) na area de educacao e de 25% (vinte e cinco
por cento) na area de saude.

Art. 102. As parcelas de recursos assegurados nos termos da lei federal e estadual ao
Municipio, como participagdo no resultado da exploracdo de recursos hidricos para fins de
geracao de energia elétrica, e da exploragdo mineral, no seu territério, ou como compensagao
financeira por essa exploragdo, classificados como receita corrente, portanto, vedada sua
vinculacdo, nos termos do art. 167, IV da Constituicdo Federal, poderdo ser aplicadas em
quaisquer das areas da administracdo publica municipal, inclusive em investimentos de
gualquer natureza, a excecdo do disposto no art. 8° da Lei Federal n°. 7.990, de 28 de
dezembro de 1989. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)

| (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)

Il (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)
Il (Revogado pela Emenda a Lei Orgénica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)
IV (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)
V (Revogado pela Emenda a Lei Orgéanica n°. 003, de 08 de outubro de 2019)
VI (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)
VIl (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)

8 1° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)

8 2° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)

8 3° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 001, de 08 de outubro de 2019)

8 4° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°. 003, de 08 de outubro de 2019)

8 5° (Revogado pela Emenda a Lei Organica n®. 003, de 08 de outubro de 2019)

Sec¢éo V
Dos Orgamentos

Art. 103. Lei de iniciativa do Poder Executivo estabelecera:
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| - o plano plurianual;
Il - as diretrizes orcamentarias;
Il - os orcamentos anuais.

§ 1° O plano plurianual compreenderé:

a) as diretrizes, objetivos e metas da administracdo municipal, de forma setorizada, para
execucao plurianual;
b) os investimentos e gastos com a execucdo de programas de dura¢éo continuada.

§ 2° A lei de diretrizes orgamentarias compreendera:

a) as metas e prioridades da administracdo municipal;

b) normas para a elaboracéo da lei orcamentaria anual,

c) as alteracdes na legislacéo tributaria;

d) autorizacéo para a concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracéo, a criacdo
de cargos ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como a administracdo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administracéo direta e indireta, inclusive fundacdes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico municipal.

§ 3° A lei orgamentéria anual compreendera:

a) o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, 6érgaos,
entidades da administracao direta e indireta, inclusive fundag¢des instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico municipal;

b) o orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

c) o or¢camento da seguridade social, abrangendo as atividades e o6rgédos vinculados da
administragdo direta e indireta, bem como os fundos e fundagdes, instituidos ou mantidos pelo
Poder Publico municipal.

§ 4° Os planos e programas municipais serdo elaborados em consonéncia com o plano
plurianual e com as leis de diretrizes orcamentarias, apreciados pela Camara Municipal.

§ 5° Os orgamentos previstos nas alineas “a” e “b” do paragrafo 2° deste art., compatibilizados
com o plano plurianual e com as leis de diretrizes orcamentérias, terdo entre suas fungdes a de
reduzir, no Municipio, desigualdades setorizadas.

§ 6° A lei orcamentéria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e fixagdo
da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizacdo para abrir créditos adicionais
suplementares e a contratacdo de operagdo de crédito, ainda que por antecipacao de receita,
nos termos da lei.

§ 7° O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apdés o encerramento de cada bimestre,
relatério resumido da execucdo orcamentéria, inclusive das despesas com educacao e
pessoal.

§ 8° Integrando o planejamento municipal, as leis indicadas nos incisos deste art., poder&o
contar, na sua elaboracdo, com a cooperacdo das associacdes representativas da
comunidade.

§ 9° Na elaboragdo do plano plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e do orcamento
anual, observar-se-a o disposto nesta Lei Organica, e demais disposicbes da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 10 O orcamento previsto no inciso Il deste art. trard, obrigatoriamente, demonstrativos dos

efeitos, sobre as receitas e despesas publicas, decorrentes da concessdo de quaisquer
beneficios de natureza financeira, tributaria ou crediticia, pela administragdo municipal.
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§ 11 Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orgamentarias e do orgamento anual,
serdo enviados pelo Prefeito Municipal a Camara, no prazo estabelecido no Inciso IX do Art. 69
desta Lei Organica e nos termos da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio 2000, os quais
serdo apreciados pelo Legislativo e devolvidos ao Executivo no prazo estabelecido pelo Inciso
XXIX do Art. 14 desta Lei Organica.

§ 12 O Projeto de Lei de diretrizes orgamentérias, de iniciativa do chefe do Poder Executivo,
resultard das propostas parciais dos dois Poderes, compatibilizadas em regime de
colaboracéo.

Art. 104. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias, o
orcamento anual e os créditos adicionais, serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma
de seu regimento interno.

§ 1° Cabera a Comisséo de Economia Financas e Orcamento da Camara:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste art. e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais e exercer 0
acompanhamento e a fiscalizacdo orcamentéria, sem prejuizo das demais comissdes da
Céamara Municipal.

§ 2° As emendas serdo apresentadas na comissdo a que se refere o paragrafo anterior, e
apreciadas, na forma regimental, pelo plenario da Camara.

Art. 105. As emendas a despesa sao classificadas como de remanejamento, de apropriacéo ou
de cancelamento.

Art. 106. Emenda de remanejamento € a que propde acréscimo ou inclusdo de dotacdes e,
simultaneamente, como fonte exclusiva de recursos, a anulacdo equivalente de dotacdes
constantes do projeto, exceto as da Reserva de Contingéncia.

§ 1° A emenda de remanejamento somente podera ser aprovada com a anulacdo das dotacdes
indicadas na prépria emenda, observada a compatibilidade das fontes de recursos.

§ 2° Sera inadmitida a emenda de remanejamento que ndo atenda ao disposto neste art..

Art. 107. Emenda de apropriacdo é a que prop8e acréscimo ou inclusdo de dotacdes e,
simultaneamente, como fonte de recursos, a anulacéo de dotacdes.

Art. 108. Emenda de cancelamento € a que prop8e, exclusivamente, a reducédo de dotagles
constantes do projeto.

Art. 109. Os parlamentares poderdo apresentar emendas individuais ao orgamento, no limite
de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida, prevista no projeto de
lei orcamentéria anual, encaminhado pelo Poder Executivo, sendo que a metade deste
percentual sera destinada a acdes e servigos publicos de salude. (Redacdo dada pela Emenda a
Lei Orgénican®. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 1° Cada parlamentar podera destinar até 05 (cinco) emendas individuais, nos termos
previstos no caput deste artigo, sendo destinadas para execucdo de acles, programas e
projetos constantes do Anexo de Metas e Prioridades do projeto de lei do orcamento. (Redacdo
dada pela Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 2° A destinacdo das emendas individuais previstas no paragrafo anterior, ndo prejudicam a
apresentagéo das emendas descritas no § 2° do Art. 104 desta Lei Orgéanica.

§ 3° Serdo inadmitidas as emendas que proponham a incluséo de a¢cbes ndo constantes da lei
do plano plurianual.

§ 4° As emendas individuais deverao especificar a fundamentacao e justificativa.
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§ 5° A execucdo do montante destinado a agbes e servigos publicos de salde previsto no Art.
109, inclusive custeio, serd computada para fins do cumprimento do Art. 155 desta Lei
Organica, vedada a destinacdo para pagamento de pessoal ou encargos sociais.

§ 6° E obrigatdria & execugdo orgamentaria e financeira das programacdes a que se refere o
caput deste artigo, em montante correspondente a 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento)
da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, conforme os critérios para a
execucdo equitativa das programagfes. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica n°. 004, de
03 de agosto de 2021)

§ 7° Considera-se equitativa a execucao das programacoes de carater obrigatorio que observe
critérios objetivos e imparciais e que atenda de forma igualitdria e impessoal as emendas
apresentadas, independentemente da autoria. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n°.
004, de 03 de agosto de 2021)

§ 8° As programacdes orcamentarias previstas no caput deste artigo ndo serdo de execucao
obrigatéria nos casos dos impedimentos de ordem técnica e legal devidamente justificados.
(Redacao dada pela Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 9° A administracdo tem o dever de executar as programacgfes orcamentdrias, adotando os
meios e as medidas necessarios, com o propésito de garantir a efetiva entrega de bens e
servigos a sociedade. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica n°. 004, de 03 de agosto de
2021)

Art. 110. As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o modifiquem,
somente podem ser aprovados caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentérias;

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de
despesa, excluidos os que incidam sobre:

a) dotagdo para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida.

Il - sejam relacionadas:

a) com a correcdo de erros ou omissoes;

b) com dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 1° As emendas, ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderdo ser aprovadas
guando incompativeis com o plano plurianual.

§ 2° O Prefeito Municipal poder4d enviar mensagem a Cémara Municipal para propor
modificacdo nos projetos a que se refere este art.,, enquanto ndo iniciada a votagdo, na
comissdo, da parte cuja alteracdo é proposta.

§ 3° Aplicam-se aos projetos mencionados neste art., no que ndo contrariar o disposto nesta
Secéo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 4° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo de projeto de lei
or¢camentéria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme
0 caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagdo
legislativa.

Art. 111. Sdo vedados:

| - 0 inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual;

Il - a realizacdo de despesas ou a assunc¢do de obrigacdes diretas que excedam os créditos
orcamentarios ou adicionais;

Il - a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o montante de capital, ressalvadas as
autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovadas
pela Camara Municipal;
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IV - a vinculacdo de receita de impostos a érgao, fundo ou despesa, ressalvadas as que se
destinam a manutencdo e desenvolvimento do ensino, como determinado pelo art. 212 da
Constituicdo Federal e a prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacdo de
receita;

V - a abertura de crédito adicional suplementar ou especial sem prévia autorizacao legislativa e
sem indicacdo dos recursos correspondentes;

VI - a transposigdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacao para outra ou de um 6rgao para outro, sem prévia autorizacao legislativa;

VIl - a concesséo ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos dos orcamentos fiscais e
da seguridade social para suprir necessidades e cobrir déficit de empresas, fundac¢des e fundos
especiais;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacao legislativa.

§ 1° Nenhum investimento, cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a inclusédo sob pena de
crime de responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos dltimos 04 (quatro) meses
daquele exercicio, caso em que, reabertos os limites de seu saldo, serdo incorporados ao
or¢gamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordinario somente serda admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes como as decorrentes de calamidade publica.

§ 4° Os recursos correspondentes as dotagbes or¢camentarias, compreendidos os créditos
adicionais suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhe-do entregues
até o dia vinte de cada més, na forma da lei complementar a que se refere o Art.165, § 9°, e
inciso I, § 2° do art. 29-A, todos da Constituicdo Federal.

Art. 112. A programacado constante da Lei Orcamentaria Anual é de execucdo obrigatdria,
salvo o percentual de remanejamento autorizado na Lei Orcamentéria, e se aprovado, pela
Camara Municipal, projeto de lei de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, para
remanejamento, cancelamento ou contingenciamento, total ou parcial, de dotagéo.

§ 1° A solicitagdo de que trata o caput deste art., somente poderd ser formulada até o
encerramento da sessdo legislativa e sera acompanhada de pormenorizada justificativa das
razbes de natureza técnica, econdmico-financeira, operacional ou juridica, que impossibilitem a
execucao.

§ 2° Em qualquer das hipéteses, as solicitagbes tramitardo na Camara Municipal em regime de
urgéncia.

§ 3° Nao havendo deliberacdo da Camara Municipal no prazo de 10 (dez) dias, a solicitacdo
serd colocada na ordem do dia, sobrestada as demais matérias.

§ 4° A ndo execuc¢do de programacao orcamentdria, nas condi¢bes previstas nesse art., implica
em crime de responsabilidade.

§ 5° No caso de impedimento de ordem técnica, econdmico-financeira, operacional ou legal na
execucdo orcamentaria do Poder Legislativo, devera o Presidente da Camara, até o fim da
sessdo legislativa, encaminhar solicitagcdo justificada pormenorizada do impedimento ao
Prefeito Municipal para nova destinagdo ou cancelamento de dotagdo orcamentaria a ser
processado na forma deste art..

§ 6° Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera resultar no nao

cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na lei de diretrizes orgamentarias, 0
montante da execugdo orgcamentaria e financeira das programacdes a que se refere o Art. 109

47



podera ser reduzido em até a mesma proporcdo da limitagdo incidente sobre o conjunto das
despesas discricionarias, cumprido os termos do § 1° deste art..

Art. 113. Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orcamentarias e do orgamento
anual serdo debatidos com a sociedade durante seus processos de elaboracéo e de discussao.

Paragrafo Unico. Os Poderes Executivo e Legislativo dardo ampla divulgacédo aos projetos de
que trata este art., inclusive por meios eletrénicos, viabilizando a realizacdo de audiéncias
publicas e o recebimento de sugestdes pela sociedade.

TiITULO VI
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

CAPITULO |
Disposigdes Gerais

Art. 114. O Municipio organizara sua administracdo e exercera suas atividades dentro de um
processo de planejamento permanente, atendendo as peculiaridades locais e aos principios
técnicos convenientes ao desenvolvimento integrado da comunidade visando, prioritariamente,
0 crescimento, o desenvolvimento sustentado do Municipio, o bem-estar da populagdo e a
melhoria da prestacdo dos servi¢os publicos municipais, na forma da Lei.

§ 1° Considera-se processo de planejamento a definicdo de objetivos determinados em fungéo
da realidade local, a preparacdo de meios para atingi-los, o controle de sua avaliacdo e os
resultados obtidos.

§ 2° O desenvolvimento do Municipio terd por objetivo a realizacdo plena de seu potencial
econdmico e a reducdo das desigualdades sociais no acesso aos bens e servicos, respeitadas
as vocacdes, as peculiaridades e a cultura locais e preservado o seu patriménio ambiental,
natural e construido.

§ 3° O processo de planejamento municipal deverd considerar os aspectos éticos, técnicos,
politicos, sociais, econdmicos, ambientais e culturais do Municipio, garantida, de forma
integrada, a participacdo de autoridades, técnicos, executores e representantes da sociedade
civil nos debates em torno de alternativas de solugfes dos problemas locais, mediante acdes
de curto, médio e longo prazos.

Art. 115. O planejamento municipal deverd orientar-se pelos seguintes principios bésicos:

| - democracia e transparéncia no acesso as informagdes disponiveis;

Il - eficiéncia e eficacia na utilizagdo dos recursos financeiros, técnicos e humanos disponiveis;
Il - complementariedade e integracdo de politicas, planos e programas setoriais;

IV - viabilidade técnica e econdmica das proposicfes, avaliada a partir do interesse social, da
solucao dos problemas e dos beneficios publicos;

V - respeito e adequacdo a realidade local e regional em consonéncia com o0s planos e
programas estaduais e federais existentes.

Art. 116. O planejamento municipal compreende no minimo a seguinte legislagéao:

| - plano diretor;

Il - plano plurianual,

Il - lei de diretrizes orcamentarias;

IV - orcamento anual, que inclua o orgcamento fiscal, orcamento de investimento e orcamento
da seguridade social.

Art. 117. A elaboracdo e implementacdo dos planos e programas do Governo Municipal para
definir o planejamento do municipio obedecerdao as diretrizes desta Lei Organica e do plano
diretor, mediante o monitoramento e controle permanentes dos Conselhos Municipais, de
representantes da sociedade civil e do legislativo municipal, de modo a garantir o cumprimento
de seus objetivos e metas e sua efetividade.
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Art. 118. Sera assegurada a participagdo e cooperacdo de entidades representativas da
comunidade no planejamento municipal.

CAPITULO Il
Do Plano Diretor

Art. 119. O Municipio elaborara e ou alterara o seu plano diretor nos limites da competéncia
municipal, das fun¢des da vida coletiva, abrangendo habitacdo, trabalho, circulacdo, recreacéo
e considerando em conjunto os aspectos fisicos, econdmicos, sociais e administrativos, nos
seguintes termos:

I - No aspecto fisico territorial, 0 plano devera conter disposicdes sobre o sistema viario, urbano
e rural, o zoneamento urbano, o loteamento urbano ou para fins urbanos, a edificacdo e os
servicos publicos locais.

Il - No que se refere ao aspecto econbmico, devera inscrever disposicdo sobre o
desenvolvimento econdmico e integracao da economia municipal a regional.

Il - No que se refere ao aspecto social, devera conter normas de bem-estar da comunidade.

IV - No que diz respeito ao aspecto administrativo, deverd consignar normas de organizacéo
institucional que possibilite a permanente planificacdo das atividades publicas municipais e sua
integracdo nos planos estadual e nacional.

Paragrafo anico. As normas de edificacdo, zoneamento e loteamento para fins urbanos,
atenderdo as peculiaridades locais e a sua integracdo nos planos estadual e federal
pertinentes.

Art. 120. A elaboracdo e/ou alteracdo do plano diretor compreendera essencialmente as
seguintes fases, com extenséo e profundidades respeitando as peculiaridades do Municipio:

| - estudo preliminar abrangendo:

a) avaliacdo das condic6es de desenvolvimento;

b) avaliacdo das condi¢cdes de administracao.

Il - diagndstico:

a) do desenvolvimento econdmico e social;

b) da organizacéo territorial;

c) das atividades fim da Prefeitura;

d) da organizagdo administrativa e das atividades meio.
Il - definicéo de diretrizes compreendendo:

a) politica de desenvolvimento;

b) diretrizes de desenvolvimento econdémico e social,

¢) diretrizes de organizacao territorial.

IV - instrumentacao, incluindo:

a) instrucao legal do plano;

b) programas relativos as atividades fim;

¢) programas relativos as atividades meio;

d) programas dependentes da cooperacdo de outras entidades publicas.

CAPITULO IlI
Dos Bens e do Patrimdnio do Municipio

Art. 121. Constituem patrimbnio do municipio todos os bens imdéveis, direitos e acbes que
atualmente lhe pertencem e os que lhe vierem a ser atribuido.

Art. 122. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da
Céamara quanto aqueles destinados a seus servigos.

Art. 123. Sdo considerados bens publicos:
a) aqueles de uso comum do povo sejam eles, moveis ou imoveis;

b) aqueles de uso especial sejam eles, mdveis ou imoveis;
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¢) aqueles considerados dominicais sejam eles, moéveis ou iméveis.

§1° S&o considerados bens de uso comum do povo aqueles que, por determinacdo legal, ou
por sua propria natureza, podem ser utilizados por todos em igualdade de condi¢cdes, sem
necessidade de consentimento especifico e individualizado da Administracao.

§ 2° Sdo considerados bens publicos de uso especial todas as coisas moveis ou imoveis,
corpéreas ou incorporeas, utilizadas pela Administracdo Publica para realizacdo de suas
atividades e consecucédo de seus fins.

§ 3° Sédo considerados bens dominicais aqueles que pertencem ao Municipio na qualidade de
proprietario. Os bens dominicais ndo sdo afetados, por isso possuem funcéao patrimonial.

§ 4° Os bens publicos do Municipio, havendo interesse publico, poderdo ser alienados, de
forma remunerada ou gratuita, sob a forma de venda, permuta, doacéo, dacdo em pagamento,
investidura, legitimacédo de posse ou concessdo de dominio a partir do momento que sejam,
por lei, desafetados do dominio publico, observado os preceitos da licitacdo publica e
respeitadas as normas gerais da legislacdo Federal.

§ 5° A venda de imdveis publicos é permitida para fomentar o desenvolvimento econémico e
incentivar construgbes e atividades particulares, conforme o principio da fung¢édo social da
propriedade contido na Constituicdo Federal, sendo exigido previamente:

a) desafetagéo;

b) autorizacgéo legislativa em lei especifica;

c) tratar de interesse publico;

d) avaliacéo do imovel;

e) procedimento licitatdrio, sob a modalidade de concorréncia ou leildo.

§ 6° A doacdo de imdveis publicos € permitida para fins de interesse social no ambito de
programas habitacionais e para fomentar o desenvolvimento econdmico e incentivar
construcbes e atividades particulares, mediante autorizacdo legislativa e com previsdo de
reversdo do bem para a Administracdo Publica no caso de descumprimento da finalidade do
imovel.

§ 7° A alienacdo de imoveis publicos, mesmo que de forma gratuita, incidird em encargos de
interesse publico a serem cumpridos pelo donatario com prazo determinado em lei, sob pena
de reversao ou retrocessao do bem ao poder publico.

§ 8° Todas as formas de alienacdo deverd sempre atender ao interesse publico, sendo vedada
gualquer conduta que impligue em violagdo aos principios da isonomia ou igualdade, da
moralidade, da impessoalidade e da eficiéncia, conforme dispde os arts 5°, caput, e 37, caput,
ambos da Constituicdo Federal.

§ 9° O Municipio outorgara a escritura publica dos imdveis alienados, observado o § 7° deste
art.

§ 10 Lei complementar municipal regulamentara no que couber este artigo, definindo critérios,
valores, localizacéo dos loteamentos e iméveis publicos passiveis de alienacéo; (Redacdo dada
pela Emenda a Lei Organican®. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 11 E assegurado ao Municipio, nos termos da lei, o direito de participacdo em resultados de
lavra, quando a exploracéo se der em area de seu dominio.

§ 12 A aquisicdo de bens imoéveis pelo Municipio, por compra, permuta compulsoriamente, por
desapropriacdo ou adjudicagdo em execucdo de sentenca, dependerd de prévia avaliacdo e
autorizacéo legislativa.

§ 13 A venda, aos proprietarios de imdveis lindeiros, de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificacdo, resultantes de obra publica, dependera apenas de prévia
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avaliacdo e autorizacdo legislativa. As areas resultantes de modificacdo de alinhamento seréo
alienadas nas mesmas condi¢c@es, quer sejam aproveitaveis ou nao.

§ 14 As areas de loteamentos publicos séo consideradas bens dominiais enquanto ndo se
efetivarem benfeitorias que lhe déem outra destinacao.

Art. 124. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concesséo,
permissdo ou autorizagdo conforme o caso e quando houver interesse publico devidamente
justificado.

8§ 1° A concesséo de uso dos bens publicos de uso especial e dominicais dependera de lei e de
licitacdo, dispensada esta quando o uso se destinar a concessiondria de servigco publico, a
entidades assistenciais ou quando houver interesse publico devidamente justificado, e far-se-a
mediante contrato, sob pena de nulidade do ato.

§ 2° A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum serd outorgada mediante
autorizacéo legislativa.

§ 3° A permissao de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera outorgada a titulo
precério e precedido de licitacdo.

§ 4° A autorizacdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, ser4 outorgada para
atividades especificas e transitérias, pelo prazo méximo de 60 (sessenta) dias, salvo quando
para o fim de formar canteiro de obra publica, caso em que o prazo correspondera ao da
duracéo da obra.

Art. 125. O Municipio podera realizar servicos de carater transitorio utilizando méaquinas e
operadores da Prefeitura aos pequenos produtores rurais e entidades sem fins lucrativos, nos
termos da lei municipal, mediante a cobranga de pre¢co publico e comprovado o interesse
publico. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 1° O Municipio podera realizar servicos de manutencdo de estradas particulares em
propriedades rurais que cedam cascalho para manutencdo das estradas vicinais e da MT-479,
nos termos da lei municipal, comprovado o interesse publico. (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 2° O Municipio podera realizar servigos de carater transitorio utilizando maquinas e
operadores da Prefeitura, nos termos da lei municipal, como incentivo para instalacdo de novas
empresas no municipio que gerem acima de 30 (trinta) empregos diretos e/ou novas empresas
do setor agropecuario que gerem acima de 10 (dez) empregos diretos, como forma de
fomentar o desenvolvimento econdmico e a geragdo de empregos. (Redacéo dada pela Emenda
alei Organican®. 004, de 03 de agosto de 2021)

Art. 126. E vedada a aplicacdo da receita de capital derivada da alienacio de bens e direitos
que integram o patrimdnio publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se
destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral e proprio dos servidores publicos.

Paragrafo Unico. S&o inexequiveis contra o Municipio quaisquer titulos de crédito emitidos ou
aceitos pelo Poder Executivo sem a competente autorizago legislativa.

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO |
Da Ordem Econdmica

Secéo |
Dos Principios Gerais

Art. 127. O Municipio, na sua circunscricdo e dentro da sua competéncia constitucional,
assegura a todos dentro dos principios da ordem econémica e social, fundada na valorizagédo
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do trabalho humano e na livre iniciativa, tendo por fim assegurar a todos existéncia digna,
conforme os ditames da justica social, observados os seguintes principios:

| - autonomia municipal;

Il - propriedade privada;

Il - funcao social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento diferenciado conforme o impacto
ambiental dos produtos e servicos e de seus processos de elaboracéo e prestacao;

VII - reducdo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido as empresas de pequeno porte e micro empresas.

Paragrafo Unico. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econémica,
independentemente de autorizacdo do Municipio, salvo os casos previstos em lei.

Art. 128. Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob o regime de
concessdo ou permissao, sempre através de licitacdo, a prestacdo de servicos publicos.

Paragrafo unico. Lei ordinaria dispora sobre:

| - o regime das empresas concessionarias e permissionarias de servicos publicos, o carater
especial de seu contrato, sua prorrogacéo e condi¢bes de caducidade, fiscalizag&o e rescisédo
da concessao ou permissao;

Il - os direitos dos usuarios;

Il - a politica tarifaria;

IV - a obrigacdo de manter o servico adequado.

Secéo I
Do Desenvolvimento Econémico

Art. 129. O Municipio promovera o seu desenvolvimento econémico, observados os preceitos
aplicaveis, por sua prépria iniciativa ou em articulagdo com a Unido, o Estado e a iniciativa
privada.

Art. 130. O Municipio, objetivando o desenvolvimento econémico identificado com as
exigéncias de um ordenamento social justo, incentivara essencialmente as seguintes metas:

| - implantacdo de uma politica de geragdo de empregos com expansdao do mercado de
trabalho;

Il - utilizac@o da pesquisa e da tecnologia como instrumentos de aprimoramento da atividade
econbmica;

Il - implantag&o e estruturacdo do setor industrial, com metas definidas em lei complementar;
IV - apoio e estimulo ao associativismo, buscando fundamentalmente a defesa dos pequenos
empreendimentos industriais, comerciais e agropecuarios;

V - tratamento favorecido as empresas brasileiras de capital nacional, de pequeno porte,
localizadas no Municipio;

VI - defesa do meio-ambiente e dos recursos naturais;

VII - defesa do consumidor;

VIIlI - eliminacdo de entraves burocraticos que possam dificultar o exercicio da atividade
econdmica,

IX - expanséo social do mercado consumidor;

X - incentivo ao investimento e a fixacdo de atividades econdmicas no Municipio, objetivando
desenvolver suas potencialidades;

XI - atuagd@o conjunta com as instituicBes federais e estaduais, objetivando a implantacéo, na
area do Municipio das seguintes politicas, voltadas ao estimulo dos setores produtivos:

a) assisténcia técnica;

b) crédito;

¢) estimulos fiscais.
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XII - reducédo das desigualdades sociais;
XIIl - fomentar a livre iniciativa.

§ 1° Os incentivos e os estimulos fiscais consistirdo em simplificacéo e reducao das obrigacbes
administrativas, tributarias e crediticias, sendo concedidos preferencialmente as:

| - empresas que gerem mais de 30 (trinta) empregos diretos; (Redacéo dada pela Emenda a Lei
Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

Il - empresas do setor agropecuario que gerem mais de 10 (dez) empregos diretos; (Redacdo
dada pela Emenda a Lei Organica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

Il - formas associativas e cooperativas;

IV - empresas que estabelecerem participacéo dos trabalhadores nos lucros de sua gestao;

V - empresas de pequeno porte e microempresas.

§ 2° |Instituir-se-a o Conselho Municipal do Desenvolvimento Econémico, integrado
paritariamente por representantes do Poder Executivo, de entidades da sociedade civil
organizada e por liderancas nas areas comerciais e industriais, para participar da coordenacéao

da politica de desenvolvimento econdmico municipal. (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Orgéanica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

Art. 131. O Municipio dispensara as micro empresas e as empresas de pequeno porte, assim
definidas em lei, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificagdo de
suas obrigacdes administrativas e tributarias, ou pela eliminacdo ou reducdo destas por meio
de lei.

Art. 132. O Municipio dard incentivos a formacdo de grupos de producdo em bairros e
comunidades distritais, visando a:

| - promover a mao-de-obra existente;

Il - aproveitar as matérias primas locais;

Il - comercializag&o da producgédo por entidades ligadas ao setor artesanal;
IV - melhoria nas condi¢Ges de vida de seus habitantes.

Paragrafo Unico. O Municipio, para a consecucdo dos objetivos indicados nos incisos deste
art., estimulara:

| - implantag&o de oficinas de formacdo de mé&o de obra;
Il - atividade artesanal.

Art. 133. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento sécio-
econdmico.

Art. 134. O planejamento municipal incluirh metas para o meio rural, visando a:

| - fixar contingentes populacionais na zona rural;
Il - estabelecer infraestrutura destinada a tornar viavel o disposto no inciso anterior.

Art. 135. O planejamento governamental é determinante para o setor publico municipal e
indicativo para o setor privado local.

Art. 136. A exploracao direta da atividade econémica pelo Municipio s6 sera permitida em caso
de relevante interesse publico, na forma da lei complementar que, dentre outras, especificara
as seguintes exigéncias para as empresas publicas e sociedades de economia mista ou
entidades que criar ou mantiver:

| - regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacbes trabalhistas e

tributarias;
Il - proibigdo de privilégios fiscais nao extensivos ao setor privado.
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Secéo Il
Da Politica Urbana

Art. 137. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico Municipal,
obedecera as diretrizes estabelecidas pela Constituicdo Federal do Brasil, pela Lei 10.257, de
10 de junho de 2001 - Estatuto das Cidades e pelo Plano Diretor, tendo por objetivo ordenar o
pleno desenvolvimento das func¢des da cidade e seus bairros, dos distritos e dos aglomerados
urbanos, garantindo-lhes o bem-estar.

§ 1° Os imoveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com prévia e justa
indenizacéo, em dinheiro, salvo nos casos do inciso Ill do paragrafo seguinte.

§ 2° O proprietario do solo urbano, incluido no plano diretor, com area ndo edificada ou nao
utilizada, nos termos da lei federal, devera promover o seu adequado aproveitamento, sob
pena sucessiva de:

| - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

Il - parcelamento ou edificagdo compulsorios;

Il - desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica municipal, de emisséo
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até 10 (dez) anos em
parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizacdo, e 0s juros
legais.

Art. 138. A execucdo da politica urbana esta condicionada as func¢des sociais da cidade,
compreendidas como direito de acesso de todo cidaddo a moradia, transporte publico,
saneamento, energia elétrica, abastecimento, lluminagcdo publica, comunicagdo, educacéo,
lazer, salde e seguranca, assim como a preservacgdo do patriménio ambiental e cultural.

§ 1° O exercicio do direito de propriedade atenderd a sua fun¢éo social, quando condicionado
as funcgbes sociais da cidade.

§ 2° Para os fins previstos neste art., o Poder Publico municipal exigird do proprietario, a
adocdo de medidas que visem direcionar a propriedade para o uso produtivo.

Art. 139. No estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento urbano, o
municipio assegurara:

| - acesso a propriedade e moradia para todos;

Il - gestdo democratica por meio da participagdo da populagdo e de associacbes
representativas dos varios segmentos da comunidade na formulagdo, execucdo e
acompanhamento de planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano;

Il - cooperagd@o entre os governos, a iniciativa privada e os demais setores da sociedade no
processo de urbanizacdo, em atendimento ao interesse social;

IV - planejamento do desenvolvimento da cidade, da distribuicdo espacial da populacdo e das
atividades econ6micas do Municipio e do territério sob sua &rea de influéncia, de modo a evitar
e corrigir as distor¢des do crescimento urbano e seus efeitos negativos sobre o0 meio ambiente;
V - oferta de equipamentos urbanos e comunitarios, transporte e servigos publicos adequados
aos interesses e necessidades da populagdo e as caracteristicas locais;

VI - ordenacéo e controle do uso do solo, de forma a evitar:

a) utilizacao inadequada de iméveis urbanos;

b) proximidade de usos incompativeis ou inconvenientes;

c) parcelamento do solo, edificacdo ou uso excessivo, ou inadequado em relacdo a
infraestrutura urbana;

d) instalacdo de empreendimentos ou atividades que possam funcionar como pélos geradores
de trafego, sem previsdo de infraestrutura correspondente;

e) retencdo especulativa de imovel urbano, que resulte na sua subutilizagdo ou néo utilizagéo;
f) deterioracéo das areas urbanizadas;

g) poluicdo e degradacéo ambiental;

VII - integracdo e complementaridade entre as atividades urbanas e rurais, tendo em vista o
desenvolvimento socioecondmico do Municipio e do territério sob sua area de influéncia;
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VIII - adocdo de padrfes de producao e consumo de bens e servicos e de expansdo urbana
compativeis com os limites da sustentabilidade ambiental, social e econdmica do Municipio e
do territério sob sua area de influéncia;

IX - justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de urbanizacgéao;

X - adequacédo dos instrumentos de politica econdmica, tributaria e financeira e dos gastos
publicos aos objetivos do desenvolvimento urbano, de modo a privilegiar os investimentos
geradores de bem-estar geral e a fruicdo dos bens pelos diferentes segmentos sociais;

Xl - recuperagédo dos investimentos do Poder Publico de que tenha resultado a valorizagdo de
imoveis urbanos;

XIl - protecdo, preservacdo e recuperacdo do meio ambiente natural e construido, do
patrimdnio cultural, historico, artistico, paisagistico e arqueolégico;

XIll - audiéncia do Poder Publico municipal e da populacdo interessada nos processos de
implantacdo de empreendimentos ou atividades com efeitos potencialmente negativos sobre o
meio ambiente natural ou construido, conforto e seguranca da populacéo;

XIV - regularizacéo fundiaria e urbanizacédo de areas ocupadas por populacéo de baixa renda
mediante o estabelecimento de normas especiais de urbanizacéo, uso e ocupacédo do solo e
edificacdo, considerando a situacéo socioecondmica da populacéo e as normas ambientais;

XV - simplificacdo da legislacdo de parcelamento, uso e ocupacdo do solo e das normas
edilicias, com vistas a permitir a reducdo dos custos e o aumento da oferta dos lotes e
unidades habitacionais;

XVI - isonomia de condicdes para os agentes publicos e privados na promocdo de
empreendimentos e atividades relativas ao processo de urbanizacdo, atendendo o interesse
social;

XVII - a observancia das normas urbanisticas, de seguranca, higiene e qualidade de vida;

XVIII - a restricdo a utilizacao de areas de riscos geoldgicos;

XIX - o livre acesso das pessoas portadoras de deficiéncia aos edificios publicos e particulares
de frequiéncia ao publico, a logradouros publicos e ao transporte coletivo;

XX - meio-ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo, essencial a
sadia qualidade de vida, preservando e restaurando 0s processos ecolégicos essenciais e
provendo o manejo ecoldégico das espécies e ecossistemas, controlando a producgdo, a
comercializagdo e o emprego de técnicas que comportem risco para a vida, a qualidade de vida
e 0 meio ambiente;

XXI - as é&reas definidas em projetos de loteamento como &reas verdes ou institucionais néo
poderdo ter sua destinacdo, fim e objetivos originais alterados, exceto quando a alteracdo da
destinacéo tiver como finalidade:

a) a regularizagdo de loteamentos, cujas areas verdes ou institucionais estejam total ou
parcialmente ocupadas por nicleos habitacionais de interesse social, destinados a populacéo
de baixa renda e cuja situagéo esteja consolidada;

b) instalagcdo de equipamentos e obras publicas.

§ 1° As excegBes contempladas nas alineas "a" e "b" do inciso XXI deste art. serdo admitidas
mediante a realizagdo de compensacdo, que se dara com a disponibilizacdo de outras areas
livres ou que contenham equipamentos publicos ja implantados nas proximidades das areas
objeto de compensacao.

§ 2° A compensacdo de que trata o paragrafo anterior podera ser dispensada, por ato
fundamentado da autoridade competente, desde que nas proximidades ja existam outras areas
com as mesmas finalidades que atendam as necessidades da populagéo local.

Art. 140. A implantacdo de loteamento urbano ou sua expanséo, sejam publicos ou privados,
devera atender aos termos do Plano Diretor, da Lei Municipal de uso e parcelamento do solo,
observado o que dispde a Lei n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979.

Paragrafo Unico. Somente os loteamentos urbanos regularizados nos termos do caput deste
art. poderéo ser comercializados.

Art. 141. O direito de propriedade territorial urbana néo pressupde o direito de construir, cujo

exercicio se fara mediante autorizacdo do Poder Publico, segundo critérios estabelecidos em
lei.
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Secéo IV
Da Habitac&do Popular

Art. 142. O Municipio promovera, em consonancia com sua politica urbana, as disposi¢Ges do
plano diretor, programas de habitacdo popular destinados a melhorar as condi¢cdes de moradia
da populacao carente do Municipio.

§ 1° A acao do Municipio devera orientar-se para:

| - oferta a lotes urbanizados, dotados de infraestrutura basica; (Redacdo dada pela Emenda a
Lei Orgénican®. 004, de 03 de agosto de 2021)

Il - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e associativos de construcdo de
habitacdo e servigos;

Il - urbanizar, regularizar e titular areas ocupadas por populagédo de baixa renda, passiveis de
urbanizacao, excetuando-se as areas verdes;

IV - priorizar a construcdo de parques, areas de lazer e recreacdo em bairros populares ou em
locais que sejam acessiveis a populacéo de baixa renda;

V - incentivar a criacdo de cooperativas habitacionais ou modalidades alternativas, através de
6rgado municipal;

VI - apoiar o desenvolvimento ou a pesquisa de materiais e sistemas de construgdo
alternativos, visando a reduc¢éo dos custos de construcao;

VII - fiscalizar a qualidade técnica da construcéo, sob pena de responsabilidade;

VIl - atendimento prioritario & familia carente;

IX - formacgéo de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e autoconstrugéo;

X - garantia de projeto-padréo para a construcdo de moradias populares;

Xl - assessoria técnica gratuita a construgdo da casa propria, nos casos previstos nos incisos |l
e IX deste art.;

XII - incentivos publicos municipais as empresas que se comprometam a assegurar moradia a,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) de seus empregados;

§ 2° Na promogédo de seus programas de habitacdo popular, o Municipio devera articular-se
com Orgdos estaduais, regionais e federais competentes e, quando couber, estimular a
iniciativa privada a contribuir para aumentar, a oferta de moradias adequadas e compativeis
com a capacidade econémica da populacgéo.

§ 3° A Lei instituira fundo para o financiamento da politica habitacional do Municipio, com a
participacdo do Poder Publico Municipal, dos interessados e de empresas locais.

Sec¢ao V
Da Politica Agricola e Fundiéria

Art. 143. O Municipio adotara programas de desenvolvimento do meio rural, de acordo com
suas aptiddes econdmicas, sociais e ambientais, conjuntamente com a Unido e o Estado de
Mato Grosso, destinados a:

| - fomentar a producdo agropecuaria;

Il - organizar o abastecimento alimentar,;

Il - garantir mercado na &rea municipal;

IV - promover o bem-estar do cidadao que vive do trabalho da terra e fixa-lo no campo.

§ 1° Para a consecucao dos objetivos indicados nos incisos do caput deste Art., a Lei garantira,
no planejamento e execucdo da politica de desenvolvimento do meio rural, a participacéo
efetiva do segmento de producgéo, envolvendo produtores e trabalhadores rurais, bem como os
setores de comercializagdo, de armazenamento e de transportes, contemplando
principalmente:

| - 0s investimentos em beneficios sociais existentes na area rural;

Il - o incentivo a pesquisa tecnoldgica e cientifica e a difusao de seus resultados;
Il - a assisténcia técnica e a extensao rural oficial;
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IV - a ampliacdo e a manutencéo da rede viaria rural para o atendimento ao transporte coletivo
e da producéo, incluindo a construcao de passadores;

V - a conservacdo e a sistematizacdo dos solos;

VI - a preservacdo da floresta, da flora e da fauna;

VIl - a protecdo do meio ambiente, o combate a poluicdo e ao uso indiscriminado de
agrotoéxicos;

VIl - a irrigagéo e a drenagem;

IX - a habitacdo para o trabalhador rural;

X - afiscalizagdo sanitaria e do uso do solo;

Xl - 0 beneficiamento e a industrializacdo de produtos agropecuarios;

Xl - a oferta de escolas, postos de saude, centros de lazer e de treinamento de mao-de-obra
rural;

XIIl - a organizacdo de produtor e do trabalhador rural;

XIV - o Cooperativismo;

XV - as outras atividades e instrumentos da politica agricola.

§ 2° A Lei sobre a politica de desenvolvimento do meio rural estabelecera:

| - tratamento diferenciado e privilegiado ao micro e pequeno produtor;

Il - apoio as iniciativas de comercializacdo direta entre pequenos produtores rurais e
consumidores, desde que realizadas em observancia a Legislacdo Tributaria Federal, Estadual
e Municipal.

§ 3° Os programas de desenvolvimento do meio rural, promovidos pelo Municipio, serdo
compatibilizados com a politica agricola e com o plano de reforma agraria estabelecidos pela
Unido e pelo Estado de Mato Grosso.

§ 4° Sao isentas de imposto municipal as operacdes de transferéncia de imodveis
desapropriados pela Unido para fins de reforma agraria.

Art. 144. Nao se beneficiara com incentivos municipais o produtor rural que:

| - ndo participe de programas de manejo integrado de solos e 4guas;
Il - proceder ao uso indiscriminado de agrotéxicos;

Art. 145. O Conselho Municipal da Politica Agricola e Fundiéria, integrado por organismos,
entidades e liderancas de produtores e trabalhadores rurais, participara da coordenagédo da
politica de desenvolvimento do meio rural, sob a responsabilidade do Poder Publico Municipal.

CAPITULO Il
Da Ordem Social

Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 146. A ordem social tem como base o primado do trabalho e como objetivo o bem-estar e
a justica social.

Art. 147. As acdes do Poder Puablico estardo prioritariamente voltadas para as necessidades
sociais basicas.

Art. 148. O Municipio assegurara em seus or¢amentos anuais parcela de contribuicdo para
financiar a seguridade social.

Secéo I
Da Seguridade Social

Art. 149. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ac¢des de iniciativa dos

Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a saude, a
previdéncia e a assisténcia social.
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Art. 150. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta,
nos termos da lei e mediante recursos provenientes do Orcamento do Municipio, do Estado, da
Unido e de outras fontes.

§ 1° A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social, como estabelecido em
lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais
ou crediticios.

8§ 2° Nenhum beneficio ou servico da seguridade social podera ser criado, majorado ou
estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

Subsecéo |
Da Saude

Art. 151. A saude é direito de todos e dever do Municipio, assegurado mediante politicas
sociais, econdmicas e ambientais que visem a conservacéo e eliminacdo do risco de doencas e
outros agravos, e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos, a sua promogao e
recuperacao.

§ 1° Entende-se como saude a resultante das condi¢Bes de alimentagéo, habitagdo, educagéo,
renda, meio ambiente, trabalho, transporte, emprego, lazer, liberdade, acesso e posse da terra
€ acesso aos servigos de saude.

§ 2° As acles de saneamento basico s&o consideradas como inseridas no tratamento
preventivo da saude.

Art. 152. As ac¢0es e servigos de saude sdo de natureza publica, cabendo ao Municipio dispor,
através de lei, sobre a sua regulamentacéo, fiscalizacdo e controle.

Art. 153. As acdes e servicos de saude constituem um sistema Unico, organizado de acordo
com as seguintes diretrizes:

I - Comando Unico normativo gerencial e administrativo exercido pela secretaria ou
departamento de saude em articulagdo com a secretaria de estado da saude;

Il - atendimento integral, com prioridades para as atividades preventivas, sem prejuizo dos
servicos emergenciais;

Il - descentralizacéo do servigo, visando o atendimento médico-odontolégico as areas urbanas
e rurais;

IV - gratuidade dos servicos prestados e vedada a cobranga ao usuario pela prestacdo de
servicos de assisténcia a salde mantidos pelo poder publico ou servigco privado contratado ou
conveniado pelo sistema Unico de saude;

V - integracdo das acdes e servicos de salde adequados as diversas realidades
epidemiolégicas;

VI - universalizagdo da saude, de igual qualidade, com instalacdo e acesso da populacdo a
todos os niveis dos servigos de saude;

VIl - participacdo paritaria, em nivel de decisdo de entidades representativas de usuarios,
trabalhadores de saude e prestadores de servicos, na formulacdo, gestdo e controle das
politicas e a¢des de saude em nivel municipal;

VIII - participacéo da comunidade, através do Conselho Municipal de Saude criado em lei, que
definira sua organizacao, controle e gestao;

IX - valorizag&o dos profissionais de salde, garantidos, na forma da lei, planos de carreira para
os profissionais da saude, com piso salarial profissional, jornada de trabalho Unica de 30 (trinta)
horas semanais e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

§ 1° A assisténcia a salde € livre a iniciativa privada.

§ 2° As acbes e servigos de salide serdo realizados preferencialmente, de forma direta, pelo
Municipio ou através de terceiros, e pela iniciativa particular.
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§ 3° A participagéo do setor privado no Sistema Unico de Saude efetivar-se-a4 seguindo suas
diretrizes, mediante convénio ou contrato de direito publico, tendo preferéncia as entidades
filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 4° As pessoas fisicas e as pessoas juridicas de direito privado quando participarem do
Sistema Unico de Saude ficam sujeitas as suas diretrizes e as normas administrativas
incidentes sobre o objeto de convénio ou de contrato.

8§ 5° O Municipio podera, através de lei, constituir entidades intermunicipais mediante
consorcios e estabelecer convénios para a implantagdo da politica de salde e assisténcia
social.

§ 6° A assisténcia farmacéutica bésica integra o sistema municipal de salde.

Art. 154. Ao sistema municipal de salde compete, além de outras atribuicdes, nos termos da
lei:

| - gestéo, planejamento, controle e avaliagcdo da politica municipal de saude;

Il - garantir aos usudrios o acesso ao conjunto das informacdes referentes as atividades
desenvolvidas pelo sistema, assim como sobre os agravos individuais e coletivos identificados;
Il - desenvolver politica de recursos humanos, garantindo o direito do servidor publico e
particular ao sistema de saude;

IV - estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificacdes, instalagBes, estabelecimentos,
atividades, procedimentos, produtos, substancias e equipamentos que interfiram individual e
coletivamente, incluindo as referentes a sadde do trabalhador;

V - propor atualiza¢des periddicas ao cddigo sanitario municipal;

VI - desenvolver, formular e implantar medidas que atendam:

a) a saude do trabalhador e seu ambiente de trabalho;

b) a saide da mulher e suas prioridades;

¢) a salde das pessoas portadoras de deficiéncias;

d) coleta, transporte e destino do lixo residencial, industrial, comercial, hospitalar e nuclear.

VII - participar na execucao de acdes e servigos de:

a) vigilancia epidemiolégica e sanitaria;

b) alimentacéo e nutricdo;

¢) vigilancia e controle das zoonoses;

d) combate, através de campanhas educacionais, ao uso de substancias que criem
dependéncia fisica e psiquica;

VIII - autorizar a instalagéo e funcionamento de servigos privados de saude;

IX - propiciar recursos visando a educacdo sexual e os meios cientificos que assegurem o
direito ao planejamento familiar, de acordo com livre decisdo familiar.

§ 1° O Municipio, mediante suporte financeiro da Unido, instituird as carreiras de agentes
comunitarios de salude e agentes de combate as endemias, nos termos do § 5° da Constituicdo
Federal e Lei Federal n°. 11.350, de 05 de outubro de 2006.

§ 2°0 Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
prevencao de doengas e promocao da salde, mediante a¢cdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS sob
supervisdo da Secretaria Municipal de Saude.

§ 3° S&o consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, na sua 4rea de atuagao:

| - a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da comunidade;

Il - a promocéo de ac¢des de educacdo para a salde individual e coletiva;

Ill - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acfes de salde, de
nascimentos, ébitos, doencas e outros agravos a salde;

IV - 0 estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
salde;

V - a realizacao de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagfes de risco a
familia;
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VI - a participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

§ 4° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 155. O Municipio aplicara anualmente, em acfes e servicos publicos de saude no minimo
0 percentual de 16% (dezesseis por cento), da receita resultante de impostos, compreendida
aqguela proveniente de transferéncias da Unido e do Estado.

Art. 156. O conjunto dos recursos destinados as acdes e servicos de salde no Municipio
constituird o Fundo Municipal de Salde, regulamentado em lei.

Subsecéo Il
Do Saneamento

Art. 157. O Municipio, em colaboracdo com o governo do Estado, estabelecera a politica das
acOes e obras de saneamento em seu territorio, tendo em vista o seguinte:

| - criagdo e desenvolvimento de mecanismos institucionais e financeiros, destinados a
assegurar os beneficios de saneamento a totalidade da populacao;

Il - orientacdo técnica para os programas, visando tratamento de despejos urbanos e industriais
e de residuos sdlidos.

Art. 158. O Municipio deverd garantir a populacdo urbana, o abastecimento de agua em
gquantidade suficiente e cuja qualidade esteja de acordo com padrdes de potabilidade.

Art. 159. O Municipio devera desenvolver a¢des para prover a zona urbana, em toda a sua
extensdo, de sistema de esgotos sanitarios.

Paragrafo Unico. As acbes de saneamento deverdo prever a utilizacdo racional da 4gua, do
solo e do ar, de modo compativel com a preservacédo e melhoria da qualidade de saude publica
e do meio ambiente, bem como a eficiéncia dos servi¢os publicos de saneamento.

Art. 160. O Municipio adotara o sistema de aterros sanitarios para a disposicao de lixos
urbanos, como forma de evitar a poluicdo ambiental.

§ 1° O disposto no caput do art. ndo impede a instalagdo no Municipio, de industrias de
aproveitamento do lixo urbano ou de outras formas de disposi¢do sanitariamente adequada.

§ 2° Os residuos solidos de origem séptica e cirirgica deverdo ser obrigatoriamente
incinerados em incineradores adequadamente projetados, construidos e operados pelo Poder
Puablico Municipal, como forma de se evitar a proliferacdo de doencas infectocontagiosas.

Art. 161. Lei municipal estabelecera a politica de acdes, visando impedir que loteamentos e
conjuntos habitacionais possam vir a ser construidos e ocupados sem o funcionamento
adequado das redes de agua potavel, sistema de esgotos sanitarios, com seus respectivos
tratamentos e rede de drenagem, tudo conforme o estabelecido e determinado pelos 6rgaos
competentes.

Art. 162. A coleta, o transporte, o tratamento e a destinacdo final do lixo urbano, serédo
regulados por lei.

Art. 163. Os servigos publicos de saneamento béasico serdo prestados com base nos seguintes
principios fundamentais:

| - universalizag&o do acesso;
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Il - integralidade, compreendida como o conjunto de todas as atividades e componentes de
cada um dos diversos servicos de saneamento basico, propiciando a populacdo o acesso na
conformidade de suas necessidades e maximizando a eficacia das acdes e resultados;

Ill - abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo dos residuos
sélidos realizados de formas adequadas a salde publica e a protecdo do meio ambiente;

IV - disponibilidade, em todas as areas urbanas, de servicos de drenagem e de manejo das
aguas pluviais adequados a salide publica e a seguranca da vida e do patrimdnio publico e
privado;

V - adocdo de métodos, técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais e
regionais;

VI - articulagdo com as politicas de desenvolvimento urbano e regional, de habitacdo, de
combate a pobreza e de sua erradicacdo, de protecdo ambiental, de promocdo da salde e
outras de relevante interesse social voltadas para a melhoria da qualidade de vida, para as
quais o saneamento basico seja fator determinante;

VIl - eficiéncia e sustentabilidade econdmica;

VIII - utilizacdo de tecnologias apropriadas, considerando a capacidade de pagamento dos
usuarios e a adocao de solucdes graduais e progressivas;

IX - transparéncia das agOes, baseada em sistemas de informagfes e processos decisorios
institucionalizados;

X - controle social;

Xl - seguranca, qualidade e regularidade;

XIl - integracdo das infra-estruturas e servigos com a gestao eficiente dos recursos hidricos.

Subsecéo Il
Da Assisténcia Social

Art. 164. O Municipio executara na sua circunscricao territorial, com recursos do orgcamento
municipal, da seguridade social e de outras fontes, executadas em parceria com o Estado e a
Unido, os programas de ac¢édo governamental na area de assisténcia social, objetivando a:

| - protecéo a familia, a maternidade, a infancia, & adolescéncia e ao idoso;

Il - habilitagdo e reabilitacdo dos portadores de deficiéncia e a promocao de sua reintegracédo a
vida comunitaria e ao mercado de trabalho;

Il - a¢cBes voltadas a prevencao, tratamento, repressdo e reinsercdo social dos usuéarios e
dependentes de drogas e alcool;

IV - 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

V - garantir a todo cidadéo o acesso ao mercado de trabalho;

VI - assegurar o exercicio dos direitos da mulher, através de programas sociais voltados para
as suas necessidades especificas, nas varias etapas evolutivas;

VIl - a prestagdo da assisténcia aos diversos segmentos excluidos do processo de
desenvolvimento sécio-econémico.

§ 1° O Municipio criara o Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas, érgdo normativo de
deliberagdo coletiva, que se integrara na agao conjunta e articulada de todos os érgéos de
niveis federal, estadual e municipal que compdem o Sistema Nacional de Politicas Sobre
Drogas, de que trata a Lei n°. 11.343/2006 e Decreto Federal n°. 5.912/2006.

§ 2°Constard na lei orcamentaria municipal previsdo dos recursos necessarios ao
funcionamento do Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas.

§ 3° O Municipio criara, no minimo, 1 (um) Conselho Tutelar como érgdo integrante da
administracdo publica municipal, composto de 5 (cinco) membros, escolhidos pela populagéo
local para mandato de 4 (quatro) anos, permitida reconducdo por novos processos de escolha.
(Redacéo dada pela Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 4° Na criacdo do Conselho Tutelar serdo respeitadas as disposi¢des da Lei Federal n°. 8.069
de 13 de julho de 1990.

§ 5° Lei municipal dispora sobre o local, dia e horario de funcionamento do Conselho Tutelar,
inclusive quanto a remuneracao dos respectivos membros, aos quais é assegurado o direito a:
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| - cobertura previdenciaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco) do valor da remuneracgéo
mensal;

Il - licenca-maternidade com duracdo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos; (Redac&o
dada pela Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

IV - licenca-paternidade com duracdo de 20 (vinte) dias consecutivos; (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

V - gratificacédo natalina.

§ 6°Constard na lei orcamentaria municipal previsdo dos recursos necessarios ao
funcionamento do Conselho Tutelar e a remuneracao e formacao continuada dos conselheiros
tutelares.

§ 7° As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio poderéo integrar
0s programas referidos neste art..

§ 8° A comunidade, por meio de suas organizacdes representativas, participara na formulacao
das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis.

Secao Il
Da Educacéao e Cultura

Subsecéo |
Da Educacéao

Art. 165. A educacdo, enquanto direito de todos, € um dever do Estado, da sociedade e da
familia, devendo ser baseada nos principios da democracia, da liberdade de expressao, da
solidariedade e do respeito aos direitos humanos visando constituir-se em instrumento do
desenvolvimento da capacidade de elaboracgdo e de repasse de conhecimentos.

Paragrafo Gnico. O Municipio atuard prioritariamente no ensino fundamental e na educacéo
infantil.

Art. 166. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condi¢Bes para o0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizag&o dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei, planos de carreira para
os profissionais da educagédo, com piso salarial profissional ao Magistério Piblico Municipal de
acordo com a Lei Federal n°. 11.738/2008 e os demais membros da categoria com piso salarial
conferido pela Lei Municipal n°. 1.117/2016, jornada de trabalho Unica de 30 (trinta) horas
semanais, sendo 1/3 (um terco) de sua jornada semanal para atividades relacionadas com o
processo didatico-pedagdgico na funcdo de docente e ingresso exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos; (Redac&o dada pela Emenda a Lei Orgénica n°. 005, de 08 de marco de

2022)
VI - gestdo democratica do ensino publico, garantida a participagdo de representantes da

comunidade;

VIl - garantia de padrdo de qualidade, cabendo ao Municipio, suplementarmente, promover o
atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias, preferencialmente na
rede de ensino;

Art. 167. Ao Conselho Municipal de Educacao, formado paritariamente por representantes do
Poder Publico, dos pais, dos profissionais da educacéo e da sociedade civil organizada, com
estrutura e atribuicdes definidas em lei, € assegurada a participacdo na definicdo da politica
educacional do Municipio, observadas as diretrizes e bases estabelecidas pelo Estado e Unido.

Paragrafo Unico. A composi¢do do Conselho Municipal de Educacdo ndo sera inferior a 11
(onze) e nem excedera 17 (dezessete) membros efetivos.
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Art. 168. E competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo o provimento dos cargos em
comissdo de Diretor e Coordenador das Escolas Puablicas Municipais. (Redaco dada pela
Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 1° As escolas com mais de 200 (duzentos) alunos, terdo Diretor e Coordenador exclusivos,

que fardo a administracdo, inclusive pedagédgica, das unidades escolares. (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 2° As escolas com ndmero inferior a 200 (duzentos) alunos e as escolas localizadas na zona
rural, serdo administradas por 01 (um) Unico Diretor, que administrara, inclusive
pedagogicamente, todas estas unidades escolares. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica
n°. 004, de 03 de agosto de 2021)

§ 3° Cada unidade escolar descrita no § 2° deste art. tera coordenador proprio. (Redac&o dada
pela Emenda a Lei Orgénica n®. 004, de 03 de agosto de 2021)

Art. 169. O Municipio aplicara anualmente, na manutencao e desenvolvimento do ensino no
minimo o percentual de 26% (vinte e seis por cento), da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias da Unido e do Estado.

Art. 170. Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas mantidas pelo Municipio,
com objetivo de cumprir o principio da universalizacdo do atendimento escolar, podendo, ser
dirigidos a escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, definidas em Lei, que:

| - comprovem finalidade néo lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em educacéo;

Il - apliquem tais recursos em programas de educacéo infantil e de ensino fundamental;

Il - assegurem a destinagdo de seu patrimdnio a outra escola comunitaria, filantropica ou
confessional, ou ao Poder Publico, em caso de encerramento de suas atividades.

§ 1° As atividades universitarias de pesquisa e extensdo poderdo receber apoio financeiro do
Municipio, nos termos da lei.

§ 2° O conjunto dos recursos destinados a educagdo no Municipio constituird o Fundo
Municipal de Educacéo, regulamentado em lei.

Art. 171. O sistema de ensino do Municipio compreendera, obrigatoriamente:

| - servigos de assisténcia educacional, que assegurem condi¢cdes de eficiéncia escolar aos
alunos, compreendendo garantia de cumprimento da obrigatoriedade escolar, transporte
escolar para os alunos da zona rural e merenda escolar de qualidade;

Il - entidades que congreguem professores e pais de alunos com o objetivo de colaborar para o
funcionamento eficiente de cada estabelecimento de ensino.

Art. 172. O dever do Municipio com a educac¢édo sera efetivado mediante a garantia de:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiveram acesso na
idade prépria;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino e sempre que, em funcado das condi¢des especificas dos alunos néo for
possivel a sua integracdo nas classes normais, 0 atendimento seré feito em classes, escolas
ou servicos especializados;

Il - atendimento na educacéo infantil:

a) em creches, na faixa etéria de zero a trés anos;

b) em pré-escola, na faixa etaria de quatro a cinco anos.

IV - atendimento no ensino fundamental:

a) nos anos iniciais, para faixa etaria de seis a dez anos;

b) nos anos finais, para faixa etaria de onze a quatorze anos.

V - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

VI - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas suplementares
de material didatico-escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a saude;
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VII - organizacao do Sistema Municipal de Ensino;
VIII - provimento de vagas em numero suficiente para atender toda a demanda;
IX - distribuicdo, anual, gratuita, de uniforme para os alunos da rede municipal de ensino.

§ 1° Os programas de educacdo infantil, nos termos dos incisos I, Il, Ill e IV do caput deste art.,
serdo mantidos pelo Municipio, com a cooperagéo técnica e financeira da Unido e do Estado
de Mato Grosso, podendo optar, ainda, por se integrar ao Sistema Unico de Educacéo basica.

§ 2° A creche e a pré-escola deverao funcionar de forma integrada, a fim de garantir um
processo educativo continuo para as criancas, devendo cumprir a fungcdo de educacgédo, de
salide e de assisténcia, em complementacdo a acao da familia, em inteirando-se as demais
Secretarias Municipais.

§ 3° O acesso ao ensino obrigatério e gratuito € direito publico subjetivo.

§ 4° O nédo oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico Municipal, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 5° O Municipio implantarad e mantera bibliotecas escolares, em nimero compativel com a
densidade populacional e clientela escolar, respectivamente, destinando as mesmas, verbas
suficientes para aquisi¢é@o e reposi¢do de acervos e manutencao de recursos humanos.

§ 6° O Municipio implantara, de acordo com as diretrizes do sistema Unico de saulde, servico
odontoldgico e oftalmoldgico de atendimento & populacéo escolar.

Art. 173. Compete ao Poder Publico Municipal:

| - recensear, anualmente, os educandos da educacéo infantil e do ensino fundamental e fazer-
Ihes a chamada,;

Il - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia e permanéncia do educando na
escola.

Art. 174. O Municipio poderd manter regime de cooperagdo com as empresas privadas locais,
para viabilizar a efetivacéo do direito a que se refere o inciso XXV do Art. 7° da Constituicio
Federal.

Art. 175. O Municipio estimulara experiéncias educacionais inovadoras, visando & garantia de
padrdo de qualidade do ensino ministrado nas escolas publicas municipais.

Art. 176. A Lei estabelecera o Plano Municipal de Educacdo, de duragdo decenal, em
consonancia com os Planos Nacional e Estadual, visando ao desenvolvimento do ensino que
conduza o Municipio, em articulagdo com a Uniéo e o Estado de Mato Grosso, a promover em
sua circunscri¢do territorial:

| - a erradicacéo do analfabetismo;

Il - a universalizacdo do atendimento escolar, inclusive para jovens e adultos trabalhadores;

Il - a melhoria da qualidade do ensino publico municipal,

IV - a promogdo humanistica, cientifica, tecnoldgica e profissional de seus cidadaos;

V - formacé&o para o trabalho.

Art. 177. As unidades escolares terdo autonomia na definicdo de politica pedagdgica,
respeitados em seus curriculos os conteldos minimos estabelecidos a nivel nacional e
estadual, atendidas as peculiaridades locais e assegurado o respeito aos valores culturais e
artisticos de seu povo.

§ 1° Os curriculos de que trata o caput deste art. serdo fixados para o ensino fundamental,
consoante Lei Federal n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e observada a legislacédo
estadual, com os seguintes temas transversais:

| - ética e cidadania;

Il - meio ambiente;
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Il - sadde;

IV - pluralidade cultural;

V - orientacéo sexual;

VI - educacao no transito;

VII - cultura afro-brasileira e indigena;

VIII - direitos das criancas e adolescentes.

§ 2° O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina dos horarios normais do
ensino fundamental.

Art. 178. O Municipio garantira espaco fisico adequado para a pratica esportiva, inclusive com
a construcdo de quadras poli-esportivas cobertas em todas as unidades de ensino.

Paragrafo Unico. O Municipio devera incentivar de todas as formas e praticas de iniciacédo
esportivas em todas as modalidades.

Art. 179. O municipio disponibilizara veiculos da frota municipal, ou locados, para transporte
dos estudantes matriculados em instituicbes de educagéo superior, inclusive nos trajetos fora
do municipio.

Paragrafo Unico. Para atendimento deste art. poderdo ser utilizados os veiculos de transporte
escolar, inclusive aqueles adquiridos por meio de adesdo a ata de pregdo eletrdnico para
registro de precos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educag&o (FNDE), nos termos
da Resolucdo/CD/FNDE n° 45, de 20 de novembro de 2013.

Subsecéo Il
Da Cultura

Art. 180. O Municipio apoiara e incentivara a difusédo das manifesta¢des culturais e artisticas,
prioritariamente as ligadas diretamente & sua comunidade e a sua historia.

Paragrafo Unico. O Municipio instituira, por lei, érgdos destinados a realizacao de atividades de
carater cultural e artistico.

Art. 181. O Municipio mantera cadastro atualizado do patrimdnio historico e do acervo cultural
publico e privado.

Paragrafo Gnico. O Municipio preservara, de modo especial, os documentos, as obras e os
prédios de valor histérico e artistico.

Art. 182. O Municipio criard o Centro Cultural Municipal, compreendendo Casa da Cultura,
Biblioteca, Centro de Convencdes e Museu Municipal, que abrigardo os documentos e objetos
importantes para preserva¢do da memaoria municipal.

Art. 183. O Municipio promovera o desenvolvimento cultural da comunidade local, mediante:

| - cooperagdo com a Unido e o Estado, na protecé@o aos locais e objetos de interesse histérico
e artistico;

Il - oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

Il - incentivo a promogdo e divulgacdo da historia dos valores humanos e das tradigfes do
Municipio, do Estado e Nacionais;

IV - protecdo e incentivo as manifestagdes da cultura popular local;

V - promogéo de feiras de livros e artesanatos;

VI - implantar fanfarra e banda musical;

VIl - realizar festivais, desfiles civicos e outros eventos culturais.

Paréagrafo unico. E facultado ao Municipio:
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a) firmar convénios de intercambio e cooperacdo financeira com entidades publicas ou
privadas, para a prestacdo de orientacdo técnica e assisténcia na criacdo e manutencdo de
bibliotecas;

b) promover, mediante incentivos especiais ou concessdo de prémios e bolsas de estudos,
atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifica ou sécio-econdmica.

Art. 184. O acesso a consulta aos acervos historicos, bem como dos arquivos da
documentacéo oficial do Municipio € livre a todos.

Secéo IV
Do Desporto e do Lazer

Art. 185. O Municipio apoiara e incentivard a difusdo das manifesta¢des culturais, artisticas e
esportivas, prioritariamente as ligadas diretamente a sua comunidade e a sua histéria.

Art. 186. O Municipio proporcionard meios de recreagdo e lazer sadios e construtivos a
comunidade, como forma de promocéo social, mediante:

| - promocdo prioritaria do desporto educacional;

Il - reserva de espacos verdes e livres, em forma de parques, bosques, jardins, praias e
assemelhados, como base fisica de recreacéo urbana;

Il - construgdo e equipamentos de parques infantis, centros de juventude e centro de
convivéncia comunal;

IV - aproveitamento e adaptacdo de rios, lagos, matas e outros recursos naturais como locais
de passeio e diversao, observadas as normas de preservagéo ecoldgica;

V - tratamento prioritario para o desporto amador, frente ao profissional;

VI - implantacao do calendério anual de eventos;

VII - criacdo da liga municipal de futebol amador, mediante auxilio financeiro e coordenacgédo do
Departamento Municipal de Esportes.

Art. 187. Os servigos municipais de esporte e lazer articular-se-&80 entre si e com as atividades
culturais do Municipio, visando ao desenvolvimento do turismo.

Secéo V
Do Meio Ambiente

Art. 188. Todos tém direito ao meio-ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum
do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico municipal e a
coletividade, o dever de defendé-lo e preservéa-lo para as presentes e futuras geragoes.

Paragrafo Unico. O Poder Publico municipal assegurard a efetividade desse direito,
incumbindo-se de:

| - promover a educac¢@o ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientiza¢do publica
para a preservacdo do meio-ambiente;

Il - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em risco a
sua fungéo ecoldgica, provoquem extingao de espécies ou submetam animais a crueldade;

lll - fiscalizar e controlar 0 uso e 0o manejo de substancias téxicas ou de radioatividade e
responsabilizar os seus infratores;

IV - exigir dos proprietarios rurais o controle da erosao, objetivando principalmente evitar a
degradacédo dos solos, o assoreamento dos rios, a protecdo de estradas municipais, adotando
as praticas em uso;

V - efetuar, 0 zoneamento agroecoldgico do Municipio, objetivando principalmente, recompor e
preservar as matas ciliares, proteger mananciais, lagos, po¢os rasos e minas existentes nas
comunidades rurais;

VI - controlar a qualidade da 4gua consumida pela populacdo urbana e rural, responsabilizando
concessionarios e poluidores;

VII - implantar a coleta, dar o destino adequado e o aproveitamento do lixo;
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VIII - o Cédigo Municipal do Meio Ambiente, instituido por lei complementar cuidara da
elaboracdo da politica de conservacdo e manejo integrado de solos e da politica de
preservacdo ambiental, assim como as penalidades aos infratores;

IX - cadastrar, fiscalizar e manter as areas de preservacdo permanente e de dominio
publico,declaradas pelo Municipio, por lei, impedindo sua utilizacdo predatéria e promovendo
seu reflorestamento ecolégico;

X - adotar normas e critérios técnicos para a arborizacdo, remocéo e poda de arvores;

Xl - incentivar e auxiliar tecnicamente movimentos comunitarios e entidades de carater cultural,
cientifico e educacional, com finalidades ecolégicas, na forma da lei;

XIl - exigir estudo de impacto ambiental, com alternativas de localiza¢éo, para a operacéo de
obras ou atividades publicas ou privadas que possam causar degradacgdo ou transformagédo no
meio ambiente, dando a este a indispensavel publicidade.

Art. 189. Aquele que explorar recursos minerais, inclusive de extracdo de areia, cascalho ou
pedras, fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com a solucao
exigida pelo 6rgdo competente.

Secéo VI
Da Defesa do Consumidor

Art. 190. O Municipio, mediante convénio com o Estado, promovera a defesa do consumidor
mediante a adog¢é@o de medidas definidas em lei, com observancia da Lei Federal n°. 8.078, de
11 de setembro de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor.

Paragrafo Unico. A lei definirh os mecanismos de estimulos a auto-organizacéo de defesa do
consumidor, de assisténcia judiciaria e policial especializada e de controle de qualidade dos
produtos e dos servi¢os publicos colocados a disposicéo da populagao.

Secéao VIl
Dos Transportes

Art. 191. O transporte € um direito fundamental do cidadédo, sendo responsabilidade do Poder
Pablico municipal o planejamento, o gerenciamento e a operacdo dos varios modos de
transporte.

§ 1° A gestéo do transito urbano é de responsabilidade do Municipio, cabendo o planejamento,
projeto, operacgdo e fiscalizacéo, tanto no perimetro urbano quanto nas estradas municipais.

§ 2° O Municipio podera integrar-se ao Sistema Nacional de Tréansito.

§ 3° A operagéo e a execucao do sistema de transporte coletivo seré feita preferencialmente de
forma direta, por concesséo ou por permissao.

Art. 192. Fica assegurada a participacdo da comunidade organizada, no planejamento e
operacgédo dos transportes, bem como no acesso as informacgdes sobre o sistema de transporte.

Art. 193. E dever do Poder Publico municipal fornecer transporte, com tarifas médicas e
condizentes com o poder aquisitivo da populacdo, bem como assegurar a qualidade dos
Servicos.

Art. 194. A definicdo do percurso, a frequéncia e a tarifa do transporte coletivo local, serdo
feitas pelo Poder Executivo, observado o disposto do art. 152 da Constituicdo Federal.

Art. 195. O minimo de um ter¢o dos 6nibus em circulagdo, devera estar adaptado para o livre
acesso e circulacdo das pessoas portadoras de deficiéncias.
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Secéao VI
Da Ciéncia e Tecnologia

Art. 196. O Municipio promovera e incentivara o desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a
capacitacao tecnoldgicas, isoladamente, ou em conjunto com a Unido e o Estado.

§ 1° A pesquisa cientifica basica recebera tratamento prioritario do Estado, tendo em vista o
bem publico e o progresso das ciéncias.

§ 2° A pesquisa tecnolégica voltar-se-4 preponderantemente para a solugdo dos problemas
locais e o desenvolvimento do sistema produtivo.

Secdo IX
Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso

Art. 197. A familia, base da sociedade, tem especial protecdo do Municipio, na forma da
Constituicdo Federal e da Constituicdo Estadual.

Paragrafo Unico. Respeitados os principios constitucionais, o planejamento familiar € livre
decisdo do casal, vedada qualquer forma coercitiva por parte das instituicdes oficiais.

Art. 198. E dever da familia, da sociedade e do Municipio, assegurar a crianca e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, & educacgéo, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitéria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo e
exploragéo, violéncia, crueldade e opresséo.

Paragrafo unico. O Municipio promovera programas de assisténcia integral a crianca e ao
adolescente, com participagdo do Poder Publico e da comunidade, assegurando-se a aplicagédo
de recursos publicos na assisténcia materno-infantil.

Art. 199. Os pais tém o dever de assistir, criar e educar os filhos menores, e os filhos maiores
tém o dever de ajudar e amparar os pais na velhice, caréncia ou enfermidade.

Art. 200. A familia, a sociedade e o Municipio ttm o dever de amparar as pessoas idosas,
assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar,
garantindo-lhes o direito a vida digna.

§ 1° Os programas de amparo aos idosos serdo executados preferencialmente em seus lares.

§ 2° E garantida a gratuidade nos transportes coletivos aos maiores de 65 (sessenta e cinco)
anos.

Art. 201. O Municipio incentivara as entidades particulares sem fins lucrativos, atuantes na
politica do bem-estar da crianca, do adolescente e do idoso, devidamente registradas nos
O6rgédos competentes, subvencionando-as com auxilio financeiro e amparo técnico.

Art. 202. O Municipio promovera a assisténcia social aos idosos para fins de recebimento do
salario minimo mensal, previsto no art. 203, V da Constituicao Federal.

Secao X
Do Portador de Necessidades Especiais

Art. 203. O Municipio prestara assisténcia social, educacional e a salde dos portadores de
necessidades especiais, visando a sua integracdo social e profissionalizacdo por meio de seus
Orgéaos proprios ou em convénios com o Estado ou instituicdes privadas através de:

| - estabelecimento de normas para a construgdo e adaptacao dos logradouros Publicos e dos

veiculos de transporte coletivo;
Il - garantia de ensino especial em 6rgdos municipais ou conveniados;
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Ill - garantia a gratuidade nos transportes coletivos e as pessoas portadoras de deficiéncias
que comprovem caréncia de recursos financeiros.

Art. 204. O Municipio incentivara as entidades particulares sem fins lucrativos que atue para a
promocdo do bem-estar da pessoa portadora de deficiéncia, subvencionando-as com auxilio
financeiro e amparo técnico.

Art. 205. O Municipio promovera a assisténcia social necessaria aos deficientes para fins de
recebimento do salario minimo mensal, previsto no art. 203, V da Constituicdo Federal.

TITULO VI
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 206. O Prefeito Municipal devera preparar, para entregar ao sucessor e para publicacdo
imediata, relatério da situacdo da administracdo municipal que contera entre outras,
informacdes atualizadas sobre:

| - divida do Municipio por credor, com datas dos respectivos vencimentos, inclusive das
dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operacgdes de créditos, informando sobre a
capacidade da Administracdo Municipal realizar operacdes de crédito de qualquer natureza;

Il - medidas necessérias a regularizagdo das contas municipais perante o Tribunal de Contas
ou 6rgéo equivalente, se for o caso;

Il - prestag&o de contas de convénios celebrados com organismos da Uniéo e do Estado, bem
como recebimento de subvencgdes ou auxilios;

IV - situacdo dos contratos de concessionarias e permissiondrias de servigo publico;

V - estados dos contratos de obras e servicos em execugdo ou apenas
formalizados,informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha por executar e pagar, com
prazos respectivos;

VI - transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de mandamento
constitucional ou de convénios;

VIl - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal, para
permitir que a nova Administragdo decida quanto a conveniéncia de Ihes dar prosseguimento,
acelerar ou retira-los;

VIII - situagdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6rgdo em que estédo
lotados e em exercicios.

Art. 207. E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execucdo de programas ou projetos, ap6s o término do seu mandato, salvo os
casos previstos na Legislagdo Orcamentéria e na Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° O disposto neste art. ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade publica.

§ 2° Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos praticados em
desacordo com este art., sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

~ TITULO IX
DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS GERAIS

Art. 208. O Municipio apoiara financeiramente o Conselho Comunitario de Seguran¢a, nos
termos da lei municipal. (Redacéo dada pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de 03 de agosto de
2021)

Art. 209. O Poder Publico municipal reconhecerd os conselhos comunitarios legalmente
constituidos, como representantes da sociedade civil, com a finalidade de acompanhar e

fiscalizar o cumprimento dos dispositivos constitucionais referentes a educacdo, saude e
seguranca, no ambito municipal, na forma da lei.

Art. 210. Incumbe ao Municipio facilitar no interesse educacional do povo, a difusdo de jornais
e outras publica¢@es periédicas, assim como das transmiss@es pelo radio e televisdo.
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Art. 211. Qualquer cidadédo é parte legitima para pleitear a declaracao de nulidade ou anulagdo
dos atos lesivos ao patriménio municipal.

Art. 212. Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater secular, e serdo administrados pela
autoridade municipal, sendo permitida a todas as confissdes religiosas praticar neles os seus
ritos.

Art. 213. Esta Lei Organica Municipal sera revisada a cada 05 (cinco) anos, contados da sua

promulgacdo, observado o que dispde o art. 42 desta Lei Organica, para atualiza-la as
alteracdes da Constituicdo Federal e da Constituicdo Estadual.
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ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1°. No prazo maximo de até 180 (cento e oitenta) dias, a Camara Municipal devera aprovar
seu novo Regimento Interno compativel com esta Lei Organica.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal, em até 15 (quinze) anos, apés a promulgagdo desta
reforma a Lei Organica, encaminhara a Camara Municipal, projeto de Lei Complementar
instituindo a Guarda Municipal.

Art. 3° O Poder Executivo construira e implantara o Centro Cultural Municipal, disposto no
artigo 182, até 31 de dezembro de 2024. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica n°. 004, de
03 de agosto de 2021)

Art. 4°. O Municipio, no prazo de até 01 (um) ano apés a promulgacdo desta reforma a Lei
Organica, devera adaptar todos os prédios publicos para dar acessibilidade aos portadores de
necessidades especiais.

Art. 5°. O Poder Executivo construira e implantara o aterro sanitario para correta destinacéo do

lixo, domestico, comercial, industrial e hospitalar até 02 de agosto de 2024. (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Orgénican®. 004, de 03 de agosto de 2021)

Art. 6°. O Poder Executivo e o Poder Legislativo, no prazo de até 30 (trinta) dias, criardo
comissédo conjunta especial, para efetuar revisdo dos cédigos, leis, decretos e resolugdes, a fim
de adequé-los ao que dispbe esta Lei Organica no prazo méaximo de 01 (um) ano.

Art. 7°. O Poder Executivo terd o prazo de até 01 (um) ano, a contar da promulgacdo desta
reforma a Lei Orgénica para cumprir o disposto no Inciso XXXIV do art. 69.

Art. 8°. O Poder Executivo criard o plano de carreiras, estabelecendo a carga horaria de 30
(trinta) horas semanais para os servidores da saude, conforme define o Inciso IX do artigo 153,
até 31 de dezembro de 2024. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica n°. 004, de 03 de agosto
de 2021)

Art. 9°. Em até 01 (um) ano ap6s a promulgacdo desta reforma a Lei Organica o Poder
Executivo encaminhara para deliberacéo do Poder Legislativo o Plano Municipal de Educacéo.

Art. 10. A execucdo obrigatoria da programagdo constante da Lei Orcamentaria Anual, nos
termos do art. 112, ocorrera a partir do orcamento do exercicio de 2015.

Art. 11. Em até 02 (dois) anos apés a promulgacéo desta reforma a Lei Organica, 0 municipio
criara o plano de carreiras nos termos do Inciso V do art. 166.

Art. 12. No prazo de até 06 (seis) meses apés a promulgacéo desta reforma a Lei Orgénica o
Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo projeto de lei regulamentando o que
estabelece o § 1°. do art. 168.

Art. 13. O prazo para cumprimento do que define o § 1° do art. 177, se estende até o proximo
processo de autorizacdo ou renovacdo do credenciamento das unidades escolares do
municipio junto ao Conselho Estadual de Educac¢do, contado da promulgacéo desta reforma a
Lei Organica.

Art. 14. O Poder Executivo implantara e estruturara setor industrial, nos termos do inciso Il do
art. 130, até 31 de dezembro de 2024. (Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n°. 004, de 03
de agosto de 2021)

Art. 15. O Municipio mandara imprimir esta Lei Orgéanica para distribuicdo nas escolas e
entidades representativas da comunidade, de modo que se faca a mais ampla divulgacdo do
seu conteldo.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

MENSAGEM
Comissao de Reforma

Viver em Italba é exercitar a multiplicidade. Esta cidade, surgida do trabalho de gente de
todas as cores do Brasil, espalha encanto por sua receptividade e por suas riquezas naturais.

Itatiba, cidade ainda jovem com apenas 27 anos de emancipagéo politico-administrativa,
porém, j& madura para os desafios que enfrentard sem hesitar.

Foi balizado no compromisso de definir as melhores politicas publicas para os
itaubenses, que procuramos reformar a Lei Organica Municipal para atualiza-la a nova
realidade econdmica e social, bem como adequa-la as alteragcdes ocorridas na legislacdo
federal e estadual nos dltimos 24 anos.

A valorizagdo da pessoa, do ser humano e o grande potencial econdbmico do nosso
municipio formam os pilares centrais do novo texto, que buscou primar por dispositivos que
consolidam de forma clara e objetiva os direitos e de deveres dos cidaddos e 0s compromissos
do governo municipal a fim de assegurar o objetivo principal da nova Carta que é garantir uma
vida digna e feliz para nosso povo.

Quanto a elaboracédo do novo texto da Lei Orgénica, o presente trabalho significou numa
completa reestruturagdo tépica do texto da Lei Organica, dispondo e organizando
tematicamente os assuntos abordados, observando o que estabelece a Constituicdo Federal
de 1988, que esta no topo da piramide da hierarquia das normas, especialmente seus
principios, uma vez que estes podem ser considerados como a esséncia, a raiz do nosso
ordenamento juridico.

Nosso Pais adota a triparticAo dos poderes e a forma federativa de Estado, o que
significa dizer que o poder de legislar e a atividade administrativa exercem-se de forma
descentralizada, entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

De tal divisdo extrai-se uma caracteristica relevante que é a autonomia desses entes
politicos no desempenho de suas atribuigBes constitucionais, ndo existindo qualquer espécie
de hierarquia entre eles, porém, encontram-se, todos, limitados aos preceitos da Constituicao
Federal.

Desse modo, os municipios devem ter em mente que ha um ordenamento juridico e uma
hierarquia de normas, cujo topo é ocupado pela Constituicdo Federal e no ambito municipal
pela Lei Orgénica Municipal. Os atos, legislativos ou administrativos, devem estar adequados a
estes ordenamentos juridicos e devem guardar compatibilidade com as normas superiores.

A Camara Municipal de Vereadores de Italuba, buscando uma nova relagdo do Poder
Legislativo Municipal com a comunidade, iniciou uma grande reestruturagéo, onde se constatou
a necessidade de uma reforma legislativa, principalmente da Lei Organica Municipal, que data
de 05 de abril de 1990.

Naquele tempo, Itatba tinha outra realidade, ou seja, o tempo passou e com ele muitas
mudancas vieram e impuseram novas necessidades e novas tematicas. A ampla reforma da
Lei Organica teve como foco adequar a Carta Politica municipal as normas superiores,
buscando compatibilizar ao ordenamento juridico patrio e, principalmente oportunizar um
debate acerca da nova realidade econémica trazida com a implantacdo da UHE-Colider e da
UHE-Sinop, descoberta do grande potencial de matéria prima para indUstria ceramica,
ampliacdo da area agricultavel, potencial turistico, bem como de uma nova organizacgédo politica
administrativa do municipio.
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Importante destacar que nesse periodo o Brasil passou por muitas alteracdes na sua
Constituicdo Federal com mais de 70 (setenta) emendas. Ainda tivemos a promulgacdo de
varias leis, que repercutiram no cotidiano administrativo e legislativo dos municipios brasileiros,
onde podemos destacar:

- Codigo de Defesa do Consumidor;

- Lei de Diretrizes do SUS;

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo;

- Lei n® 8.666/1993 (Licitacbes);

- Lei Complementar n° 95/98 (nhormas para criacao de leis e atos normativos);
- Lei Complementar 101/2000 (LRF - Responsabilidade Fiscal);

- Lei n® 10.257/2001 (Estatuto das Cidades);

- Lei n® 10.406/2002 (Novo Caédigo Civil);

- Sumula Vinculante n° 13/2008 (Veda Nepotismo);

- Lei n° 135/2010 (Ficha Limpa).

Cumpre-nos destacar, ainda, que o texto da nova Lei Organica é mais didatico e
analitico, com significativa amplia¢éo dos dispositivos.

Enfatizamos que além da reforma didatica, foram acrescentados importantes assuntos,
que dentre outros, merecem aqui ser destacados:

a) ficha limpa para servidores publicos em cargos de livre nomeacéo e exoneragao;

b) garantia dos servidores receberem salario até o dia 02 do més subseqtiente;

b) criacdo da Guarda Municipal;

c) criagcéo e implantagdo do Centro Cultural Municipal;

d) inclusédo de temas transversais no curriculo escolar;

d) vinculacéo e regulamentacéo dos royalties das Usinas;

e) aumento dos recursos para Educacgéo e Saulde;

f) criagcdo de emendas individuais dos Vereadores no Orgamento Municipal;

g) orgcamento impositivo;

h) Plano de Carreiras proprio para Educacdo e Saude com carga horaria de 30 horas
semanais;

i) possibilidade de alienacao de imoveis publicos;

j) incentivos fiscais e reducéo de impostos para instalacdo de empresas.

Durante a elaboracdo da proposta de reforma & Lei Orgénica Municipal varios temas
foram amplamente debatidos, tendo sido inclusive oportunizado que toda a sociedade
participasse através do chamamento publico realizado pela Camara Municipal no ato de inicio
dos trabalhos.

As propostas dos Vereadores e as consideragdes do Prefeito Municipal, na sua maior
parte foram acolhidas e inseridas na proposta de reforma, pois uma reforma desta amplitude,
s6 é exequivel quando se tem um ambiente harmdnico, onde os interesses pessoais sdo
postos de lado e prevalece o espirito publico, a busca do bem estar comum, a justica, a
democracia, a ética e o respeito mutuo, tanto no que se refere ao relacionamento do povo com
seus representantes, quanto na cooperacdo, harmonia e independéncia entre os poderes
publicos.

Por fim, com o espirito unificado em busca de melhor servir nossa populacgao, pois aqui,
ja ndo cabe falar apenas em cidaddo, mas em todos os membros de nossa comunidade, a
Camara Municipal de Italba, finaliza e entrega a populagdo itaubense esta proposta de
Emenda a Lei Organica Municipal.
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