Resumo do Plano de Satide

Estado: Mato Grosso
Municipio: Itatiba - MT
Regido de Satde: Norte Matogrossense
Periodo do Plano de Satade: 2026-2029
Data de finalizagio: 06/03/2026 15:59:23

Status atual do Plano de Saade: Aprovado

Relacgdo de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Satide

OBJETIVO N° 1.1 - AMPLIAR O ACESSO A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
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115

1.1.8

Ampliar a cobertura de Atengdo Priméria & Sadde de 67% para 100% até 2029.

A tar a

Cobertura populacional estimada da Atengo Priméria a
Sadde

de

sobre o nimero de

espontineas

Implantar e manter o nimero de equipes multiprofissionais (eMulti) no municipio de 0
para 01 equipes até 2029

Implantar e manter horério de dido, de forma nas Unidades
de Satide da Familia para Saiide do Homem e Satde do Trabalhador em 1 unidade, até
2029.

Construir, manter, reformar ou ampliar a estruturacdo de Unidades Bsicas de Saide
(UBS) com 1 em obras, veiculos e materiais permanentes em
02 unidades até 2029.

Manter o percentual de escolas com adesdo ao Programa Saide na Escola (PSE) em
100% para até 2029.

Realizar 10 das 14 acdes de saide em 50% das escolas com adesdo ao Programa Satide
na Escola (PSE) até 2029.

Manter ou ampliar a cob, de h das condicionalidades do PBF pelas
equipes de atengdo basica de 88% para 90% até 2029.

Ampliar de 12 para 14 os Agentes Comunitirios de Satde credenciados na Estratégia de
Satde da Familia até 2029.

Niimero de equipes eMulti implantadas e mantidas

Nimero de unidades com atendimento em horério
estendido

Nimero de Unidades Bésicas de Satde (UBS) estruturadas
com i i em obras, e materiais
permanentes.

Percentual de escolas com adesio ao Programa Sadde na
Escola

Niamero de agdes do PSE em 50% das escolas com adesio
ao Programa Sadde na Escola (PSE).

Cobertura de l das ici idades de
Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Agentes Comunitdrios de Satde credenciados

67.00

60.00

100,00

88,00

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

85,00

100,00

90,00

14

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

75,80

67,00

100.00

10

88,30

83.80

74,00

100,00

88,60

91,80

81,00

100,00

10

88,90

100,00

85.00

100,00

90,00

OBJETIVO N° 1.2 - QUALIFICAR O ATENDIMENTO NA APS ATRAVES DA OFERTA DE CUIDADOS INTEGRAIS E LONGITUDINAIS COM FOCO NA UNIVERSALIDADE E EQUIDADE A TODAS AS
PESSOAS EM TODOS OS SEUS CICLOS DE VIDA
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2024

124

Qualificar o acesso e monitoramento efetivo das criangas até dois anos de idade em relagio aos episodios de cuidados
necessarios, com incentivo a captacio precoce e acompanhamento coordenado e continuo na APS, alcan¢ando no minimo
75% das criangas de 0 a 2 anos do territério

Qualificar o acesso e monitoramento efetivo durante a gestagdo e puerpério, com incentivo a captagio precoce ¢
acompanhamento coordenado e continuo na APS, alcangando no minimo 75% das gestantes e puérperas do municipio

Qualificar o acesso e monitoramento efetivo do cuidado integral 4 saiide das pessoas com diabetes, com incentivo a captagio
precoce e acompanhamento coordenado e continuo na APS, alcangando no minimo 75% das pessoas diagnosticadas com
Diabetes no territério

Qualificar o acesso e monitoramento efetivo do cuidado integral a satide das pessoas com hipertensdo, com incentivo &
captagdo precoce e acompanhamento coordenado e continuo na APS, alcangando no minimo 75% das pessoas diagnosticadas
com Hipertensdo Arterial Sistémica no territorio

Qualificar o acesso ¢ monitoramento efetivo do cuidado integral  saide das pessoas idosas, com incentivo A captagio precoce
e acompanhamento coordenado e continuo na APS, alcangando no minimo 75% dos idosos no territério

Qualificar o acesso e monitoramento efetivo das mulheres e dos homens transgénero, em relagdo aos episédios de cuidados
necessarios, com incentivo a captaciio precoce e acompanhamento coordenado e continuo na APS, alcangando no minimo
75% mulheres no territ6rio

CUIDADO NO 0,0
DESENVOLVIMENTO
INFANTIL

Cuidado na Gestagio ¢ -
Puerpério

Cuidado a pessoa com 0,00
Diabetes

Cuidado a pessoa com -
Hipertensio

Cuidado a pessoa [dosa -

Cuidado da mulher na -
prevencio do cincer

2024

2024

2024

2024

2024

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 1.3 - GESTAO DO CUIDADO: FERRAMENTAS DE APOIO PARA AMPLIAR A COBERTURA E A QUALIDADE DOS SERVICOS DA APS

1.3.2 Realizar reunides mensais com a equipe para alinhar trabalhos, discutir indicadores e ampliar Nimero de reunides mensais de equipe - 2024
qualidade do cuidado
1.3.3  Capacitar a equipe multiprofissional, pelo menos 01 vez ao ano, em temas relacionados a sadde. Nimero de capacitagdes anuais 1 2024
OBJETIVO N° 2.1

Ofertar Sistema (piiblico ou privado) de Prontudrio Eletronico e gestio do cuidado eficiente, que faga ~ Nimero de Unidades de Satide com Sistema 1 2024
de Prontudrio Eletronico

de forma integral a integragdo de dados com a RNDS

SAUDE BUCAL NA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF).

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nimero

Nimero

Nimero

75.00

75,00

75.00

75,00

75.00

75.00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ntmero

Nimero

Nimero

75,00

75,00

75,00

75,00

75.00

75,00

75,00

75,00

75,00

75,00

75,00

75,00

75.00

75,00

75.00

75,00

75.00

75,00

75,00

75,00

75.00

75,00

75.00

75,00

- AMPLIAR O ACESSO DA POPULAGAO AS ACOES DE SAUDE BUCAL OFERTADAS NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, FORTALECENDO A COBERTURA DAS EQUIPES DE
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Ampliar a cobertura de Sadde Bucal de 67% para 100% até 2029. Cobertura populacional estimada da Satide Bucal 67.00 2024 Percentual 100,00 Percentual 75,80 83,80 91,80 100,00

2.1.2 Ampliar de 01 para 02 as Equipes de Satide Bucal do Municipio até 2029 Nimero de equipes de satide bucal 1 2024 Nimero 2 Nimero 1 1 2 2

2.1.3  Ampliar em no minimo 20% o nimero de individuais ofertados 36,00 2024 Percentual 56,00 Percentual 41,00 46,00 51,00 56,00

ofertados por habitante/ano até 2029. por habitante/ano

OBJETIVO N° 2.2 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO EM SAUDE BUCAL NAS ESCOLAS ATRAVES DE ACOES MAIS PONTUAIS E EFETIVAS, SISTEMATICAS, DE
PROMOCAO DA SAUDE BUCAL E PREVENCAO DE CARIE EM ESCOLARES, POR MEIO DA ARTICULACAO COM O PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE).

Implementar agdes de promogio de saide bucal em 100% das escolas piblicas, atingindo  Escolas piiblicas contempladas com ago de satide bucal B 2024 Percentual 100,00 Percentual |~ 100,00 100,00 100,00 = 100,00
todas as criangas e i da faixa etdria.

222 Atingir cobertura superior a 70% de escovacio dental supervisionada e orientagio de Cobertura de alunos que receberam orientagdo de higiene - 2024 Percentual 70.00 Percentual ~ 40,00 50,00 60,00  70.00
higiene oral entre os escolares de 100% das escolas piiblicas do territério até 2029. oral e realizaram escovagio dental supervisionada

OBJETIVO N° 2.3 - FORTALECER A ABORDAGEM DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL NO CUIDADO UNIVERSAL AOS USUARIOS DA APS NO TERRITORIO, INTEGRANDO O ATENDIMENTO
ODONTOLOGICO A LINHA DE CUIDADO DAS DCNTS, PROMOVENDO ATENCAO ODONTOLOGICA QUALIFICADA, ACESSIVEL E HUMANIZADA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS,
ACAMADOS OU COM OUTRAS NECESSIDADES ESPECIAIS, E, GARANTINDO O ACESSO AO SERVICO ODONTOLOGICO DO PRE-NATAL AO PUERPERIO PARA AS GESTANTES ACOMPANHADAS
NA APS.
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Garantir cuidado odontolégico anual para pelo menos 70% dos pacientes com Hipertensos e diabéticos atendidos pela Equipe de Satde - 2024 Percentual 70,00 Percentual |~ 70,00 70,00 70,00  70.00
hipertensio e/ou diabetes cadastrados na APS até 2029. Bucal

232 Implantar protocolo de manejo das DCNTSs compartilhado entre médicos, dentistas, Protocolo de Manejo Compartilhado implantado - - Percentual 100,00 Percentual = 100,00 100,00 = 100,00 100,00
enfermeiros e demais da equipe idisciplinar em 100% das UBS até
2029.

2.3.3  Atender 100% das gestantes e puérperas (com avaliagio do recém-nascido) com pelo Gestantes e puérperas atendidas pela Equipe de Satde Bucal =~ 59,00 = 2024  Percentual 100,00 Percentual ~ 100.00 = 100,00 ~ 100.00 = 100,00

menos uma consulta odontol6gica durante o pré-natal e puerpério.

2.3.4  Integrar 100% das UBS com equipes de satiide bucal e equipes de saide da familia na UBS com rotina integrada de pré-natal na ESB e ESF - 2024 Percentual 100,00 Percentual = 100.00 100,00 = 100,00 100,00
rotina de cuidado pré-natal.

2.3.5  Implantar o cuidado em satde bucal inclusivo e eficiente em 100% das UBS. UBS com cuidado a pessoas com deficiéncia, acamados ou - 2024 = Percentual 100,00 Percentual = 100,00 100,00 =~ 100,00 100,00
com necessidades especiais implantado na rotina da ESB

2.3.6  Capacitar anualmente as equipes de satide bucal para atendimento adaptado e Niimero anual de capacitagdes, reunides da ESB e/ou - 2024 Nimero 1 Nimero 1 1 1 1
no préprio icipio, sem de a Centros Educagio Permanente em Sadde
Especializados.

OBJETIVO N° 3.1 - FORTALECER AS ACOES DA VIGILANCIA ATRAVES DA ESTRUTURACAO E PROMOCAO DE EDUCACAO EM SAUDE.

Manter a estruturagdo das Vigildncias através de equipamentos, veiculos, materiais ~ Setor de Vigilancia em Satde estruturado 1 2024 Nimero Nimero
permanentes e insumos.

3.1.2  Promover atividade de Educagdo Permanente em Satde a todos os servidores da Numero minimo de atividade de Educagio Permanente 1 2024 Nimero 1 Nimero 1 1 1 1
Vigilancia em Saide por ano

OBJETIVO N° 4.1 - APERFEICOAR AS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE POR MEIO DO PROGRAMA DE QUALIFICACAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE (PQAVS).
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4.1.3

4.1.7

4.1.9

4.1.10

4.1.11

4.1.12

Garantir que 90% de registros de Gbitos alimentados no SIM até 60 dias ap6s o
final do més de ocorréncia.

Garantir 90% de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc até 60 dias
ap6s o final do més de ocorréncia.

Garantir 80% das salas de vacinas ativas cadastradas no Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Satide - CNES informando mensalmente dados de
vacinagio.

Aumentar cobertura vacinal de 90% para 95% de criangas menores de 1 ano de
idade - P (3*dose), Pr 10-valente (2* dose), Poliomielite
(3* dose) - e para criancas de 1 ano de idade - Triplice viral (1* dose).

Manter o percentual minimo de 75% do nimero de andlises obrigat6rias
realizadas para o residual de agente desinfetante.

Manter o percentual minimo de 80% de casos das doengas de notificagdo
compulsoria imediata registrados no Sinan encerradas em até 60 dias, a partir
da data de notificagio.

Manter o minimo de 70% dos casos sintomiticos de malria com tratamento
iniciado em tempo oportuno (até 48 horas a partir do inicio dos sintomas para
0s casos autéetones e em até 96 horas a partir do inicio dos sintomas para os
casos importados).

Manter percentual minimo de 75% dos 6bitos suspeitos encerrados em até 60
dias

Manter o percentual minimo de 82% dos contatos dos casos novos de
hanseniase, nos anos das coortes. examinados.

Manter o percentual minimo de 70% dos contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar com confirmagio laboratorial examinados.

Manter percentual zero de casos de Sifilis Congénita.

¢do de um ponto percentual do valor do ano base ou a manutengiio de
percentual zero.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Proporgio de registros de Gbitos alimentados no SIM em relagio
a0 estimado, recebidos na base federal em até 60 dias ap6s o final
do més de ocorréncia.

Proporio de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc em
relagio ao estimado, recebidos na base federal até 60 dias aps o
final do més de ocorréncia.

Propor¢io de salas de vacinas ativas cadastradas no Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Satde - CNES informando
mensalmente dados de vacinagdo.

porgiio de vacinas seleci que dem o Calendirio
Nacional de Vacinacdo para crmnga% menores de 1 ano de idade
( - 3*dose, - 3*dose, Geica 10

valente - 2* dose) e para criancas de 1 ano de idade (triplice viral -
17 dose) - com coberturas vacinais preconizadas.

Percentual de amostras analisadas para o residual de agente
desinfetante em dgua para consumo humano (parimetro: cloro
residual livre, cloro residual combinado ou diéxido de cloro).

Proporgio de casos de doencas de notificagdo compulséria
imediata nacional (DNCI) encerrados em até 60 dias apos
notificagdo.

Proporcio de casos de maldria que iniciaram tratamento em tempo
oportuno.

Proporgdo de 6bitos suspeitos de dengue e chikungunya
encerrados em até 60 dias ap6s a data de notificago.

Proporgio de contatos examinados de casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes.

Proporgio de contatos examinados de casos novos de tuberculose
pulmonar com confirmagio laboratorial.

Percentual de casos de sifilis congénita em relagdo ao total de casos
de sifilis em gestantes, na populagio residente em determinado
espago geogrifico, no ano considerado

Percentual de casos de aids com LT -CD4 menor que 200 cels/mm
3 em relaciio ao total de casos novos registrados no SISCEL por
ano de diagnéstico.

100,00

90,50

100,00

100,00

100,00

100,00

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

90,00

90,00

100,00

95,00

75,00

80,00

70.00

75,00

82,00

70,00

0,01

0,01

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

90,00

90,00

100,00

95,00

75,00

80,00

70,00

75,00

82,00

70,00

0,01

90,00

90,00

100,00

95,00

75,00

80,00

70,00

75,00

82,00

70,00

90,00

90,00

100,00

95.00

75,00

80,00

70.00

75,00

82,00

70,00

90,00

90.00

100,00

95.00

75.00

80.00

70,00

75.00

82,00

70,00
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4.1.13

4.1.14

Aleancar 90% das notificacdes de acidente de trabalho, acidente de trabalho Proporgiio de preenchimento dos campos &#34;0cupacio&#34; e

com exposi¢do a material biolégico e intoxicaglio exogena com o campo &#34:Atividade Econdmica (CNAE) &#34; nas notificagdes de

&#34:0 Go&#34; ¢ &#34:Atividad omica&#34; ido de acidente de trabalho, acidente de trabalho com exposigio a

acordo com o c6digo da Classificagdo Brasileira de Ocupagodes (CBO) e da material biol6gico e intoxicagio exdgena segundo municipio de

Classificagiio Nacional de Atividades dmicas (CNAE), respecti . notificaggo. .

Manter 95% de notificagdes de violéncia interpessoal ¢ autoprovocada com o Proporcio de notificagdes de violéncia interpessoal e

campo raga/cor preenchido com informagdo vélida. autoprovocada com o campo raga/cor preenchido com informagio
valida.

- 2024 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

- 2024 Percentual 95,00 Percentual 95,00 95,00 95,00 95.00

OBJETIVO N° 5.1 - PROMOVER A PARTICIPACAO POPULAR NAS ACOES DA VIGILANCIA.

5.1.1

512

Realizar atividade de Educagio em
Satide na Escolas aderidas ao
Programa Satde na Escola.

Realizar atividade de Educacio em
Saide intersetorial.

Garantir que 100% das acdes da
vigilancia sejam divulgadas por
meios digitais.

Nimero de atividades realizadas no ano

Niimero de atividades realizadas no ano em parceria com Secretaria Municipal de Saiide, Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Secretaria Municipal da Agricultura ¢ Meio Ambiente, Secretaria de Obras, entre outros

setores da ini A0 pablica, entre outros.

Divulgagio das agoes da vigilincia por meio digital.

Di

Divulgar Boletins
mensais em caso de doengas de
surto.

gagio de Boletins Epi i ico:

1 1 1 1

- 2024 Nimero 1 Namero

- 2024 Nimero 1 Nimero 1 1 1 1
100,00 2024 = Percentual 100,00 Percentual = 100,00 100,00 ~ 100,00 100,00
12 2024 Nimero 12 Namero 12 12 12 12

OBJETIVO N° 6.1 - PROMOVER FORNECIMENTO ADEQUADO DE MEDICAMENTOS NA FARMACIA BASICA, COM O OBIJETIVO DE OFERTAR A POPULACAO O MEDICAMENTO ACERTADO PARA
O SEU TRATAMENTO, REDUZINDO DANOS RELACIONADOS AO ATRASO DO INICIO DA TERAPEUTICA MEDICAMENTOSA.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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TImplantagiio de Comissio de Farmécia e Terapéutica (CFT) para elaboragio da Comissio de Farmécia e Terapéutica implantada e ativa 2024 Ntmero Nimero
REMUME

6.1.2  Revisdo/reformulagdo anual da REMUME Nimero anual de reunies da CFT para 2024 Nimero 1 Niimero 1 1 1 1

revisdo/reformulagio da REMUME

6.1.3  Realizar anualmente processo licitatério para garantir a aquisigio de farmacos contidos | Ntmero anual de processos licitatorios para 2024 Niimero 1 Niimero 1 1 1 1
na REMUME da Farmicia

6.1.4  Garantir a aquisi¢io de no minimo 70% dos medicamentos listados na REMUME para Porcentagem de itens da REMUME em estoque na 2024 Percentual 70,00 Percentual 70,00 70,00 70,00 70,00
abastecimento continuo da Farmécia Bésica farmécia basica

OBJETIVO N° 7.1 - MELHORIA DO ATENDIMENTO AOS USUARIO DA FARMACIA BASICA, COM FOCO NA HUMANIZACAO, ORIENTACAO E EFICACIA NO ATENDIMENTO.

estoque, registro de dispensagdo e transmissao de dados a RNDS

Farmdcia Municipal

Capacitar de forma permanente os servidores/prestadores de servigo da farmacia Nimero de ividades de educagio per) 2024 Nimero
municipal no minimo 01 vez no ano que a equipe da farmdcia municipal durante 01 ano
7.1.2 Manter de forma permanente sistema de informacio para movimentagio de Niamero de Sistemas de Informacdo implantados no servico da 1 2024 Nimero Nimero 1 1 1 1

OBJETIVO N° 8.1 - GARANTIR ESTRUTURA ADEQUADA PARA O FUNCIONAMENTO DA FARMACIA BASICA ATRAVES DE CONSTRUCAO/REFORMA NA ESTRUTURA FISICA E AQUISICAO E
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS ADEQUADOS.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Garantir por meio de 40 que a Farmécia
funcione em local adequado

Garantir através da isica 40 de i e mobilias o bom
fi da Farmacia

Manter abastecimento adequado de insumos e materiais de consumo para a Farmécia
Basica Municipal

Nimero de farmacias basicas em estrutura 1 2024 Nimero
fisica adequada

Nimero de farmacias basicas com bom 1 2024 Niimero
funcionamento

Porcentagem de farmdcias bésicas 100,00 2024 Percentual
abastecidas

Nimero
1 Nimero 1 1 1 1
100,00 Percentual 100,00 100,00 = 100,00 100,00

OBJETIVO N° 9.1 - ESTRUTURAR A CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL

Qualificar a equipe através de capacitagdo/treinamento/educacio permanente

Participacio de capacitagio/treinamento/educagio permanente da - 2024
equipe da central municipal de regulagio pelo menos 01 (uma) vez no
ano

Promover a padronizagdo dos fluxos regulatérios através de i do de Avaliagio anual do p icipal de i - 2024
protocolo municipal de regulagdo e revisio anual do plano com equipe

multidisciplinar

Estruturar a Central icipal de 40 através de equi veiculos, Central Municipal de Regulagdo estruturada - 2024
materiais permanentes e insumos.

Ampliar a oferta de servicos iali e exames diagnésticos para atender Taxa de atendimento da demanda reprimida - 2024

80% da demanda reprimida da Central de Regulagiio em 6 meses.

Nimero Nimero

Naimero 1 Nimero 1 1 1 1

Nimero 1 Niimero 1 1 1 1
Percentual 80.00 Percentual = 50,00 60,00 70,00 = 80,00

OBJETIVO N° 10.1 - AMPLIAR, MODERNIZAR E QUALIFICAR A OFERTA DE SERVICOS NA UNIDADE DESCENTRALIZADA DE REABILITACAO.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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10.1.1  Construga forma de Unidade D

10.1.2  Estruturagio da UDR através da

10.1.3  Manter equipe minima atuante na UDR

10.1.4 | Capacitar a equipe através de treinamentos/atividades de Educagio Permanente em

Sadde/Cursos, a0 menos 01 vez ao ano

10.1.5  For i da atividade de

70 por meio do ab,

de insumos

continuo

Ntmero de Unidade Descentralizada de Reabilitagio

Nimero de Unidade Descentralizada de Reabilitagio
estruturada

Nimero de Unidade Descentralizada de Reabilitagdo composta
por equipe minima

Atividade de Capacitagio realizada anualmente

Nimero de Unidade Descentralizada de Reabilitagio
abastecida adequadamente com insumos

2024

2024

2024

2024

2024

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Niimero

Nimero

Nimero

Niimero

OBJETIVO N° 11.1 - AMPLIAR A QUALIDADE DA ESTRUTURA E ACOES DESENVOLVIDAS NA FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE ITAUBA ATRAVES DA PROMOCAO DE
ATENDIMENTO HOSPITALAR HUMANIZADO E QUALIFICADO NAS MODALIDADES AMBULATORIAIS, CIRURGICAS E DE URGENCIA E EMERGENCIA.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2024

Implantar protocolos de atendimento as urgéncias ¢ emergéncias

Capacitar a equipe idisciplinar em e técnicas iais, clinicas e

de urgéncia ¢ emergéncia

Manter ou ampliar o ndmero de leitos de internacdo clinica/cirdrgica na Fundagio
Hospitalar de Saide Municipal de Itaiba

Realizar acolhimento humanizado com classificacio de risco clinico priorizando as
queixas do paciente

Leito de Estabilizagio para de paciente em

situagdo critica/grave

Manter sala cirdrgica minimamente equipada para realizagio segura de cirurgias na
Fundacido Hospitalar de Saiide Municipal de Itadba

Realizar 100% das Cirurgias com Equipe Multidisciplinar mfima (01 cirurgido, 01
médico auxiliar e/ou Instr

Cirargico, 01 01 enfermeiro cis
01 técnico de enfermagem circulante)

Promover a seguranca do paciente submetido a procedimentos cirlirgicos através da
implementagio de check-list de cirurgia segura

Revisio anual dos protocolos implementados

Promover capacitagio anual da equipe multidisciplinar

Nimero de Leitos da Fundagio Hospitalar de Saade
Municipal de ltadba

Realizar revisio anual do protocolo de acolhimento com
classificacdo de risco

Nimero de leitos de Estabilizagio

N°de Salas Cirdirgicas Minimamente equipadas

Porcentagem de Cirurgias com Equipe Multidisciplinar
Minima

Porcentagem de cirurgias com realizagio de Check-list
de cirurgia segura

Garantir materiais e insumos para a do de i iais e

cirtrgicos
Manter nimero minimo de leitos de Recuperagdo Anestésica
Manter Nmero minimo de bergos aquecidos

Manter estrutura de qualidade na Fundago Hospitalar de Satide Municipal de Itatiba
através da ampliagio, reforma e reparos

Assegurar frota de veiculos para transpone e transferéncias inter hospitalares através da
a isicdo de

Ampliar a qualidade dos atendimentos através da aquisicio ¢/ou manutencio de
equipamentos e mobilidrios médico hospitalares

de i latoriais e cirurgias
com materiais e insumos minimos necessarios conferidos
por check-list do setor

Nimero de Leitos de RPA

Niimero de Bergos Aquecidos

N de unidades hospitalares com estrutura adequada
Manter nimero minimo de ambulancias para a

transferéncia e transporte de pacientes

N° de unidades hospitalares com equipamentos e
mobilidrios médico hospitalares adequados

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

100.00

100.00

100,00

1 1 1

16 16 16

1 1 1

1 1 1

1 1 1
100,00~ 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00
100,00 = 100,00 100,00

2 2 2

1 1 1

1 1 1

2 2 2

1 1 1

OBJETIVO N° 12.1 - MELHORAR A OFERTA DE SERVICOS REALIZADOS NO LABORATORIO MUNICIPAL DE ANALISES CLINICAS, AMPLIANDO E QUALIFICANDO A REDE DE APOIO AO
DIAGNOSTICO, FORTALECENDO A ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA POPULAGAO.
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12.1.1  Manter a i das andlises i no laboratério icipal através da isic do de Unidade Laboratorial equipada 2024 Nimero Nimero 1
aparelhos e equipamentos
12.1.2 Promover no minimo 01 qualificacdo anual a equipe técnica do laboratério Municipal Nimero Anual de qualificages 2024 Niimero Nimero 1
12.1.3  Manter a aquisi¢io de insumos através da garantia de processo licitatério anual, promovendo a Nimero Anual de Licitagdes 2024 Nimero Nimero
viabilidade de compra conforme necessidade apresentada
12.1.4  Manter estrutura de qualidade Laboratorio Municipal de Itaiba através da ampliagdo, reforma e reparos N°de unidades laboratoriais com 2024 Nimero Nimero
estrutura adequada
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